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LEI MUNICIPAL N.° 1.977, DE 7 DE JUNHO DE 2019.

Estabelece as diretrizes a serem observadas na
elaboragdo da Lei Orgamentaria do Municipio
de Indian6polis-MG para o exercicio de 2020,
e da outras providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que a Cimara Municipal de Indianopolis, Estado de Minas Gerais,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes orgamentarias do Municipio de
Indianopolis, Estado de Minas Gerais, para o exercicio de 2020, em cumprimento ao disposto
no Inciso II, do art. 130, da Lei Orginica Municipal, alterado pela Emenda n.° 8, de 6 de
fevereiro de 1995, no art. 165, § 2° da Constituigio Federal e determinagdes da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000 e suas alteragdes na Lei Complementar
123, de 27 de maio de 2009, compreendendo:

I- as metas e prioridades da Administragado Publica Municipal,

II- a estrutura e organizagdo dos Orgamentos;

III- as diretrizes para a elaboragdo e execug@o dos Orgamentos do Municipio e
suas alteragdes;

IV- as disposigdes relativas a divida publica municipal;

V- as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI- as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria e sua adequacédo
or¢amentaria;

VII- as disposigdes gerais.

§1° As diretrizes, metas e prioridades constantes do Plano Plurianual
considerar-se-d0o modificadas por leis posteriores e pelos créditos adicionais abertos.

§2° Esta Lei dispde, dentre outras matérias, sobre o equilibrio das finangas
publicas, critérios e formas de limitagdo de empenho, sobre o controle de custo e avaliagdo
dos resultados dos programas, sobre condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos
para entidades publicas e privadas, sobre a despesa com pessoal para os fins do art. 169, §1°,
da Constituicdo, e compreende os anexos de que tratam os §§1° ao 3°, do art. 4°, da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 2000, e suas alteragdes.
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CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Em consonancia com o disposto no art. 165, §2°, da Constituigdo
Federal, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do
Municipio, as a¢des relativas 3 manutengdo e funcionamento dos érgdos e entidades da
Administragio Publica Municipal, as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio de 2020 séo as especificadas no Anexo I, desta Lei.

Art. 3° As metas fiscais e os riscos fiscais sdo parte integrante desta Lei e estdo
assim demonstrados:

I- Demonstrativo I - Metas Anuais;

II- Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das metas fiscais do
exercicio Anterior;

III- Demonstrativo III - Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos
trés exercicios anteriores;

IV- Demonstrativo IV - Evolugio do patrimdnio liquido;

V- Demonstrativo V - Origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a
alienagdo de ativos;

VI- Demonstrativo VII - Estimativa e Compensag@o da Renuncia de Receita,

VII- Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado;

VIII- Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

IX- Memoéria e metodologia de calculo da receita;

X- Memoéria e metodologia de calculo da despesa;

XI- Memoria e metodologia de calculo da Divida e do resultado nominal.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Os Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento do
Municipio de Indiandpolis compreenderdo a programagdo dos Poderes Executivo, incluindo
seus Fundos, e o Poder Legislativo.

Art. 5° O projeto de Lei Orgamentaria anual sera composto de:
I- texto da lei;
II- consolidagdo dos quadros or¢gamentarios;

III- anexo dos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social, discriminando a
receita e a despesa;
IV- discriminagdo de legislagdo da receita.
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Art. 6° Constituem receitas do Municipio as provenientes de:

I- tributos de sua competéncia;

II- rendas e foros, laudémios, aluguéis e dividendos;

ITI- receita de alienagdo de bens;

I'V- receitas industriais e de servigos;

V - receitas de multas, juros e atualizagdo monetaria,

VI- receita financeira da aplicagdo de seus ativos;

VII- transferéncia por for¢ca de determinagdo constitucional ou de convénios
firmados com entidades governamentais e privadas;

VIII- contribuigdes sociais € econdmicas;

IX- empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 7° O Municipio aplicara, no exercicio financeiro de 2020, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

I- no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

II- no minimo, 15% (quinze por cento) nas agdes e servigos publicos de satde.

Art. 8° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do Projeto de
Lei Org¢amentaria de 2020, serdo elaboradas a valores correntes do exercicio de 2019,
projetados ao exercicio a que se referem, considerando os principais agregados
macroecondmicos.

§1° As rubricas de receitas, que observardo a metodologia de calculo
estabelecida no caput deste artigo, serdo somente aquelas cujas fontes de recursos sejam
ordinarios.

§2° Para as demais rubricas de receitas de fontes de recursos especificas,
observar-se-a metodologia propria, devidamente demonstrada nos respectivos anexos de
riscos fiscais.

Art. 9° Constituem despesas do Municipio aquelas destinadas & manutengdo e
funcionamento dos servigos publicos em geral e aquisigdo ou constituigdo de bens de capital.

Art. 10. No Projeto de Lei Orgamentaria, a discriminagdo da despesa, quanto a
sua natureza, far-se-a, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicag@o e elemento de despesa.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11. O Projeto de Lei Or¢camentaria Anual do Municipio de Indianopolis,
relativo ao exercicio de 2020, deve assegurar os principios de justiga, inclusive tributaria, de
controle social, sendo assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de elaboragao,
execugdo e fiscalizagdo do Orgamento.

Art. 12. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se referem.

Art. 13. A elaboragdo do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei
Orgamentaria serdo orientadas para alcangar superdvit primario necessario a garantir uma
trajetoria de solidez financeira da Administragdo Municipal.

Art. 14. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do
art. 9°, e no inciso II, do § 1°, do art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101/2000, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de
movimentagdo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagles
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagdo financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas a seguir hierarquizadas:

I- com educagio;

II- com saude;

ITI- com programas sociais;

IV- com pessoal e encargos patronais;

V- com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
art. 45, da Lei Complementar n.° 101/2000.

§3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel
para empenho e movimentagdo financeira.

Art. 15. Ficam autorizados o Poder Executivo e o Poder Legislativo a:

I- remanejar recursos entre programas de uma mesma unidade orgamentaria ou
de um mesmo orgao, fixado o limite de 10% (dez por cento) da despesa a ser estimada na Lei
Orgamentaria, em fungdo de reestruturagdo administrativa ou movimentagdo de pessoal entre
unidades orgamentarias;

II- transpor recursos entre projetos ou atividades de um mesmo programa,
fixado o limite de 10% (dez por cento) da despesa a ser fixada na Lei Orgamentéaria, em
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fungdo da existéncia de saldo orcamentario remanescente apos execugdo total de projeto ou
atividade ou ainda em fung¢do da alteragdo na prioridade de execugdo dessas agdes,

ITI- transferir recursos entre categorias econdmicas de despesa de um mesmo
projeto ou atividade, fixado o limite de 10% (dez por cento) da despesa a ser fixada na Lei
Orgamentaria, em fungdo de repriorizagdes de gastos.

§1° O disposto nos incisos I, II e III, deste artigo, serdo efetuados por meio de
decreto do Poder Executivo, no qual serdo anexadas, quando for o caso, as justificativas que
embasaram as alteragdes orgamentarias.

§2° O Poder Executivo podera criar e transferir, por meio de decreto, recursos
entre fontes de recursos correspondentes de uma mesma funcional programatica ou dotag&o
orgamentaria sem onerar o percentual estabelecido no art. 15, desta Lei.

Art. 16. Na programagio da despesa ndo poderdo ser fixadas dotagGes sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 17. O Poder Executivo promovera, com autorizagdo da Camara, as
alteragdes e adequagdes de sua estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficacia ao Poder Piblico municipal.

Art. 18. Observadas as metas fiscais desta Lei e as prioridades a que se refere o
art. 2°, desta Lei, a Lei Orgamentaria e as leis que autorizam a abertura de créditos adicionais
somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias de durag@o continuada se:

I- estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagdo do patrimonio
publico;

II- estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

ITI- os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma a¢do municipal.

Art. 19. A Lei Orcamentaria Municipal contera reserva de contingéncia,
equivalente a, no minimo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista na LOA de
2020, destinada a:

I- atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

I1- fonte compensatoria para abertura de créditos adicionais especiais.

Paragrafo anico. Para efeito desta Lei, entende-se como eventos e riscos fiscais
imprevistos as despesas necessarias ao funcionamento e manutengéo dos servigos publicos e
da estrutura da Administragdo Publica Municipal ndo or¢ada ou orgadas a menor e as
decorrentes de criagdo, expansio ou aperfeioamento de ag¢des governamentais
imprescindiveis as necessidades do Poder Publico.
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CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO MUNICIPIO

Art. 20. As contribuigdes, os auxilios e as subvengdes sociais somente poderdo
ser concedidos a entidades privadas sem fins lucrativos, que desenvolvem atividades de
natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia social, saude, educagdo, esporte e de
gestdo publica.

§1° No caso das subvengdes sociais, a concessdo deverd observar
adicionalmente o disposto nos arts. 16 e 17, da Lei n.° 4.320/1964, e, ainda, na Lei Orgénica
da Assisténcia Social e na Lei n.° 13.019/2014, com alteragdo dada pela Lei 13.204/2015, e
alteragdes, no que couber.

§2° Para se habilitar ao recebimento de recursos referidos no caput deste artigo,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar:

I- plano de trabalho, assinado pelo representante legal, descrevendo e
quantificando as agdes desenvolvidas e a desenvolver;

II- copia autenticada da ata de eleigdo da atual diretoria registrada no cartorio
pertinente;

III- aprovagdo da prestagdo de contas dos recursos recebidos no exercicio
anterior, se for o caso;

IV- comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social,
quando se tratar de entidade ou organizagdo de assisténcia social ou de entidades e
organizagdes sem fins econdmicos que ndo tenham atuagdo preponderante na area da
assisténcia social, mas que também atuem nesta area.

§3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§4° A inclusio e a execugdo de créditos orgamentarios na Lei Orgamentaria de
2020 ou em créditos adicionais destinados as concessdes constantes do caput do art. 20, desta
Lei, dependeréo ainda da aprovagédo de lei dispondo, no minimo, sobre:

I- autorizagdo para a concessao de auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais;

II- as finalidades de cada concessdo;

I11- identificagdo dos beneficiarios e valores maximos a serem concedidos;

IV- os critérios de selecdo dos beneficiarios, sem prejuizo do disposto no §2°,
deste artigo;

V- a necessidade de assinatura de termo de colaborag@o ou termo de fomento
ou demais ajustes, como condigdo para efetivagdo da concessdo;

VI- a prestagdo de contas, pela entidade beneficiada, dos recursos recebidos, e

VII- a prestagdo de contas pela pessoa beneficiada dos recursos recebidos.

Art. 21. Quando o auxilio tiver como beneficiario a pessoa fisica, devera ser
aplicado o disposto no § 4°, do art. 20, desta Lei, especificamente os seus incisos I, II, IV ¢

VIL A
/
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Art. 22. A celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, termos de
colaboragéo, termos de fomento e demais ajustes, no ambito da Administragdo Municipal,
devera observar, no minimo:

I- proibigdo de repasses a entidades sem fins lucrativos que estiverem em
débito com o pagamento de tributos federais, estaduais ou municipais;

I1- a utilizagdo dos recursos repassados em estrita consonancia com o plano de
trabalho previamente aprovado e a prestagdo de contas com despesas comprovadamente
utilizadas, dentro da vigéncia do instrumento do repasse;

III- a observéincia das regras especificas quanto a transferéncia de recursos a
entidades privadas sem fins lucrativos quando efetuada com recursos de fundos especiais,
além das regras gerais,

IV- previsdo de suspensdo das transferéncias dos recursos em caso de auséncia
de prestagdo de contas ou impropriedade ndo sanada na prestagdo, bem como a devolugio de
valores ndo utilizados ou reprovados, com os acréscimos legais e demais penalidades
previstas na legislagdo vigente.

Art. 23. As informagdes relativas a celebragdo de convénios, termos de
cooperagdo, termos de colaboragdo, termos de fomento e demais ajustes serdo publicadas
mediante afixag8o no quadro de editais da sede da Prefeitura Municipal ou por meio
eletronico na internet.

Art. 24. A inclusdo, na Lei Or¢gamentaria de 2020, de transferéncia de recursos
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente podera
ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
devidamente motivados, e seja atendido o disposto no art. 62, da Lei Complementar n.°
101/2000.

i CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25. A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos financiados e refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 26. A Lei Or¢amentaria de 2020 podera conter autorizagdo para
contrata¢do de operagdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observando:

I- o limite previsto no art. 167, inciso III, da Constitui¢do Federal;

I- as condigdes e limites estabelecidos pela Resolugdo do Senado n.° 43/2001;

II- as condigGes de contratagdo previstas no art. 32, da Lei Complementar
n.°101/2000.

Art. 27. A Lei Or¢amentaria de 2020 podera conter autorizagdo para
contratagdo de operagdes de crédito por antecipag@o de receita, observando-se o disposto no
art. 38, da Lei Complementar n.° 101/2000.
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Art. 28. O Poder Executivo devera enquadrar a divida do Municipio dentro do
planejamento de longo prazo, de modo que ela comprometa o minimo possivel a arrecadag¢do
tributaria do Municipio, que deve ser destinada a investimentos sociais.

CAPITULO VII ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardo as disposigdes contidas nos arts. 18, 19 e 20, da Lei
Complementar n.° 101/2000, e no inciso X, do art. 37, da Constitui¢éo Federal.

Art. 30. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
art. 19, da Lei Complementar n.° 101/2000, a adogdo das medidas de que tratam os §§ 3° e 4°,
do art. 169, da Constituicdo Federal, preservara servidores das areas de saude, educagio,
assisténcia social, saneamento e limpeza publica.

Art. 31. Para fins do disposto no inciso V, do paragrafo tnico, do art. 22, da
Lei Complementar n.° 101/2000, serdo permitidas a contratagdo de horas extras apenas
quando for destinada a atender necessidades emergenciais que possam causar prejuizos ou
riscos aos cidaddos do Municipio.

Paragrafo unico. O responsavel pela autorizagdo de hora extra devera elaborar e
assinar justificativa contendo elementos que dimensionem os potenciais riscos ou prejuizos
advindos da ndo realizagdo do servigo extraordinario.

Art. 32. A Administragdo Municipal podera no exercicio financeiro de 2020:

I- conceder, com autorizagdo do Legislativo, observado o disposto no art. 20,
da Lei Complementar n.° 101/2000, revisdo geral anual e reajuste de vencimentos, salarios e
proventos de aposentadoria dos servidores publicos municipais;

II- contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora extra, ajuda de custo ou
gratificag@o, na forma prevista na legislag@o;

III- contratar, por prazo determinado, pessoal para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

IV- promover o provimento de cargos efetivos, atendidos aos requisitos de
habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

V- promover o provimento de cargos em comissao;

VI- criar, com autorizagdo da Camara, cargos de provimento efetivo ¢ em
comissdo;

VIl-conceder auxilio alimentagdo aos trabalhadores da Administragio
Municipal;

VIII- conceder abono provisorio aos trabalhadores da Administragéo
Municipal.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CNP1J: 18.259.390/0001-84
GABINETE DO PREFEITO

. Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indiandpolis - MG
Fone/Fax: (034) 3245-2587
E-mails: gabinete@indianopolis.mg.gov.br e governo@indianopolis.mg.gov.br

§ 1° Quaisquer das agdes previstas nos incisos deste artigo, que implicarem
aumento da despesa com pessoal, deverdao observar o disposto no art. 31,
desta Lei;

§2° Os recursos para despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na Lei Orcamentaria de 2020.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 33. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2020 podera contemplar medidas de aperfeicoamento da administragdo
dos tributos municipais, com vistas a expansdo da base de tributagdo e consequente aumento
das receitas proprias, com autorizagio legislativa.

Art. 34. A estimativa da receita, na forma prevista no art. 33, desta Lei, levara
em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alterag@o na legislacdo tributéria, observadas
a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

I- atualizagdo da planta genérica de valores e do cadastro imobiliario do

Municipio;

II- revisdo e atualizag@o da legislagdo aplicavel aos tributos municipais;

II- revisdo e atualizag@o da legislagdo sobre o uso e ocupagio do solo;

IV- implantagdo da fiscalizagdo sobre o Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza;

V- revisdo das isen¢des de tributos municipais;
VI- adequagdo da legislagdo municipal a reforma tributaria realizada pelo
Governo Federal.

Paragrafo unico. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e
cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja renincia de receita podera alcancar os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo de resultado primario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante decreto, a
natureza, as fontes e a destinagio de recursos da receita orgamentaria, os codigos e as
descri¢des das modalidades de aplicagdo, dos grupos de natureza de despesa, das funcionais
programaticas e unidades or¢amentarias constantes da Lei Or¢gamentaria para o exercicio de
2020 e em seus créditos adicionais, para fins de corre¢@o de erros materiais.
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Art. 36. E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

Art. 37. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16, da Lei Complementar
n.°101/2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio
financeiro de 2020, e por natureza de objeto, ndo exceder os limites previstos nos incisos I e
I1, do art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pelo Decreto 9.412,
de 18 de junho de 2018.

Art. 38. A publicagdo da Lei Orgamentaria de 2020, com os anexos da receita e
detalhamento da despesa, sera feita mediante afixagdo no quadro de editais da Prefeitura
Municipal, imediatamente apoOs sua sang@o e promulgagdo.

Paragrafo Gnico. A publicagdo também podera ser feita por meio eletronico na
internet.

Art. 39. Até 30 dias apds a publicagdo dos Orgamentos, o Poder Executivo
estabelecera, por meio de decreto, a programagdo financeira € o cronograma de execu¢io
mensal de desembolso, nos termos do disposto no art. 8°, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 40. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
diretrizes or¢gamentarias, ao Orgamento Anual e aos créditos adicionais, enquanto ndo iniciada
a votagdo, no tocante as partes cuja alteragdo € proposta.

Art. 41. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria de 2020 ou aos projetos
de lei que modifiquem a Lei Orgamentaria Anual deverdo ser compativeis com as diretrizes,
disposicdes, prioridades e metas desta Lei.

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por lei e
abertos por decreto do Executivo.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais € extraordinarios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio, conforme disposto no art. 167, § 2°, da Constitui¢do da
Republica, sera efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos
previstos no art. 43, da Lei n.° 4.320/1964 e suas alteragdes.

Art. 44. Quando da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria, se verificado
que a receita estimada podera ndo comportar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas
ou encontrar-se superestimada, os valores estimados poderdo ser aumentados ou diminuidos
nos montantes necessarios, adequando-os a realidade do momento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CNPJ: 18.259.390/0001-84
GABINETE DO PREFEITO

. Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indian6polis - MG
Fone/Fax: (034) 3245-2587
E-mails: gabinete(@indianopolis.mg.gov.br € governo@indianopolis.mg.gov.br

Paragrafo Gnico. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo,
serdo encaminhados ao Legislativo os anexos ao projeto de lei, contendo a nova estimativa da
receita com justificativa da alterag@o e a metodologia utilizada.

Art. 45. As propostas orgamentarias primarias da Administragdo Direta e da
Camara Municipal serdo revistas e coordenadas na proposta geral do Municipio.

Art. 46. Cabera a Secretaria Municipal de Planejamento e Contabilidade a
coordenagdo da elaboragdo do Or¢camento de que trata a presente lei.

Art. 47. O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2020 sera encaminhado ao Poder Legislativo até 30 de setembro de 2019,
conforme dispde o Inciso III, do art. 30, da Lei Organica Municipal, alterado pela Emenda n°
8, de 6 de fevereiro de 1995.

Art. 48. Até o momento da publicagdo da Lei Or¢amentaria, se esta ocorrer
depois de encerrado o exercicio de 2019, fica os Poderes Executivo e Legislativo autorizados
a realizar despesas observado o limite mensal de 1/12 (um doze avos) de cada programa da
proposta original encaminhada ao Legislativo.

Art. 49. As categorias de programagdo, aprovadas na Lei Orgamentéria e em
seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execugdo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
economica da execugdo do crédito, por meio de decreto do Poder Executivo.

Paragrafo unico. As modificagdes a que se refere este artigo também poderio
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na Lei Orgamentéria, os
quais deverdo ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 50. Todos os programas e agdes governamentais constantes do Plano
Plurianual 2018/2021 ficam atualizados, alterados e ou modificados em fungdo das diretrizes,

prioridades, metas e valores estabelecidos no anexo de metas da lei de diretrizes
orgamentarias de 2020.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Indian6polis/MG, 7 de junho de 2019.

Prefeito Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2020
ANEXO I
METAS E PRIORIDADES

Fungdo: LEGISLATIVA

Hov bk Wy =

adquirir méveis, equipamentos de informatica;

adquirir material de escritorio e expediente;

divulgar os atos oficiais do Legislativo;

oferecer cursos de treinamento € capacitag@o dos servidores da Camara,

ampliar e conservar o prédio da Camara;
adquirir livros, revistas e assinar revistas juridicas;
realizar congressos, recepgdes, festividades e homenagens.

Fungdo: ADMINISTRACAO

1. exercer a diregdo, supervisao, planejamento e o controle das a¢des administrativas;

2. oferecer suporte técnico-administrativo as secretarias;

3. construir, reformar e conservar prédios publicos municipais;

4. reformar o prédio onde encontra-se instalado destacamento da Policia Militar;

5. elaborar projetos para prédios publicos municipais de interesse social;

6. administrar a aquisi¢ao de bens e a contratagdo de obras e servigos;

7. manter o registro, o controle e a conservagdo dos bens patrimoniais;

8. promover o uso de novas tecnologias nos andamentos processuais;

9. manter os servicos de controle da gestdo or¢amentéria, cont4bil e financeira do

Municipio;

10. incrementar a arrecadagdo propria no Municipio;
11. desenvolver a fiscalizagido da execugdo de obras e instalagdes;
12. disponibilizar via "internet" a situagdo fiscal dos contribuintes e dos atos

administrativos e criar o diario oficial eletronico;

13,
14.
15.
16.
17.
18.
19,
20.

universalizar o acesso a "internet, promovendo a inclusdo social;

manter contribuicio AMVAP;

manter contribui¢gdo CNM;

manter contribui¢io AMM;

manter contribuigio AMUSUH;

disponibilizar via internet portal de transparéncia;

reformar e conservar o prédio do arquivo da Prefeitura Municipal,

administrar as a¢des de cadastro, langamento, arrecadagio, fiscalizagdo e controle dos

tributos e renda municipais;

21.
22.

aprimorar sistematicamente as Legislagdes Tributarias do Municipio;
capacitar e treinar recursos humanos;
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23. manter o controle interno das agdes governamentais e apoiar o controle externo na sua
fung¢do constitucional,

24. aprimorar a fiscalizagdo e manter atualizado o cadastro fisico imobiliario,

25. oferecer cursos de treinamento e aperfeicoamento profissional aos servidores publicos;

26. promover o desenvolvimento de profissionais publicos oferecendo bolsas de estudo de
ensino superior;

27. promover a reforma administrativa, reformulando planos de cargos e salarios;

28. promover concurso publico e/ou contratagio de pessoal com prazo determinado;

29. adquiri, manter e reformar moveis, veiculos, maquinas e equipamentos;

30. divulgar os atos oficiais e agdes governamentais;

31. desenvolver e aprimorar a fiscalizagdo e licenciamento de estabelecimentos comercial
e industrial e uso de espago publico;

32. manter convénios para apoio financeiro aos oOrgdos estaduais encarregados do
policiamento militar;

33. conceder aos servidores publicos municipais reajuste salarial,

34. apoiar e incentivar a implementagdo de novas tecnologias da informagao;

35. adquirir computadores, equipamentos e suporte as atividades funcionais.

Funcdo: ASSISTENCIA SOCIAL

1. ofertar direta ou indiretamente capacitagdo e qualificagdo de servidores, conselheiros
tutelares, conselheiros municipais e institui¢gdes parceiras, por meio de consultorias, palestras,
conferéncias, cursos presenciais e a distancia;

2. gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, com a
aprovagao e supervisdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

3. cadastrar e recadastrar familias no CadUnico, a fim de atender o Programa Bolsa
Familia e outros programas das esferas: Federal, Estadual e Municipal;
4. implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

5. apoiar logistica e financeiramente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e 0 Conselho Tutelar;

6. implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal Anti Drogas,

7. construir, ampliar e/ou reformar o CRAS;

8. adquirir moveis, veiculos e equipamentos para o CRAS;

9. prestar apoio as familias de baixa renda, de acordo com a legislagdo vigente;
10. apoiar logistica e financeiramente entidades filantropicas de assisténcia social;

11. subvencionar entidades filantropicas da area de Protegdo Social Basica com recursos
do FNAS, FEAS, FMAS e FIA, com aprovagdao do CMAS e do CMDCA, respectivamente;

12. implantar e promover o programa Cartdo Cidaddo que atendera gestantes e idosos
garantido facilidades para adquirir medicamentos e alimentos saudaveis;

13. coordenar as atividades de acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CNPIJ: 18.259.390/0001-84
GABINETE DO PREFEITO

w Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indiandpolis - MG
Fone/Fax: (034) 3245-2587
E-mails; gabinete@indianopolis.mg.gov.br e governo@indianopolis.mg.gov.br

Funcdo: SAUDE

1. manter contribui¢do ao CISTM,;

2. manter contribui¢dao ao CISTRI,

3. prestar suporte ao Conselho Municipal de Saude;

4. coordenar as atividades de acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia;

5. adquirir insumos e materiais de consumo para os programas e agdes da rede de satde
publica municipal,

6. ampliar a oferta de medicamentos basicos a populagdo;

7. adquirir equipamentos e material permanente para os setores, programas e agdes da
rede de saude publica municipal,

8. reformar e conservar as unidades da rede municipal de saude pablica urbanas e as
localizadas nas Regides de Campo Alegre e Angico;

9. adquirir veiculos para renovagdo da frota de veiculos da Secretaria Municipal de
Saude;

10. atender mandados judiciais;

11. realizar agdes de informagdo, educagéo e comunicagdo em Vigilancia Sanitaria (agdes
educativas),

12. realizar supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da dengue,

13. realizar campanha de vacinag@o antirrabica animal;

14. realizar vacinagdo para todos os grupos etarios contemplados nos calendérios (crianga,
adulto, idoso) de vacinago.

Fungdo: EDUCACAQ

1. administrar os recursos do FUNDEB, de acordo com as prioridades de cada nivel de
educagio;

2. oferecer educag@o infantil de 0 a 3 anos nas creches municipais;

3. oferecer educagio infantil, de 4 a 5 anos nas pré-escolas das unidades municipais;

4. universalizar a educagio infantil em creches e ensino fundamental em atendimento as
metas do Plano Decenal de Educagdo do municipio;

5. atender os estudantes no Programa de Alimentagio Escolar;

6. implementar as atividades desportivas, culturais e de lazer;

7. manter o transporte escolar para atender alunos da zona rural e urbana, que ndo
possuem escolas proximas de suas residéncias;

8. manter o transporte escolar para atender alunos do municipio que cursam ensino
superior em municipios proximos, especialmente Uberlandia;

9. manter cursos de aperfeigoamento de professores e demais servidores;

10. desenvolver Projetos Educacionais Especiais, visando a melhoria da qualidade de
ensino;
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11. reforma e ampliagdo do prédio onde funcionou a creche Crianga Feliz, o qual
funcionara como nova unidade de ensino fundamental;

12. realizar oficinas pedagogicas e feiras culturais;

13. ampliar e manter as bibliotecas escolares;

14. adquirir material didatico e pedagogico, computadores, mobiliario, veiculos,
equipamentos e cuidar da devida manutengdo;

15. oferecer, manter e apoiar programas de ensino do EJA e erradicagdo do analfabetismo;

16. garantir o pagamento do piso nacional profissional ao pessoal do magistério;

17. implementar e manter projetos de educagdo inclusiva, nas escolas municipais.

Fungdo: COMERCIO, TURISMO, ESPORTE E LAZER

1. criar material de divulgagdo do potencial comercial e turistico do Municipio;

desenvolver e executar projetos de Turismo Rural e Ecologico;
promover e fomentar o turismo através da realizagdo e apoio a eventos;

B LN

incentivar e apoiar empresas a se instalarem no Municipio;

5. atrair investidores no setor turistico;

6. participar, realizar e promover e/ou apoiar eventos esportivos, locais e regionais, de
diferentes modalidades;

7. gerir os recursos do esporte, nas seguintes a¢des:

I- efetuar o transporte de atletas;

II- manutenc¢do do Ginasio Esportivo Jorge Rafael;

III- apoiar, logisticamente, o atleta que se destacar em sua modalidade;

IV- apoiar e dinamizar as atividades das escolinhas de formagao de atletas.

Fungdo: CULTURA

1. manter e promover atividades e eventos culturais:

a) folia de reis;

b) carnaval,

¢) festa de maio;

d) datas comemorativas, dentre outros.

2. executar politica de conservagdo do Patrim6nio Historico, Artistico e Cultural.

Fungdo: URBANISMO

supervisionar, coordenar, executar e fiscalizar as obras e servigos publicos;
pavimentar vias e logradouros publicos;

executar obras de meios-fios;

executar recapeamento e capeamento asfaltico;

conservar vias urbanas;

N Uk WD =

adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;
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construir pontes e passagens;
manter e reformar o cemitério;
ampliar a rede de energia elétrica;
manter contribuigdo ao CIDES;

. manter, ampliar e conservar os equipamentos de iluminagao publica;

executar servicos de limpeza urbana;

. executar obras de restaurag@o e conservagdo de pragas publicas;
14.
15.
16.
17.

criar, instalar e manter o velorio municipal;

conservar imoveis do Patriménio Municipal;

manter o controle e a seguranca do trafego urbano;

construir rampas de acessibilidade para as pessoas portadoras de necessidades

especiais;

18.

executar programas de moradia popular em cooperagdo com os demais entes da

Federagdo;

19.
20.

executar programa de melhorias habitacionais para populagdo de baixa renda;
construir portal na entrada da cidade com instalagdes destinadas ao uso da Policia

Militar;

21,

promover regularizagio fundiaria;

22. manutengdo do Custeio e Servigos de Iluminagdo Publica — COSIP;

23. adquirir iméveis para implantagdo e ampliagdo de equipamentos urbanos, aumento da

area de sepultamento do cemitério municipal e constru¢io de moradias para pessoas de baixa

renda.

Fungio: GESTAO AMBIENTAL

1.

desenvolver projetos de educagdo ambiental nas escolas municipais e estaduais

objetivando a orientagdo ecologica das criangas;
2. promover agdes de educagdo e conscientiza¢do ambiental;

3.
4.

manter contribui¢do ao RIDES.
estabelecer convénios com oOrgdos de saneamento ambiental visando cooperagdo

técnica, econdmica, social e de preservagdo ambiental entre as partes;

5.

executar Plano de Recuperagdo de areas degradadas do lixdo as margens da rodovia

acesso 900AMG1105;

6. manter o servico de triagem dos residuos solidos, conforme previsto no Plano
Municipal de Saneamento Basico,

T

construir aterro sanitario para disposi¢ao final residuos solidos.

Fungdo: SANEAMENTO

L

2.
3.

construir € ampliar redes pluviais em vias publicas;

construir e ampliar rede de esgoto em vias publicas;
operar e manter Sistema de Residuos Sélidos;
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4. adquirir maquinas e equipamentos para o Aterro Sanitario;
5. construir bocas de lobo nas ruas e avenidas;
6. implantar sistema de tratamento de esgoto.

Fun¢do: AGRICULTURA

adquirir novos tratores e implementos agricolas;
apoiar técnica e organizacionalmente as associagdes comunitérias e entidades afins;

1

2

3. apoiar a realizagdo da Festa do Produtor Rural "Indy Country";

4. desenvolver agdes voltadas a recuperagiio de nascentes e protegdo de mananciais;

5. promover reunides com produtores locais para divulgar e orientar sobre o processo de
oferta e venda da agricultura familiar na merenda escolar, identificando os produtores locais;

6. apoiar a diversificagio de culturas, técnicas e criagdes por parte dos Produtores no
sentido de aumentar sua participagdo na economia do municipio;

7. manter convénio com a EMATER- MG para a assisténcia técnica e extensdo rural;

8. planejar eventos voltados ao setor de agronegdcios e elaborar calendario da produgdo
agropecuaria com o objetivo de promover o crescimento socioeconémico e geracgdo de renda
para as comunidades;

9. promover, implantar e desenvolver programas de apoio social, & cultura, satde e
capacitagdo dos produtores rurais, por meio de parcerias com as secretarias municipais
correspondentes, ou 6rgaos equivalentes;

10. promover projeto para realizagdo de feiras livres;
11. permitir o uso de “Kit feira livre” a participantes do projeto da feira livre.

Fungdo: TRANSITO E TRANSPORTES

manter o controle e a seguranga do trafego urbano e rural;
restaurar e conservar estradas municipais;

reconstruir € restaurar pontes e mata-burros na zona rural;
adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;

implantar o controle de frotas através de sistema informatizado.

Kbk LD -

Fungdo: ENCARGOS ESPECIAIS

1. amortizar o principal e os juros da divida pablica contratada;
2. efetuar o pagamento de precatorios judiciais.
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MUNIC{PIO DE INDIANOPOLIS

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ANO DE 2019

ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigio Valor

Abertura de créditos adicionais a partir da

Demandas Judiciais 370.000.00{ Reserva de Contingéncia e Despesas 370.000,00
Discricionarias.

Dividas em Processos de Reconhecimento 0,00 0,00

Avals e Garantias Concedidas 0,00 0,00

Assungio de Passivos 0,00 0,00

Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Abertura de créditos adicionais a partir da

Outros Passivos Contingentes 80.000,00| Reserva de Contingéncia e Despesas 80.000,00
Discricionarias.

Abertura de créditos adicionais a partir da
Frusta¢io de Arrecadagdo 250.000,00{ Reserva de Contingéncia ¢ Despesas 250.000,00
Discricionarias.

Abertura de créditos adicionais a partir da
Regtituigdo de Tributos a Maior 0,00 Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discriciondrias.

Abertura de créditos adicionais a partir da
Discrepancia de Projecoes 0,00} Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discricionarias.

Abertura de créditos adicionais a partir da
Outros Riscos Fiscais 60.000,00| Reserva de Contingéncia e Despesas 60.000.00
Discricionarias.

TOTAL 760.000,00| TOTAL 760.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indiandpolis, Abril/2018

NOTAS

MARCUS VINICIUS ALVES DE ALMEIDA

Controle Interno

A

Contador




1opeiuo) ENGEI TS
VAIINTVY 10 'V SOIDINIA SNOYVIN

Y

1021119V ‘stjodoueipu] ap oldiomngy “apepipiqeiney) ap owUIRIEd(] Bl
- 11°S1€pT 0T'E/Y €] 00°07L T TV1OL

PANNGLUUOD opepideded 101ew
wIod SUMLII0d sop wduriqod| [1°SIEvI 0TE8F'ET ao0'0zLel vpuay| BXIRg 2p opdemndog
Sp SOUWISIURIAU IMIjSU]

“1O] W2 SOPIR[AQEISA SOLINIID

ourqu) [euONU] 2 [eIPAId opodu]
SOPRAISSQO ‘(21 OBU 19)LIED W ORSUS]

o ‘ awe o o o sl S = :
 OYOVENIANOD = e O IAVOEIVAON olngil
e saee VISIAMd VIMHOM 50 VIDNONA. | /SYWVIOO0Ud /STHOLAS e SO

00°1 $U (A oS1UL T § *op "W qy]) £ ANENSHOWRA - ANV

6107 A ONV
VIIADTY Ad VIDNONTY VA OVIVSNIZINOD T VALLVINLLST
SIVOSII SYLIN 3d OXANY
SVIAY LINSW VIO SIZI¥LAYIA 44 i3]
SITOdONVIANT 30 OWIDINAW

VLIADAYE 40 VIDNANIY VA OVIVSNIIINOD 4 VALLVIWLLST — L OALLVILSNOWIG - L 2RQEL/ANY



10pejuo)y

OUIdIU] 201U

VAIIS vd S 1DN1 VAIAWTY 3d SFATY SNIDINIA SNDAVIA SHDU0d
810Z/1'qV ‘stjedouerpa] op ordionmpy “opepijiqejuo)) ap ojuaiweneda AU0]
SV.LON
00°001°0¢ 00°1L0v€ 00°0 () AQTVA
S10c 910T L10T
(q-8)=m M+c-p)=0) )+ (@-») = (9) O¥IAINVYNIA 0A'IVS
00°0 00°0 00°0 [E1008 eIoUQpIAaL] ap ondplg a3y
00°0 00°0 000 [RI00S BIOUIPIAI] AP [RI2D) SWIFAY
000 00°0 000 VIONZAIATYd 3d STNIDAY SOU SHINTYHOD SvSadsSad
000 00°0 00°0 BPIAIp 9p opdeziuowy
00°0 00°0 000 SRIAOUEUIY SA0SIOAU]
000 00°676 000 SOPISWINSIAU]
00°0 00°676 00°0 TVLIAVD Ad SVSI4Sdd
00°0 00°676 000 (ID SOAILY 90 OVOVNATTV VA SOSANITY SO OYIHVII'TdV
S10z 910z L10Z .
() () (q) SVAV.ILNDIXY SVSHdSda
00°0 00°0 00°0 sesdouRuiL $205e0idy ap sojudwIpuY
00°0 00°0 00°0 SIAQWI SUaq 9p OBIBUDI]Y
00°001°0¢€ 00°000°€¢ 00°0 SIDAQUI SU3( Op OBSPUAIY
00°001°0€ 00°000°5¢ 000 (1) SOAILY 3d OVIVNAITY - TV.LIdVD 3d SY.LIFO3Y
S10T 910T L10T I S
($) ) (e) SYAVZI'TVIY SV.LIFAD3Y N
00°T S (IIT 0SI9U] *,Z § “oF “HR "1 T) A oAnensuonra(l - JNV

1 7p 1 7d op oedeatidy » wefuQ - 0T

6107 30 ONV

SOALLY 4d OYIVNIAITY V WOD SOAILIO SOSHADTH SOU OYIVIIdy 4 WiIDIHO

SIVOSId SVLIW 9a OXANY
SVIIVINIWVIYO SaZiyLayia ad 197
SITOJONVIANT d OIdIDINAW




apeprqeIno;

O] 2OIUO))

2227

8107/14qy ‘syodoueipu] ap erdidiunyy ‘apepijiqeiuo)) 3p owsuiepeda(g P04

Sp's- LOS'OL8LY6S '8 £L'S06'967°9 17'S1- [60°LOL'S60°L L SS'T8'88¢'8 87'89F  [SO'THSTO0°6 0O1°EL1H6S epmbiy eaqnq epIald
SY'8- T08'89L8T16 SY'8- 91°2§9°286°6 TYST-  |OI°LLESTOOT  [8Y°L- ITSTITSOTT  |96'PEE  [L9°961°620FT  |9L°L8ESTTE EpEPI[OSUO0)) BITIqR BPIAI
LL'S 1S 166°STI 97’6 SE€607ETT 0s'¢ $8°959°ZI 1 9¢°LY 61°L¥8°801 T6'86-  (£T0SLT6 L0'6S0°68°8 [euIUioN OpeInsay
RT'CT  |P96°91TLET9-  |vL1 TV L6 T 6S°ST-  |RS'S9TE68 - |LL S6911'L6L'S-  |98°91-  [0R°0ESTLT E- 1LPL1956°¢- (11-1) oupmLLg opeinsay
L9°] £ 191L09LE L8] 01°667°8869¢  |65°9- 16P9€°60€°9¢  [88°1T  |T€'C80°TLY8E  |p8°e- 9S919°TERTE  |TH'859991 €€ (1) seupwnd sesadsa(g
w6'l 89'TLETOTOE ' CELIT SOV E | L6'S- 96P10°899°LE  |0STOT  |TSOVS6SO0F  |€6°9- €6'€8S°SYTEE  |11°/8¢TTLCE Jero ], psadsaq
00T €€ PP669¢1 € 681 88°998°600°TE S- |SE6600ITIE  |LP ST [BER96PLOES  |60°T- 0L°S80°0T9'8T  |IL'C8F0ET 6T (1) serzwind sepacay
6°1 89'TLETOTOE (A4 SELYTSYF8E  |L6S- 96107899 LE  |EL'SI WOFS6S0°0r  |¥TE- 8T'6THFIYTE  |F1PTOTLLSE [©10 [, 2119093
% 120¢ % 0702 x 6107 % 810¢C % LTOT 9102 OV AYIILIDHAST
SHINV.LSNOD SOOTId V SHIOTVA
6Lt 0¥ SHR°60L°9 8L~ RS ETELVOL 9L 6F T8 00T L SLY SRT66°0LLL 90 F6P'8ST'S TE8800SE' 1 epINbIT epepIjosuO)) BPIAI(]
00°6- £€°€96982°01  [00°¢- SHZRERIOL  100°¢- TELOTR6ETI |00 OL'LOTR66°1T TET696T9TI  [PL9PSTIELT epepljosuo)) edfqnd 2pIsig
00 8C 1680CT £9°¢1 IR 1TSE€l €591 [60°TOS LI 9L°6T  |$9°0£8°001 6LLOYES TII90°6LT L [BUTUICN OpEINSay
0£0€  |PE6STIE0 L 18°6 00°S0T 00§ 'S~ 96t 00°9L9°€0} "¢~ T8 |0TT9N0LE S 0¥ vLO 976 89P0 CECE- (11-1) oury OpEINSAY
PL'S 09°696' vy Tt |76 08°LY6ITI0r  |LI'S 09°L99°0L8°LE  |TH'ST  |08'SLI'6009E SE'RIITTILST  [08°16F'SRO'ST (11) senewud sesadsaqy
66'S 09 1PSPCTHE (0T O8'FPOFIL 1Y |LS'S 09'6EL°LRTHE  |66'ET  [08'SLI'GUILE S6'8II6Z6'6T 987 116TSTNE Jejo0 |, esadsaq
61 9TOIL'BBESE  |L6'S 0RTHLITLFE  [S6%9 09°166'99L2¢ 2681 09 €10°6£9°0¢ SSHHOSYL'ST  |TILR6PSLHT (1) senpwiud seirasdy
66'S T BN rara s N 1 v 0R'tPOFTL Ty L8 09°6£L°L3T6E  |60'61  |08°CLT™601°LE I0°EIF 1917 1€ [P b6 462 0E [BjO [ 21Ta29y
% 1202 % 070z % 6107 % 8102 % LI0Z 910z 5 ;
STINTIIOD SOHTIIV STHOTVA YV IS
00°1 $4 (11 0s1uy 7 § b e "4y 1) [1] oanensuowa(] - JWV

1 2p 1 SR £7p oanwmdwo) - O'1

6107 34 ONV

STHOMILNY SOIDIDHEXE STUL SON SVAVX1 SV INOD SYAVUVIINOD SIVANY SIVISEd SV.LAN

SIVOSI SYLIW 30 OXANY

SYIIVINHNVIYO SAZTHLIaYId 9d 19T
STTOdQNVIANT 90 OIdIDINNI



6-0/€6100T DN DD

[ 2P | SOy seRl - O]

Iopriuo)) ouIU] J[onuo))
VAUS V L §4 N1 VAIIWIV dd 'V SOIDINIA SNOUVIN
.
"GHUNNA 0P 0R31NGLIUOD B BPIZNPIP RIS RPRIOPR PLIBWILI] RN Y -
‘0z3npal eIIPul OANESRU [RUIWON Opejnsay win anb owenbus ‘ordpunpy op epmbry jras13 BPIAIQ vp OUSWIDS3ID Baipul 0ANIsOd [RUILON OPRINSIY -
SEIOW SBpP SIIOIRA SO OPUIZEI] “DJUALIOD IO[EA O O[Nd[Ed ou sopedijde ordeap no
or3e[JUI 9p $201pu] $0 opueSIndxa ‘fos no ‘epsow ep 0ANISIbE 13pod Op OBITLIRA BP SOPIRISE SIIUSLIOD SAIO[RA SOB WARAINDS JURISUOD IO[LA () -
SV.LON
610Z/11qy ‘stjodouerpuy ap owdprunyy “apeprjiqeiuo) ap ojueureledad 1o
00600000000°0 [00°0 000 00000000000°0 {0070 00°0 0000000000070 100°0 000 (A-AD ddd ¥p op[es op opeduy
06000000000 {000 000 000000000000 [00°0 00°0 0000000000070 {00°0 000 (A) ddd senpuitig sesadsaqy
00000000000°0 [00°0 00°0 000000000000 {000 000 000000000000 [00°0 000 (AD) ddd SEHEUWL] SLIR0aY
71685000000°0 |55°95890¢ ¢ 86°c6P0EL'E 10££5000000°0 |LL°SP1°S09°E 00°€LS016'E 666L9000000°0 [0F°09¢°626'¢ 06°TCE 860V upinby] BPEPLOSUO) 2PIAIC
6¥T6380G00000°0 {SY S19°600°¢ 8TT6L1€9°¢C €6796000000°0 |09°01TH8Y'S T6'TE88Y6'S 868£0100000°0 |6£°L9L°€009 6£°6T6'19C°9 epeprosuo]) edqnd CPIAI]
1205+0000000°0 |11°92LTST §6°T01°¢8¢ 60L¥0000000°0 |P1°661°89C L6°0T6°06T 00LY0000000°0 |6F'TLS TLT 01°05T°€8T [PUIUON OpeI[nsay
621710000070~ [60°6VE LTT9- 86°LYP6ET L F60LTT00000°0- {T6°95L°899°9- 00 FELELT L- 0L9T6000000°0- |SP°996 +SE°S- 00°0LT $85°¢- (I oupurg opeyusay
TT71SS00000°0 |STIHOIS60E  |00°TPTIII6FE  |TOIFSSO00000 [ISOPETISTE  |00TOCIETHE  [€LS91S00000°0 [CL'SLE0OS8'6T  |00'SH6 EET 1€ (1) serrpuitid sesadsa]
10S08S00000°0 [87'CI8°E€8SCE  [00THI'BSL'OE  |STIO8SCO000'0 [9L°BOC6E0EE  |00'66€8ER'SE  [SROOFSOB000°0 {LL°8TO60T1E  [00°LI016S°TE Moy, esadsacy
T80LEV00000°0 [91°TE9EESHT  |[TOPLIILY LT |860LEVOO000D [09°€8S€68FC  [00°89€T00LT  [€O6ETHOC000°0 LT TIPSOV HT  |00°SIL'8PS'ST (1) seupwid senR0ay
10S08500000°0 |67'798°€85°CE 10TFI'BEL'9E  |STTO8SCO000°0 [9L°8OE6ENEE  |00'66E'8E]'SE  |SSOOFSOO000°0 [9L°8TOGOTTE  [00°LIDTSSTE [LI0], BiRay
001 X 1UBISUO)) ARHOD 001 * AUEBISUO)) SUIHOY 001 X duerISU0)) ST
(d1dp) 1072 I0[eA (d1d/) 168G J0[EA (drdre) pe I0[EA P
a1d % P () ald % e @ drd % ik ®) OYIVOLIDUSH
2e0T 1202 0707
001 $¥

(o1 § o 1% DAT) [ CANPISUOUR(] - JIV

070C 4 ONV
SIVANYV SVLHIN

SIVOSId SV.LINW dd OXENY

SYRIVINAWVIEO SHZRILHYIA 3 1371

STTOJONVIANT 4d OIdIOINNN




10°608°C61°S€

00ZOP STEPE

00°F19° L¥TE

09°161°881°6€

70967 18+°0¢

65°918°ST6'8T

(9-G4-C-L=01) PLBWIL €110y

OO TET 9IS L

00'FERTIE L

006688689

00°00T° 129

CLOEY'E¥T'S

SSTRIRROTC

(6) GIANNA oF 0B3INqInuoy)

LOTPI'8SL 9¢

00'66¢'8€8°SE

00°L10'T1SS'TE

09°6£L°L8T6E

£9°160°S95°0¢

£8'E88°C66'8T

(€+1=1) P10, €125y

600

000

00°0

000

00°0

00°0

"DUO-VULNI MOD SY.LIF0TT

00°0 00°0 00’0 00°0 000 00°0 [eaded seiedal sennQ)
ey op rafog 210 ® wos opsase x :pide) ap seuasspimay -| 00°SST 1 €T 00°000°§7T 00°000°00T 00°000°009 $0'819°869 000 jende) seougajsuety,
000 00°0 000 00°0 00'0 00°0 (9) ogdezniowry
00'PER0E 00°000°0¢ 00°000°0€ 00°000°0¢ 0070 0070 (5) susq ap opdeual]y
St :zwﬁwM_Jﬁmu_mﬁ_ﬂu% 00°6S9 TS+ 1 00°60€°S1t 000 00°0 00°0 00°0 () 01pa10 2p sa0deradQ
00 FrL9IL' L 00°60€°0L9"1 00°000°0¢T 00°000°0£9 70'219°869 00°0 (€) TV.LIdVD 3d
SO WA Tt s s |00 LIS U 00'9LE°LTT 00°0$€°0T1 00°LESETT 9ELLE LS €0°TLS 09 SAIUSLIOD SLIIIT SLINQ
00°08TTLYT 00°600°009°C 00°TOL TSP T 09'PbTESTE 1T°PRESCS0T STOIS€99°T serougIosuel], st
00°0 00°0 00°0 000 000 00°0 SOLUQALIOD) P Jsuuif,
00°1L1'968'+ 00°6€L°€9L 00°996°00S ¥ 00°t61°9vTH 96°€89°4€9°C 06'196'T€9°¢ AHANN Op JSuei],
00+6£9¢T 007000707 00'000°00T 007066 062 R9°CETT9 000 SVNJ Op Jsued],
00°LLS SSL 00°0%1°SEL 00°685 769 00°7LT SS9 £2°60Z°19S £2°066'88% HAN Op Jsuel],
00709 LPL | 00°000°00L" 1 00'000°C0S" L 00°0£€°L86°1 8YLIL'GOE | 00°0 SN Op JysuriL
00°096°S0L'81 00°000°002'8T 00°000°00€"L1 00°0¥8'659°1T LE€06'LLE ST 80°011°€CO'LI SINDI ®10D
00000°8LT°01 00°000°000°01 00°000°005°6 00°9€E L]TOT CE'CRLGISS 19°895°697°8 WdA #1100
O .o q%MJJ.,_W",_:H%__,,,.__““.,“__, - Y0079 16265 00°6L8°8TT8E 00°LST LY1°9¢ 09°90T°081°Cy 8T°690°0T8°1€ L69VI'RTLTE $OIUILIOD SLIOURIJSULL],
000 00°0 00°0 0070 00°0 00°0 SO3TATDS 2P PI0IDY
000 000 00°0 0070 00°0 00°0 [RTNSNPU] BIT203Y]
0070 000 00°0 000 000 00°0 eLenoadoiSy r00oy
0070 00°0 00°0 00°0 00°0 000 -1jed seI9021 Sl
00'8FS 6L 00'889°LL 00°€OP EL 00°8¥€"69 TTIET'ES YT'LIL 69 (2) 4V 2p souIpuy
R VAU SN ... .u___cm:.ﬂ..mﬁunh,__ﬁ‘_.,a& 00°€8TE 00°889°LL 00°€oreL 00°8¥T°69 TTIETER YT LIL 69 [RIUOWIINE ] BIIDIIY
R ST Sz om ol D e gt ] 00 LEOEHE 00'98L'T€€ 00°6TH 71€ 00'1£9°962 STOROELE SSLRETL $205IMGLIUOD AP BIDINY
TRLT 2 BT BT P e,_é%_.,.as s 000€9°68L°C 00°S6LPILT 00°LLY 798¢ 00°LIE6IPT 0T'S6T9¢8°Z 65°RLEE0E| YRIA Iu0Y) 3 sexp] ‘soisoduy]
00°6TS°LESTY 00'FZT6'08F 11 00°916°61C6¢ 09°6£6'8L0°SH I€E16°60T St SETCH 6T P (D) JLNTAIOO
e 120T 020T Z )T I
OTNYTYD ON VAVZITLLA TIAVRIVA 0 & i : Mucvp wﬂmw N%a ovdeonoadsg

SV.ILIEO3Y SVA VALLVINLLSH

00°1 $¥

T3P | STOUY SeRW - Od'T

0Z0T 3 ONV

VLIEDEE VA O'IN) 1Y) dd VIDOTOAOLIN T VIHOWIN
SIVOSI SVIHW 3d OXINV

SVIAYINHNVIYO SAZIYLIYIA 9 THT

SITOJONVIANT 3d OIdIOINNIA



6-0/£€61001 DIN DD

I0pRIuO)) OUIDJU 2[O1UO))
VATIS VA SEDY0L ONVIONT VAIFNTY 3d 'V SAIDINIA SNOYVIN

= 2227

A1q°A0F-Goq MM 3 1q°A0F IBQT MMM U0

LSt 2P 2 10T wred exdepu) cxSalong| ) 4 00'v 0¢'y @3 M—OE)WU.& cmwsas ES

STE W I RIN ved orquue) evey cedalond] 1 74| 11 121 (our op [euy ou $S1/$) QIqUIRD 3P BXR ], "

5079 P 2§10 eed (w2 2xel o¥doioa] 0Q°T 08'C 0z'c (fenue o/, erpwi) 0anl op [PRIBXEL "¢

5E'1 3p cedenas &p 2 R10¢ wied wd C250ong] 60° 00'€ 00 (Jenue 2 wo ojuswds1)) [TUOLEN did T

AOATO59 161619 S 3P 10 BOBD v vy o eI il | L'GOF LEOTITEEY |€6°0SETOR69L'LIO |€0°9619vT TOL TO9 (uu $) opeIsy €id |
HINOA 0T 120T 00T SIHAVIIVA

6102/14qy ‘stodgueipu] 3p oidjongy ‘opepiigeIue)) ap oyudweLEdac] o

Jeovisooiz [oosagzon iz UO'STLRYS ST [097166 99LT€ [690zs scz7cz [0°8r6929°€T [ (6-01) vanad pHELd ea0ay
00°1 $4

0207 9a ONV
VLIADHY VA O1NTYD 4d VIDOTOOLIN d VIROWIIN
SIVOSE SV.LHW 40 OXHANV
SVIIVINAINVIYO STZILadId 3a 1971
SITOJONVIANT 30 OId[JINOW

T 2P T sienuy SeRN - O]



6-0/£61001 DI DYD

Jopejuo))
VATIS V

N1

0

OuIA1U] [0NUO]y

VAIFWTY 3d SIATY SNIDINIA SNOYVIN

777

810Z/14qV “syodouwipuy ap ordporungy “apepijiqeine]) ap oyusweyedag] 1001

09°696 ¥TH Th

08°'Ly6" 1Z1°0%

09°L99°0L8°LE

08°CLT'60079¢

S6'SITTIL8

08°16¥'880°'8T

(-7-9=L) vuremuy esadsa(]

0TYEVTTYy |08 PPOVTLIY  [09°'6EL°L8T6E  [08'SLIGOTLE  |S6'STI626'6Z |96 11625205 (c+e+1=9) Prof wsadsaq
000 00°0 000 00°0 00°0 00°0 SVILYINHWVIAO-VILNI SYSHASHA
00'000°000°1 00000056 00°000°088 00'000°0S~ 00'869 00'0 ($) VIDNIONLLNOD 3d VAIASHY
s ot ..ﬁwm._nwmm._wm%w_,ﬁﬁ.m% 00'911°865°1 00'81I'0It'l 00°096°5¢2'1 00°000°010°1 00°000°LT1"1 LL'SSETIOT () rusouruly opdeziuoury
00'0 00°0 000 00°0 006 000 SLIIIIURLL SIQSIIAU]
ey aprasas Jues ssowsumsontt -| 77 L L ST 00°86COPL’E  [00TIFPOET  |00'000LIVT  [1S'0chSLs 69'192°9¢8 SOMBUINSAAU]
TT'€98'920°L 00'9IP0SS  J00'TLEOPS'E  |00°000°LTrE  |1S°96rZ0ST  |9p'L19'898°C (£) IV.LIdVD 90 vsadsad
O it et~ 2265 M T QCQOCVEOEl  [08P6H SOE DT 09°6L8'SOS'ET  [09°02LZI0T  [SOPETHTEO!  |0LLF9RLT 1 $9qURII0 sesadsap seAnQ
saera 0] 0095 1OT 00°6L6°161 00°Z11181 00°CC0O06 00'000°16 6L°€90°TC1 (2) eprajp vp soSaesuo o somyp

305210 sep optedy sofesw] soxng 2 soang -

IENT 2 0T0T '6T0T ¥4 XER'T A 264"
"BHERT P Cluonuasad rossad wiod esadsa -

00°7S8° 1+€TC
8€'8LOLETOE

00°619ZL71T
08'8C9°€CT9¢

00'9LE0IT 1T
09°L9€ L68 TE

0T°SS+'678°07
08°SL1°Z¢67CE

GEOSL'OIORI
P PR6°ST R

1£°28¢°€66'91
06'€6T ¥8€°LT

SIRIJ0S SOBINIUL 3 [BOSSId

() HINFHICGD VSHISHA

VAVZI'ILLA "TIAVIYVA

120C

020T

610T

f10T

L10T

910¢C

OVIVIILAIDAdST

VSH4SHA VA SVALLYILLSH

00°1 S

610C 94 ONV

VSHASHA VA OIADTYD Hd VIDOIOAO LAN I VIRHOWHIN
SIVOSI SVIHIW 90 OXANV

SVIIVINTNVIYO SHZI¥LTdId 9a 1371

SITOdONVIANT 30 OIJ]DINNIN

1 2P 1 s®nuy seRpy - O]



MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

LDO - Despesas Ohrigatorias | de |

MARGEM DE EXPANSAO DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ANO DE 2019

AMI - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V)

R$ 1,00

EVENTO

VALOR PREVISTO PARA 2019

Aumento Permanente da Receita

1.315.000,00

(-) Transferéncias constitucionais 565.000,00
(-) Transferéncias do FUNDEB 250.000,00
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA I 500.000,00
Redugio Permanente da Despesa (II) 150.000,00
MARGEM BRUTA (II) = (I + II) 650.000,00
Saldo utilizado da Margem Bruta (IV) 300.000,00

Novas Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (DOCC) 300.000,00

Novas Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (DOCC) por PPP 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (IIT - IV) 350.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indiandpolis, Abril/2018

Notas

LINDOM

///W/

MARCUS VINICIUS ALVES DE ALMEIDA
Controle Interno
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