LElI MUNICIPAL N.° 1.495, DE 14 DE JULHO DE 2006.

Dispde sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2007.

PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que a Camara Municipal de Indiandpolis, Estado de Minas
Gerais, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A elaboragdo do Orcamento para o exercicio de 2007 abrangera 0s
Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos e demais entidades de Administracdo
Direta e Indireta.

Art. 2° O projeto de lei orcamentaria anual serd elaborado com a
observancia das diretrizes fixadas nesta Lei, dos 8§ 5° 6° e 8° do art. 165 da
Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, da Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e da Lei
Organica do Municipio.

Art. 3° O Orcamento para 2007 contera as prioridades da Administracdo
Municipal, definidas no Anexo | desta Lei.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 4° O Orcamento Pdblico apresentard a programacdo a ser
implementada, mediante a expectativa de arrecadacdo de tributos e outras receitas e a
realizacdo de despesas na forma e com o conteddo programatico estabelecidos pela
legislagéo vigente.

Art. 5° A receita publica serd estimada de forma criteriosa e realista, nos
termos preconizados pelo art. 12 e paragrafos da Lei Complementar n.° 101/00,
considerando os seguintes fatores:

I - comportamento da arrecadagao no primeiro semestre de 2006;

Il - indice de participagéo na distribui¢do do ICMS, fixado para 2007;

Il - projecdo da taxa de crescimento econémico para o ano 2007;

IV - indices inflacionarios correntes e os previstos até dezembro de 2007,
com analise da conjuntura econémica e politica do pais;

V - acdo fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2007, conforme
programacéo estabelecida;



VI - outros fatores que possam influir significativamente no
comportamento da arrecadacgdo, no ano de 2007, desde que devidamente embasados.

Art. 6° A programacdo da despesa publica serd realizada por meio de um
processo de coordenacéo e operacionalizacdo capaz de:

I - assegurar a realizacdo das prioridades de governo definidas com um
amplo processo de participagdo popular, na forma preconizada pelo art. 48 da Lei
Complementar n.° 101/00;

Il - assegurar a participacdo de todos os 6rgdos da Administragdo no
processo de discussdo e elaboracdo do Orgamento;

1l - disseminar os conceitos e as técnicas, previstos na legislacdo vigente,
de modo a tornar seguro que a programacao contemplara as aces de intervencdo e
transformacéo da realidade, de acordo com as prioridades de governo;

IV - garantir que o processo de elaboracdo do Orgamento seja compativel
com o Plano Plurianual e assegure os principios de transparéncia e normas de gestao
fiscal.

Art. 7°  Sera constituida Reserva de Contingéncia correspondente a 1% (um
por cento) da Receita Corrente Liquida.

Art. 8° Todos os 6rgdos, fundos e demais entidades da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio deverdo formalizar os seus respectivos programas de
trabalho de acordo com os preceitos constantes da Lei Federal n.° 4.320/64, da Lei
Complementar n.° 101/00 e desta Lei.

Paragrafo (nico. As programacfes elaboradas nos termos deste artigo
deverdo ser entregues no Departamento de Contabilidade até o dia 30 de agosto de 2006
para analise, compatibilizacdo e consolidacdo do Orcamento.

Art. 9° As entidades subvencionadas somente receberdo recursos do
Tesouro Municipal mediante apresentacdo de justificativa circunstanciada e com
autorizacdo legislativa.

Art. 10 Com vistas ao cumprimento do disposto no art. 16 da Lei
Complementar n.° 101/00, considera-se despesa irrelevante aquela com valor até R$
350,00 (trezentos e cinquenta reais).

CAPITULO 1l )
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art. 11 O Orgamento para 2007, a ser apresentado pelo Poder Executivo ao
Poder Legislativo, obedecera as seguintes diretrizes especiais:

I - equilibrio entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas
durante a execucgdo orcamentaria de 2007;
Il - prioridade das obras em execugéo sobre 0s novos projetos;



1l - prioridade das despesas com pagamento de pessoal e seus reflexos e
com a contrapartida do financiamento de investimentos sobre as despesas decorrentes
de acdes de expansdo de servicos publicos, com exce¢do daqueles relacionados as areas
de saude e educacdo, respeitando-se os limites legalmente estabelecidos, especialmente
aqueles fixados pela Lei Complementar n.° 101/00;

IV - as programagdes constantes do Anexo |, desta Lei, terdo prioridade
especial.

Paragrafo unico. As areas habitacionais ainda ndo beneficiadas com o
adequado ordenamento urbano e da infra-estrutura viaria deverdo contar, no minimo,
com a constante manutencao das areas ja existentes, por meio de desobstrucgdes, limpeza
e cascalhamento, de forma a evitar, a0 maximo, a eroséo, o deslize de &reas elevadas e a
inutilizacdo dos tracados viarios ja desenvolvidos anteriormente.

CAPITULO IV
DAS METAS FISCAIS

Art. 12 A despesa total com o pessoal podera ser acrescida em vinte por
cento sobre o montante verificado no exercicio de 2006, desde que ndo ultrapasse o
limite fixado pela Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 13 As operacBes de crédito deverdo ter autorizacdo legislativa,
obedecer aos limites e procedimentos estabelecidos pela Resolu¢do do Senado Federal
em vigor, ndo podendo ser superior ao montante das despesas de capital.

Art. 14 Os programas financiados com recursos do Orgamento deverdo ser
avaliados mensalmente e ser objeto de incorporacdo clara de seus custos.

Art. 15 A divida consolidada obedecera aos limites fixados pelo Senado.

Paragrafo Gnico. Os precatérios judiciais ndo pagos e ja inclusos no
Orcamento em execuc¢do integrardo o total da divida consolidada para apuracdo do
limite referido no caput deste artigo.

Art. 16 A transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas devera
atender ao disposto nos arts. 25, 26 e 27 da Lei Complementar n.° 101/00.

8§ 1° A concessdo do auxilio financeiro no exercicio de 2007, autorizado
pelo Poder Legislativo, fica condicionado a:

a) assinatura de convénio entre o Municipio e a entidade beneficiaria;

b) aapresentacdo de plano de trabalho e aplica¢do dos recursos;

€) que a entidade seja reconhecida como de utilidade publica no ambito do
Municipio de Indianopolis;

d) que a entidade beneficiaria preste atendimento direto ao publico, de
forma gratuita, e esteja registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social;



e) que a entidade exerca atividade de natureza continuada nas areas de
cultura, assisténcia social, satde, educacdo, observando o disposto no art. 16, da Lei n.°
4.320, de 1964;

f) que a entidade beneficiaria esteja quites com os cofres municipais, com a
previdéncia social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

g) que tenha sido prestadas e aprovadas as contas de recursos financeiros
anteriormente recebidos do Municipio, se for o caso;

h) prestacdo de contas dos recursos recebidos dentro de trinta dias corridos,
contados do prazo de aplicacédo constante do termo de convénio;

1) devolugdo, no prazo constante da alinea “e¢”, do saldo eventualmente ndo
aplicado.

§2° E vedada a utilizagdo dos recursos concedidos como auxilio
financeiro para o pagamento de despesas com pessoal.

Art. 17 Na hipdtese de a arrecadacdo ndo ter o comportamento esperado,
sera estabelecida uma Quota de Regularizacdo — QR —, mecanismo gerencial destinado
a tornar indisponiveis determinadas dotacOes orgcamentérias ou parte delas.

Art. 18 O sistema de avaliagdo e controle de custos terd como objetivos
auxiliar no gerenciamento dos gastos e oferecer informacdes para a tomada de decisdes
da administracéo.

Art. 19 O Anexo Il — Anexo de Metas Fiscais, que faz parte integrante
desta Lei, devera conter:

I - metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receita,
despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica para o exercicio a
que se referirem e para os dois seguintes;

Il - avaliagdo do cumprimento das metas do ano anterior;

1l - demonstrativo das metas anuais instruido com memoria e
metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com
as fixadas nos trés exercicios anteriores;

IV - evolugéo do patrimdnio liquido, também nos Gltimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos;

V - avaliacdo da situacdo financeira e atuarial dos regimes geral de
previdéncia social e proprio dos servidores publicos e dos demais fundos publicos e
programas estatais de natureza atuarial;

V - demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de receita e
da margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado, se for o caso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O Departamento de Compras e Licitacdes, responsavel pela
elaboracdo de todas as etapas dos processos licitatorios e a Central de Recebimentos
responsavel pela conferéncia e armazenagem dos bens adquiridos, deverdo se valer de



sistemas, métodos e procedimentos administrativos que assegurem otimizar a aplicacédo
dos recursos publicos.

Art. 21 A éarea de Controle Interno devera atuar na analise e verificacdo dos
procedimentos relativos ao processamento da receita e da despesa publicas,
identificando as imperfeicbes de natureza organizacional, funcional ou legal e
recomendando medidas de carater preventivo e corretivo, visando a correta aplicacao
dos recursos publicos.

Art. 22 E vedada a vinculagdo de receitas de impostos a 6rgéo, fundo ou a
qualquer despesa, ressalvadas aquelas previstas na Constituicdo Federal, especialmente
a destinacdo de recursos para a manutencao e desenvolvimento do ensino, para a satde
e para a prestacdo de garantia as operacfes de crédito, inclusive por antecipacdo de
receita.

Art. 23 As alteracGes tributarias a serem propostas pelo Poder Executivo,
para vigorar a partir de 2007, deverdo objetivar principalmente:

I - ajustar a legislacdo tributaria aos novos ditames impostos pela Lei
Complementar n.° 101/00;

Il - adequar a tributacdo em funcdo das caracteristicas proprias do
Municipio e em razdo das alteracbes que vém sendo processadas no contexto da
economia nacional;

1l - dar continuidade ao processo de modernizagdo e simplificacdo do
sistema tributario do Municipio;

IV - revisar os valores das taxas, objetivando a sua constante adequacéo
aos custos reais dos servicos;

V - corrigir qualquer injustica tributéria constante na legislagdo vigente;

VI - consolidar toda a legislacao tributaria do Municipio.

Paragrafo Gnico. A Administracdo Publica Municipal devera desenvolver
acOes educativas visando conscientizar aos proprietarios a proceder ao licenciamento
dos veiculos automotores no Municipio, para efeito de incremento da receita de imposto
sobre a propriedade de veiculos automotores (IPVA).

Art. 24 Os reajustes de salarios e vencimentos, inclusive vantagens de
qualquer especie, ndo poderdo ser concedidos sem que haja recurso orgamentario
suficiente para atender as projeces de despesa de pessoal e dos acréscimos delas
decorrentes, obedecido o limite fixado pela Lei Complementar. n.° 101/00.

Art. 25 Os Poderes Executivo e Legislativo somente efetuardo admissoes
de pessoal quando constatada a impossibilidade de prover as necessidades de recursos
humanos, mediante remanejamento de pessoal de outras areas da Administracao
Municipal.

Art. 26 Qualquer projeto de lei que objetive conceder ou ampliar isencdo,
incentivos ou beneficios de qualquer natureza tributaria e financeira, gerando efeitos



sobre a receita estimada para o Or¢camento de 2007, somente podera ser apreciado caso
revista-se de elevado alcance social e de interesse publico justificado e tenha previsdo
de compensacdo de modo a ndo comprometer os objetivos fixados no Anexo de Metas
Fiscais, integrante desta Lei.

Art. 27 As emendas ao projeto de lei orcamentéria ou de créditos
adicionais observardo o disposto no art. 165 e nos 8§ 3° e § 4° do art. 166 da Constitui¢éo
Federal e somente poderdo ser aprovadas quando:

I - forem compativeis com o Plano Plurianual,
Il - indiquem 0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulacdo de dotages, excluidos os que incidem sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;
b)  servigos da divida;
c) dotacdo destinada ao atendimento de precatdrios judiciais.

Art. 28 A Lei Orcamentéria do exercicio 2007 conterd autorizagdo para o
Poder Executivo abrir créditos adicionais suplementares, dentro de cada unidade
orcamentaria, até o limite de cinco por cento do valor destinado ao 6rgdo, obedecidas
as disposicOes do art. 43, da Lei n.° 4.320, de 1964.

Art. 29 Faz parte integrante desta Lei o Anexo Il — Anexo de Riscos
Fiscais, em que estdo avaliados 0s passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas e indicadas as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem.

Art 30 O Poder Executivo disciplinara, por meio de decreto, a execucao
orcamentaria de 2007, no prazo maximo de quinze dias, contados da publicacdo da Lei
Orcamentaria de 2007, obedecidas as diretrizes orcamentérias fixadas na presente Lei e
em consonancia com os dispositivos da Lei Complementar n.° 101/00.

Art. 31. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG, 14 de julho de 2006.

RENES JOSE BORGES PEREIRA
Prefeito Municipal



ANEXO |

PROGRAMACOES COM PRIORIDADE ESPECIAL

1) Ampliacdo e melhoria da qualidade da educacg&o basica, com énfase na educacdo de
criancas de 0 a 6 anos.

2) Melhoria de qualidade da educacéo basica.

3) Acdo integrada para a crianca, o adolescente e o portador de necessidades especiais.

4) Ampliacdo de cursos profissionalizantes.

5) Ac0es na area da educacdo de jovens e adultos.

6) Iniciar a construgdo de prédio escolar na area urbana.

7) Desenvolver programa de reforma das unidades escolares.

8) Aquisicdo de equipamentos escolares, com prioridade para carteiras.

9) Desenvolvimento de cultura, esportes e lazer, com a instalagdo de equipamentos nas
areas de concentracdo populacional desprovidas de tais beneficios.

10) Construcdo de area de esporte e lazer e reforma da estrutura fisica das unidades
existentes.

11) Ampliacdo dos servicos de salde, com énfase especial nas areas de saude mental,
salde do trabalhador, saide da mulher, salide da crian¢a, saude do idoso, salde da
pessoa portadora de necessidades especiais e vigilancia epidemiolégica.

12) Ampliacdo do atendimento ambulatorial e hospitalar.

13) Reforma e ampliacdo das unidades de salde urbanas.

14) Melhoria da infra-estrutura urbana, que inclui obras de reforma e pavimentacdo de
vias publicas, construcdo de galeria pluvial, rede de esgoto urbana e meios-feios.

15) Investimentos em saneamento basico, com prioridade para a construcdo da Estacado
de Tratamento de Esgoto - ETE.

16) Ampliacdo dos investimentos no sistema de transportes, visando a uma maior
racionalizacéo e eficiéncia deste setor.

17) Democratizacdo das informacdes de interesse da populacdo do Municipio, mediante
acoes como a publicidade dos atos oficiais e da execucdo orgcamentéria.




18) Ampliacédo e melhoria do sistema de abastecimento de alimentos.

19) Implantacdo de redes de infra-estrutura urbana nas &reas mais carentes do
Municipio.

20) Implantar e desenvolver programa municipal de habitacdo, para atender
prioritariamente as familias de baixa renda.

21) Implantar e desenvolver programa municipal de habitacdo, para atender
prioritariamente as familias de baixa renda, que abranja a construcdo e reforma de
moradias.

22) Desenvolver programa de recuperacdo e melhoria das estradas municipais.

23) Extensdo da rede de energia urbana.

24) Construcéo de usina de compostagem de residuos solidos e melhoria dos servicos de
coleta do lixo e limpeza urbana.

25) Desenvolver programa de melhoria de qualidade de vida do trabalhador, com acgdes
voltadas para capacitacdo profissional e de geracdo de empregos e renda.

26) Implantar projetos visando a exploracédo, de forma sustentavel, do potencial turistico
do Municipio, sobretudo dos recursos naturais.




