PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
Praca Urias José da Silva, 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indianopolis — MG
E-mail: gabinete@indianopolis.mg.gov.br e governo@indianopolis.mg.qgov.br

MENSAGEM N.° 4, DE 2026

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Senhores vereadores,

Encaminhamos & apreciagdo dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei,
que dispde sobre a concessao de reajuste aos vencimentos dos servidores publicos do Poder
Executivo do Municipio de Indiandpolis-MG, bem como acerca da fixagdo do novo piso de
vencimentos dos servidores publicos municipais de Indianopolis-MG, e da outras
providéncias.

A presente proposi¢cdo tem por objetivo a recomposi¢do salarial dos
servidores municipais, inativos e pensionistas, por meio da aplicacdo do indice de 5,4%
(cinco inteiros e quatro décimos).

A variacdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) no periodo de janeiro a dezembro de 2025 foi de 4,26%, abaixo do indice de reajusto
proposto. Assim, o percentual definido vai além da revisdo geral de vencimentos,
representando aumento real. A medida, além de preservar o poder de compra dos servidores,
atenuando os efeitos da inflacdo sobre suas remuneracdes e garantindo a manutencédo do
equilibrio econémico do Municipio, indica ganho real para os servidores.

Cumpre esclarecer que o reajuste proposto ndo abrange os servidores das
carreiras do magistério, os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias, cujos vencimentos séo fixados por legislacdo federal especifica e, no corrente
exercicio, ja receberam ajustes superiores aos aplicados aos demais servidores municipais.

Ressaltamos que o reajuste ora proposto observa rigorosamente as normas
orcamentarias vigentes, em especial as disposi¢cGes da Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA), garantindo a adequacdo orcamentaria e a
preservacao do equilibrio fiscal do Municipio.

A medida estd acompanhada de estudo de impacto orcamentario e financeiro,
conforme exigido pela Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), especificamente o disposto no artigo 16, assegurando a viabilidade
da proposta.

Além disso, o projeto estabelece o novo piso salarial no valor de R$ 2.050,00
(dois mil e cinquenta reais). Adicionalmente, prevé a aplicacao do percentual de 5,4% (cinco
inteiros e quatro décimos) de reajuste sobre os valores das funcdes gratificadas previstas na
estrutura administrativa municipal. A implementacdo da medida decorre de criterioso
planejamento financeiro, observando-se os limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, sendo acompanhada do respectivo estudo de impacto orgcamentario e financeiro,
anexado a presente proposicao.

Dessa forma, o Executivo Municipal reafirma seu compromisso com a
valorizacdo dos servidores publicos, reconhecendo sua importancia para a eficacia da
Administracdo Publica e a qualidade dos servigos prestados a comunidade. Ao mesmo
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tempo, reitera seu compromisso com a responsabilidade fiscal, a transparéncia na gestéo
publica e o cumprimento das normas constitucionais e legais.

Submetemaos, assim, o presente projeto de lei a apreciacéo e deliberacao dessa
Casa Legislativa, por serem medidas essenciais para a justa recomposi¢do salarial dos
servidores, em atendimento aos preceitos constitucionais e legais.

Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG, 23 de fevereiro de 2026.
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PROJETO DE LEI N.° , DE 2026

Concede reajuste aos vencimentos dos
servidores publicos do Poder Executivo do
Municipio de Indianopolis-MG, fixa novo
valor do piso de vencimentos dos servidores
publicos municipais de Indianépolis-MG, e
d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Indianopolis, Estado de Minas Gerais, aprova:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder reajuste de 5,4%
(cinco inteiros e quatro décimos por cento) sobre os vencimentos dos servidores do Poder
Executivo de Indiandpolis-MG, a partir de 1° de fevereiro de 2026.

8 1° A reajuste constante do caput deste artigo se estende aos servidores
inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal.

82° A reajuste de que trata esta Lei ndo contempla os servidores cujos pisos
salariais sdo definidos consoante legislacdo federal, em especial os servidores do magistério
publico municipal, cujas carreiras estdo previstas na Lei n°® 1.362, de 12 de fevereiro de 2002,
e 0s Agentes de Combate as Endemias (ACE) e os Agentes Comunitarios de Saude (ACS),
cujo regime juridico esté disciplinado na Lei Municipal n.° 1.955, de 31 de agosto de 2018.

Art. 2° Fica autorizado também o reajuste, no percentual de 5,4% (cinco
inteiros e quatro décimos por cento), dos valores de todas as fungdes gratificadas da estrutura
administrativa do Municipio.

Art. 3° O valor do piso de vencimento dos servidores publicos municipais
de Indiandpolis-MG, instituido pela Lei Complementar n.° 56, de marco de 2020, passa a ser
de R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais).

Art. 4°  As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes
existentes no orgamento em vigor.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Indiandpolis-MG, 23 de fevereiro de 2026.
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PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORQAMENTARIO-FI!\IANCEIRO
PARA GERACAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

(Art. 16, inciso I, da LC 101/2000 — LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°. 101/2000 nos seus artigos 15, 16 e 17 preceitua
que sera considerada ndo autorizada e irregular, a geracdo de despesas ou assungao de obrigacao

que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto orgamentério e financeiro.

e EVENTO
Concessdo de reajuste de 5,4% sobre 0s vencimentos basicos dos servidores do Poder
Executivo, com excecdo dos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate a Endemias e

fixacdo de novo piso de vencimentos dos servidores municipais.

)] PREMISSA:
Trata o presente Processo de Demonstrativo do Impacto Orgcamentario-Financeiro de
Concesséo de reajuste de 5,4% sobre 0s vencimentos basicos dos servidores do Poder Executivo, com excecdo
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias e fixagao de novo piso de vencimentos dos

servidores municipais de Indiandpolis.

) METODOLOGIA DE CALCULO:

Impacto MENSAL revisdo/reajuste de vencimentos Valores em reais
A |Folha pagto Serv. recebem complemento PISO de venc. (Nov. 2025) R$  711.694,65
B | Impacto fixacdo de PISO de venc. em R$ 2.050,00 (A x 5,67%) R$ 40.353,09
C [Folha de pagto Serv. com excessdo R$ 1.154.003,93
D [ Impacto reajuste de vencimentos em 5,4% (C x 5,4%0) R$ 62.316,21
E | Impacto INSS patronal sobre impactos ((B + D) x 18,23%) R$ 7.356,37
F | Impacto sobre Provisdo de 13° (B + D + E)) / 12) R$ 9.168,81
G | Impacto sobre Provisédo de 1/3 de férias (B + D + E))/ 12/ 3) R$ 3.056,27
H ::h/Jerc,?)CTO MENSAL REVISAO/REAJUSTE VENC. (B+D +E + R$ 122.250,74

** C - com excessao daqueles que recebem piso de vencimentos, ACEs e ACS.
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Memoéria de Célculo:

No exercicio de 2025, a remuneracao total dos servidores do més de novembro de 2025,

gue tem como parametro maior nimero de servidores ativos no exercicio.

1)  IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO;

EXERCICIO

ESPECIFICAGAO 2026 2027 2028 2029

1. Previsdo de

x R$ 106.000.000,00 | R$ 110.000.000,00| R$ 114.000.000,00| R$ 117.500.000,00
Arrecadagdo

2. Concessdao de
reajuste aos
vencimentos basicos
dos servidores do
Poder  Executivo,
com fixacgdo de novo
piso de
investimentos

R$ 1.344.758,15 | R$ 1.548.071,76 | R$ 1.609.994,63| R$ 1.674.394,41

3. Impacto
Orcamentario e 1,27% 1,41% 1,41% 1,43%
Financeiro % (2/1)

Para os exercicios de 2026, foram considerados 11 meses. Para os exercicios de 2027,
2028 e 2029 foi acrescido o valor previsto para acréscimo na aliquota de INSS e, ainda, reajuste dos
valores estimados em 4%, conforme projecdes para o periodo.

As despesas foram previstas quando da elaboracdo da Lei Orcamentéria para o periodo
de 2026, e para os exercicios seguintes, tais valores constaram da revisdo do PPA e elaboracdo da

LDO e LOA para esses exercicios.
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IV) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2025, PARA CUSTEIO
DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E
COMPROVAGCAO DE QUE ELAS NAO IRAO AFETAR AS METAS DE
RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025:

Considerando que a despesa ja esta prevista no orcamento do exercicio, as metas fiscais ndo
serdo afetadas.

V)  CONCLUSAO:

Diante das informacGes acima, 0s gastos gerados com o Projeto de Lei em tela ndo irdo
interferir no atendimento das metas fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei

Orcamentéaria Anual, pois a revisdo ja foi prevista no orcamento de 2026.

Prefeitura Municipal de Indiandpolis - MG, 23 de fevereiro de 2026.
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DECLARACAO

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, 1l da LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que a
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental constante deste processo, tem adequagdo
orcamentaria e financeira na Lei Orcamentéria para o Exercicio Financeiro de 2026 n° 2.335, de 18 de dezembro
de 2025, e é compativel com a Lei n° 2.309 de 27 de maio de 2025, que dispbe sobre as Diretrizes Orcamentéarias
para o Exercicio de 2026 e com o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/ 2029 — Lei Municipal n° 2.332, de
10 de novembro de 2025.

E, por ser verdade, dato e assino a presente declarago.

Prefeitura Municipal de Indiandpolis - MG, 23 de fevereiro de 2026..
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