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MENSAGEM N.° 9, DE 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal, . """
Senhores vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo e
deliberagdo dessa Camara de Vereadores, o Projeto de Lei que dispde sobre as Diretrizes
para Elaboragdo da Lei Orgamentdria referente ao exercicio financeiro de 2018, em
cumprimento ao disposto no paragrafo 2°, do art. 165 da Constituigdo Federal; art. 4°. da
Lei Complementar n°. 101/2000; art. 53, I1I, da Lei Orgéanica do Municipio, e Portaria n°.
553/2014 da Secretaria do Tesouro Nacional.

Encaminhamos o presente Projeto, em conformidade com o art. 130, II, da
Lei Orgéanica do Municipio.

A Lei de Diretrizes Or¢amentarias, instituida pela Constituigdo Federal de
1988, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei de Responsabilidade Fiscal de 2000, tem
por objetivo orientar a elaboragdo da Lei Orgamentaria Municipal de 2018, bem como
dispor sobre as metas e prioridades da administragdo publica municipal, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro de 2018.

Além disso, contém previsdes sobre a estrutura e organizagdo dos
or¢amentos, as diretrizes gerais para elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio
e suas alteragdes, as condigdes e exigéncias para transferéncia de recursos a pessoas fisicas
ou juridicas, de direito publico ou privado. Disciplina também matéria atinente a divida
publica municipal, despesas do Municipio com pessoal, encargos sociais ¢ medidas de
aperfeigoamento da administragéo dos tributos municipais, com vistas a expansio da base
de tributagdo e consequente aumento das receitas proprias do Municipio, bem como
disposi¢des gerais sobre Or¢gamento de 2018.

Elaborado em estrita observancia as orientagdes legais, o presente Projeto de
Lei, estruturado em nove capitulos, além dos anexos, fixa ndo s6 as diretrizes para
elaboragdo e execugdo do orgamento municipal do exercicio de 2018, como, mediante a
prospecgdo de um cendrio de receita e despesa, em que se exige, ainda mais, do gestor
publico, a responsabilidade de manter as condigdes de governabilidade com a
administra¢do dos recursos comprometidos com a execucdo das agdes priorizadas para o
exercicio competente e a gestdo focada nas metas e riscos fiscais.

Para elaboragdo dos anexos, particularmente o que envolve a metodologia
da receita e despesa e os de resultados primarios, € sem duvida necessdrio um cenario
prévio do Orgamento para o exercicio de 2018, estimando receitas e fixando despesas de
forma agregada.
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Nota-se que esse cenario que atinge toda a conjuntura econdmica do pais,
onde os entes federativos convivem com elevados indices de frustragdo de receitas, que
comprometem sobremaneira a gestio administrativa e especialmente os programas de
investimentos, a construgdo da Pega Orgamentaria requer, como premissa basica, uma
postura cautelosa, no que diz respeito a elaborag@o dos anexos, quer nas estimativas das
receitas, quer na fixagdo dos gastos, bem como na avaliagdo do cumprimento das metas
fiscais do exercicio anterior e demais demonstrativos de natureza contabil-orgamentéria, de
forma a preservar a sustentabilidade da conduta responsavel do gestor publico.

A luz do desempenho da arrecadago atual e das perspectivas dos cenarios
futuros desenhados nas projegdes oficiais dos indicadores macroecondmicos, € demais
indicadores para o exercicio financeiro de 2018, o governo municipal que enfrenta o
desafio de bem cumprir os deveres legais e compromissos assumidos com a sociedade,
para prover e ampliar a oferta de servigos publicos de qualidade, bem como desenvolver
programas para atender as necessidades basicas da populagéo.

Nesta diregdo e visando contemplar as diversas areas de atuagdo da gestdo
publica municipal, foram selecionadas, no Anexo I — Metas e Prioridades, diversas agdes
que integram o Programa de Governo da atual gestdo municipal.

Dentre as ag0es previstas, destaca-se o programa “Cartdo Cidaddo”, que
oferecera as gestantes e idosos facilidades para adquirir remédios e alimentos saudaveis,
aumentando assim a qualidade de vida dessas pessoas.

Ao exposto € na certeza de contar com o apoio de Vossa Exceléncia e

Nobres Vereadores na aprovagdo da inclusa propositura, aproveitamos o ensejo para
renovar os protestos de estima e consideragédo, subscrevendo-nos.

Prefeitura Municipal de Indian6polis-MG, 12 abril de 2017.

cAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-MG
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PROJETODELEIN° 44 s DE 2017.

Dispde sobre as diretrizes orgamentérias para
o exercicio financeiro de 2018 e dd outras
providéncias.

A Camara Municipal de Indianépolis, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Na elaboragdo dos orgamentos do Municipio de Indiandpolis para o
exercicio financeiro de 2018 observar-se-30 as normas estatuidas na Lei Federal n°® 4.320,
de 17 de margo de 1964, na Constitui¢do Federal, na Lei Orgéanica do Municipio, na Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 e nas diretrizes gerais estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

I - as prioridades e as metas da administrag@o publica municipal

II - aestrutura e organizagéo dos or¢gamentos;

III - as diretrizes gerais para elaboragdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes;

IV - as condigdes e exigéncias para transferéncia de recursos a pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

V - asdisposiges relativas a divida publica municipal;

VI - as disposi¢gdes sobre alteragdes na legislagdio e nas despesas do
Municipio com pessoal e encargos sociais;
VII - as disposigdes sobre alteragdo na Legislagdo Tributaria do

Municipio;
VIII - equilibrio entre a receita e a despesa;
IX - os critérios e formas de limitagdo de empenho;
X - asdisposigdes gerais sobre Orgamento de 2018;
XI - asdisposigdes finais.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 2° Em consonincia com o disposto no artigo 165, §2° da Constituigdo
Federal de 1988, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal
do municipio, as agdes relativas 2 manutengdo e funcionamento dos 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio de 2018 sdo as especificadas no Anexo I desta Lei.

Art. 3°  As metas fiscais € os riscos fiscais sdo os demonstrados no Anexo
II desta Lei, assim enumerados:

| - Memoria e Metodologia de Calculo da Receita;

I - Memoéria e Metodologia de Célculo da Despesa;

III - Metas Fiscais Anuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

IV - Metas anuais

V - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

VI - Evolugédo do Patriménio Liquido;

VII - Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com a Alienagéo de
Ativos;

VIII - Memoéria e Metodologia de Calculo da Divida e do Resultado
Nominal;

IX - Estimativa e Compensag¢do da Rentncia de Receita;

X - Margem de Expansdo das despesas Obrigatorias de Carater
Continuado;

XI - Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS
Art. 4° Os orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento do
Municipio de Indiandpolis compreenderio a programagio dos Poderes Executivo,

incluindo seus Fundos, e Legislativo.

Art. 5° O projeto de Lei Orgamentéria anual serd composto de:

I - texto da lei;

I - consolidagdo dos quadros orgamentarios;

III - anexo dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa;

IV - discriminagdo de legislagédo da receita.

Art. 6° Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes de:

I - tributos de sua competéncia; y
II - rendas e foros, laudémios, aluguéis e dividendos; f
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III - receita de alienagéo de bens;
IV - receitas industriais e de servigos;
V - receitas de multas, juros e atualizagdo monetéria;

VI - receita financeira da aplicagé@o de seus ativos;

VII - transferéncia por for¢a de determinagdo constitucional ou de
convénios firmados com entidades governamentais e privadas;

VIII - contribuigdes sociais € econdmicas;

IX - empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 7° O Municipio aplicara, no exercicio financeiro de 2018, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

I - no minimo 25% (vinte e cinco por cento) na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;
I - nominimo 15% (quinze por cento) nas agdes e servigos publicos de

saude.

Art. 8° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do
projeto de lei orgamentaria de 2018, serdio elaboradas a valores correntes do exercicio de
2017, projetados ao exercicio a que se referem, considerando os principais agregados
macroecondmicos.

§ 1° As rubricas de receitas que observario a metodologia de célculo
estabelecida no caput seriio somente aquelas cujas fontes de recursos sejam ordinarios.

§ 2° Para as demais rubricas de receitas de fontes de recursos especificas,
observar-se-4 metodologia propria, devidamente demonstrada nos respectivos anexos de
riscos fiscais

Art. 9° Constituem despesas do Municipio aquelas destinadas a
manutengdo e funcionamento dos servigos publicos em geral e aquisi¢@o ou constitui¢do de
bens de capital.

Art. 10. No projeto de lei orgamentaria, a discriminagéo da despesa, quanto
a sua natureza, far-se-4, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de
despesa, modalidade de aplicagdo e elemento de despesa.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 11. O projeto de lei orgamentaria anual do Municipio de Indian6polis,
relativo ao exercicio de 2018, deve assegurar os principios de justi¢a, inclusive tributaria,
de controle social, sendo assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de (/7
elaboragdo, execugdo e fiscalizagdo do orgamento. //
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Art. 12. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do
projeto de lei orgamentaria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se
referem.

Art. 13. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei
or¢amentaria serdo orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a
garantir uma trajetoria de solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 14. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput
do artigo 9°, e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, o
Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentagdo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos
da divida.

§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagdo financeira de
que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;
I - com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel
para empenho e movimentag#o financeira.

Art. 15. A lei orgamentaria do exercicio financeiro de 2018 contera
autorizagé@o ao Executivo para:

I - abrir créditos adicionais suplementares em valor destinados ao
refor¢a de dotagdes orgamentarias até o limite determinado na propria Lei Orgamentaria,
que sera de até 30% (trinta por cento) do Or¢amento total, em conformidades com os
artigos 42 e 43, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

II - utilizar o superavit financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio de 2017, o produto de operagdes de crédito autorizadas, o excesso de
arrecadagiio, bem como anular, total ou parcialmente, dotagdes orgamentarias como
recursos a abertura de créditos adicionais;

III - remanejar recursos entre programas de uma mesma unidade
orgamentaria ou de um mesmo 6rgdo, sem onerar o limite de que trata o inciso I deste
artigo, em fungdo de reestruturagdo administrativa ou movimentagdo de pessoal entre

unidades orgamentarias; /
& _
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IV - transpor recursos entre projetos ou atividades de um mesmo
programa, sem ultrapassar o limite de que trata o inciso I deste artigo, em fungo da
existéncia de saldo orgamentario remanescente apds execugdo total de projeto ou
atividades ou ainda em fung¢@o de alteragdo na propriedade de execugdo dessas agoes;

V - transferir recursos entre categorias econdmicas de despesa de um
mesmo projeto ou atividade, sem ultrapassar o limite de que trata o inciso I deste artigo,
em fungdo de priorizagdes de gastos.

Art. 16. Na programagéo da despesa, ndo poderdo ser fixadas dotagdes, sem
que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 17. O Poder Executivo promoverd, com autorizagdo da Cémara, as
alteragOes e adequagdes de sua estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficicia ao poder publico municipal.

Art. 18. Observadas as metas fiscais desta Lei e as prioridades que se refere
o artigo 2° desta lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo
novos projetos e despesas obrigatorias de durag@o continuada se:

I - estiverem preservados 0os recursos necessarios a conservagdo do
patrimOnio publico;

I - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

I - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos

federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma

acdo municipal.

Art. 19. A lei orcamentéria contera dotagdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do Or¢camento Fiscal de 2018 destinada a:

a) até 4% (quatro por cento) da receita corrente liquida prevista para
abertura de créditos adicionais;

b) até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos € eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO MUNICIPIO

Art. 20. As contribuigbes, os auxilios e as subvengdes sociais somente
poderdo ser concedidos a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada nas 4dreas de cultura, assisténcia social, saude, educagdo, esporte e de gestdo
publica.

§ 1° No caso das subvengdes sociais, a concessdo devera observar
adicionalmente o disposto nos artigos 16 e¢ 17, da Lei n.° 4.320/1964, e, ainda, na Lei
Organica da Assisténcia Social € na Lei n.° 9.724/98, no que couber.

Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indiandpolis - MG\\ Oa
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§ 2° Para se habilitar ao recebimento de recursos referidos no caput deste
artigo, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar:

I - plano de trabalho, assinado pelo representante legal, descrevendo e
quantificando as agdes desenvolvidas € a desenvolver;

I - copia autenticada da ata de eleigdo da atual diretoria registrada no
cartério pertinente;

Il - aprovagdo da prestagio de contas dos recursos recebidos no
exercicio anterior, se for o caso;

IV - comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia

Social, quando se tratar de entidade ou organizagdo de assisténcia social ou de entidades e
organizagdes em fins econdmicos que ndo tenham atuag@io preponderante na area da
assisténcia social, mas que também atuem nesta area.

§ 3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais,
a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§4° A inclusio e a execugdo de créditos orgamentarios na Lei
Orgamentaria de 2018 ou em créditos adicionais destinados as concessdes constantes do
caput do artigo 21, desta Lei, dependerdo ainda da aprovagéo de lei dispondo, no minimo,
sobre:

I - autorizagdo para a concessdo de auxilios, contribuicdes e
subvengdes sociais;

I - asfinalidades de cada concessdo;

III - identificagdo dos beneficidrios e valores maximos a serem
concedidos;

IV - os critérios de selegdo dos beneficiarios, sem prejuizo do disposto
no § 2°, deste artigo;

V - anecessidade de assinatura de Termo de Colaboragdo ou Termo de

Fomento ou demais ajustes, como condigdo para efetivagdo da concessdo;
VI - a prestagdo de contas, pela entidade beneficiada, dos recursos
recebidos.

Art. 21. Quando o auxilio tiver como beneficiario a pessoa fisica, devera ser
aplicado o disposto no § 4°, do artigo 21, desta Lei, especificamente os seus incisos I, II,
IVe VL

Art. 22. A celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, termos de
colaborag3o, termos de fomento e demais ajustes, no ambito da Administragdo Municipal,
devera observar, no minimo:

I - proibigdo de repasses a entidades sem fins lucrativos que estiverem
em débito com o pagamento de tributos (federais/estaduais, municipais);
II - a utilizagdo dos recursos repassados em estrita consondncia com o

Plano de Trabalho previamente aprovado e¢ a prestagdo de contas com despesas
comprovadamente utilizadas, dentro da vigéncia do instrumento do repasse;
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Il - a observancia das regras especificas quanto a transferéncia de
recursos a entidades privadas sem fins lucrativos quando efetuada com recursos de fundos
especiais, além das regras gerais;

IV - previsdo de suspensdo das transferéncias dos recursos em caso de
auséncia de prestagdo de contas ou impropriedade ndo sanada na prestagdo, bem como a
devolugdo de valores nio utilizados ou reprovados, com os acréscimos legais e demais
penalidades previstas na legislagé@o vigente.

Art. 23. As informagdes relativas a celebragdo de convénios, termos de
cooperagdo, termos de colaboragdo, termos de fomento e demais ajustes serdo publicadas
mediante afixa¢do no quadro de editais da sede da Prefeitura Municipal ou por meio
eletronico na internet.

Art. 24. A inclusdo, na Lei Or¢camentaria de 2018, de transferéncia de
recursos para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente
podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
devidamente motivados, e seja atendido o disposto no artigo 62, da Lei Complementar n.°
101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25. A lei orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos financiados e refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 26. A Lei Orgamentaria de 2018 poderd conter autorizagdo para
contrata¢do de operagdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observando:

| - o limite previsto no artigo 167, inciso III, da Constitui¢io Federal,;

II - as condig¢des e limites estabelecidos pela Resolugdo do Senado n.°
43/2001;

Il - as condigdes de contratagdo previstas no artigo 32, da Lei
Complementar n.° 101/2000.

Art. 27. A Lei Orgamentaria de 2018 poderd conter autorizagdo para
contratagdo de operagdes de crédito por antecipagdo de receita, observando-se o disposto
no artigo 38, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 28. O Poder Executivo devera enquadrar a divida do Municipio dentro

do planejamento de longo prazo, de modo que ele comprometa 0 minimo possivel a
arrecadag@o tributaria do municipio, que deve ser destinada a investimentos sociais.

v
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CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 29. No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e
20, da Lei Complementar n° 101/2000 e no inciso X do artigo 37, da Constitui¢do Federal.

Art. 30. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no artigo 19, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a adog@o das medidas de
que tratam os paragrafos 3° e 4°, do artigo 169, da Constituigdo Federal preservara
servidores das areas de saude, educagéo, assisténcia social, saneamento e limpeza publica.

Art. 31. Para fins do disposto no inciso V, do paragrafo unico, do artigo 22,
da Lei Complementar n.° 101/2000, serdo permitidas a contratag@o de horas extras apenas
quando for destinada a atender necessidades emergenciais que possam causar prejuizos ou
riscos aos cidaddos do Municipio.

Pardgrafo unico. O responsavel pela autorizagdo de hora extra devera
elaborar e assinar justificativa contendo elementos que dimensionem os potenciais riscos
ou prejuizos advindos da ndo realizag@o do servigo extraordinario.

Art. 32. A Administragdo Municipal podera no exercicio financeiro de
2018:

I - conceder, com autoriza¢do do legislativo, observado o disposto no
artigo 20, da Lei Complementar 101/2000, reviséio geral anual e reajuste de vencimentos,
salérios e proventos de aposentadoria dos servidores publicos municipais;

I - contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora extra, ajuda de
custo ou gratificagdo, na forma prevista na legislagao;

Il - contratar, por prazo determinado, pessoal para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

IV - promover o provimento de cargos efetivos, atendidos os requisitos
de habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

V - promover o provimento de cargos em comissio;

VI - criar, com autorizagdo da Camara, cargos de provimento efetivo e

em comissio;

VII - conceder auxilio-alimentagdo aos trabalhadores da Administragéo
Municipal;

VIII- conceder abono provisorio aos trabalhadores da Administra¢do

’!'1 \\"\
Uny >
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§ 1° Quaisquer das ag¢des previstas nos incisos deste artigo, que implicarem
aumento da despesa com pessoal, deverdo observar o disposto no artigo anterior, desta Lei;

§2° Os recursos para despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na Lei Or¢camentaria para 2018.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 33. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Or¢amentaria para o exercicio de 2018 podera contemplar medidas de aperfeigoamento da
administragdo dos tributos municipais, com vistas a expansdo da base de tributagdo e
consequente aumento das receitas proprias, com autorizaggo legislativa.

Art. 34. A estimativa da receita citada no artigo anterior levarda em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de altera¢do na legislag@o tributaria, observadas a
capacidade economica do contribuinte e a justa distribui¢do de renda, com destaque para:

| - atualizagdo da planta genérica de valores e do cadastro imobiliario
do Municipio;

II - revisdo e atualizagdo da legislagdo aplicavel aos tributos
municipais;

Il - revisdo e atualizagdo da legisla¢do sobre o uso e ocupagéo do solo;

IV - implantagdo da fiscalizagdo sobre o Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

V - revisdo das isen¢des de tributos municipais.

VI - adequagdo da legislagdo municipal a reforma tributaria realizada
pelo Governo Federal;

Paragrafo tunico. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdmico € cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja renincia de receita podera alcangar os
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo de
resultado primario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante decreto, a
natureza, as fontes e a destinagdo de recursos da receita orgamentéria, os codigos e as
descri¢gdes das modalidades de aplicagdo, dos grupos de natureza de despesa, das
funcionais programaticas e unidades orgamentarias constantes da lei orgamentaria para o
exercicio de 2018 e em seus créditos adicionais, para fins de corregéo de erros materiais. /

L
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Art. 36. E vedado consignar na Lei Orgamentéria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

Art. 37. Para efeito do disposto no § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar
n.°101/2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio
financeiro de 2016, e por natureza de objeto, ndo exceder os limites previstos nos incisos I
e II, do artigo 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 38. A publicagdo da Lei Orgamentaria do exercicio de 2018 com os
anexos da receita e detalhamento da despesa sera feita mediante afixagdo no quadro de
editais da Prefeitura Municipal, imediatamente ap6s sua sangéo e promulgagéo.

Paragrafo tnico. A publicagdo também podera ser feita por meio eletronico
na internet.

Art. 39. Até 30 dias apds a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo
estabelecerd, através de Decreto, a programagdo financeira e o Cronograma de Execugdo
Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8°, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 40. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Or¢amentarias, a0 Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nio
iniciada a votag#o, no tocante as partes cuja alteragéo € proposta.

Art. 41. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria para 2018, ou aos
Projetos de Lei que a modifiquem, deverdo ser compativeis com as diretrizes, disposi¢des,
prioridades e metas desta Lei.

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por lei e
abertos por decreto do Executivo.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, autorizados
nos ultimos quatro meses do exercicio, conforme disposto no artigo 167, § 2° da
Constituigdo da Republica, serd efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal,
utilizando os recursos previstos no artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964 e suas
alteragdes.

Art. 44. Quando da elaboragdo do projeto de Lei Orgamentéria, se
verificado que a receita estimada podera ndo comportar o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas ou encontrar-se superestimada, os valores estimados poderdo ser aumentados
ou diminuidos nos montantes necessarios, adequando-os a realidade do momento.

Paragrafo tnico. Na hipotese de ocorréncia de disposto no caput deste
artigo, serdo encaminhados ao Legislativo, anexos ao projeto de lei, contendo a nova
estimativa da receita com justificativa da alterag@o e a metodologia utilizada.
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Art. 45. As propostas orgamentarias primarias da Administragdio Direta, da
Camara Municipal, serdo revistas e coordenadas na proposta geral do Municipio.

Art. 46. Cabera ao Departamento de Programagdo e Execugdo
Orgamentaria da Secretaria Municipal de Planejamento, a coordenagdo da elaboragdo do
orgamento de que trata a presente lei.

Art. 47. O projeto de Lei Orgamentdria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2018 sera encaminhado até 30 de setembro de 2017.

Art. 48. Até o momento da publicagdo da lei orgamentéria, se esta ocorrer
depois de encerrado o exercicio de 2017, ficam os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a realizar despesas observado o limite mensal de 1/12 (um doze avos) de cada
programa da proposta original encaminhada ao Legislativo.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG, 12 de abril de 2017.

/ BORGES
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2018
ANEXQ | - METAS E FRIORIDADES

a) Funcao: LEGISLATIVA

adquirir mdveis, equipamentos de informatica;
adquirir material de escritdrio e expediente;

divulgar os atos oficiais do Legislativo;

= -

oferecer cursos de treinamentc e capacitacdo dos servidores da
Camara;

o

ampliar e conseivar o prédic da Camara;
6. adquirir livros, revistas e assinar revistas juridicas e jornais;

7. realizar congressos, recepgoes, festividades e homenagens.
b) Fungao: ADMINISTRACAO

1. exercer a diregdo, supervisdo, planejamento e o controle das agées
administrativas;
2. oferecer supJurte técnico-administrativo as secretarias;

3. construir, reformar e conservar prédios publicos municipais;

e

reformar o prédio onde encontra-se instalado destacamento da Polici:
Militar;

elaborar projetos para prédios publicos municipais de interesse social;
administrar & aquisicdo de bens e a contratagéo de obras e servicos;
manter o registro, o controie e a conservagao dos bens patrimoniais;

promover o uso de novas tecnologias nos andamentos processuais;

o o N A O

manter os servicos de controle da gestdo orgamentaria, contabil e

financeira do Municipio;

10.incrementar a arrecadacgao prépria no Municipio;

11.desenvolver a fiscalizagdo da execugdo de obras e instalagdes

12.administrar as agdes de cadastro, langamento, arrecadagéo,
fiscalizagéo e controle dos tributos e rendas municipais;

13.manter o controle interno das agbdes gcvernamentais e apoia

ro L
controle externo na sua fungao constitucional, /
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14.aprimorar a fiscalizagdo e manter atualizado o cadastr

imobiliario; Visto

15.adquirir imdveis necessarios a implantagdo e ampliagdo de
equipamentos urbanos;

16.oferecer cursos de treinamento e aperfeicoamento profissional aos
servidores publicos;

17.promover o desenvolvimento de profissionais publicos oferecendo
bolsas de estudo de ensino superior;

18. capacitar e treinar recursos humanos.

19. promover a reforma administrativa, reformulando planos de cargos €
salarios

20.promover concurse publico e/ou contratacdo de pessoal com prazo
determinado

21.adquirir, manter e reformar méveis, veiculos, maquinas e
equipamentos;

22.divulgar os atos oficiais e agdes governamentais;

23.desenvolver e aprimorar a fiscalizacdo e licenciamento de
estabelecimentos comercial e industrial e uso de espago publico

24.manter convénios para apoio financeiro aos 6érgdos estaduais
encarregados do policiamento militar;

25.rever sistematicamente as Legislagdes Tributarias do Municipio;

26.conceder aos servidores publicos municipais reajuste salarial;

27.apoiar e incentivar a implementagdo de novas tecnologias da
informacgao;

28.adquirir computadores, equipamentos e suporte as atividades
funcionais;

29.disponibilizar via “internet” a situagédo fiscal dos contribuintes e dos
atos administrativos e criar o diario oficial eletrénico

30.universalizar o acesso a “internet, promovendo a incluséo social;

c¢) Fungado: ASSISTENCIA SOCIAL

1. ofertar dire.a ou indiretamente capacitagdo e qualificagcéo de

servidores, conselheiros tutelares, conselheircs municipais ¢




instituicobes  parceiras, por meio de consultorias,

conferéncias, cursos presenciais € a distancia;

. gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,

com a aprovagao e supervisdo do Conselho Muriicipal de Assisténcia
Social.

cadastrar e recadastrar familias no CadUnico, a fim de atender o
Programa Bolsa Familia e outros programas das esferas: Federal,
Estadual e Municipai;

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

apoiar logistica e financeiramente o Conselho Municipai dos Direito::
da Criancae do Adolescente e o Conseiho Tutelar,

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal Anti
Drogas;

7. construir, ampliar e/ou reformar os CRAS;

8. adquirir mbveis, veiculos e equipamentos para os CRAS;

9. prestar apoio as familias de baixa renda, de acordo com a legislagac

10.

1.

12.

vigente; '

apoiar logistica e ﬁnanceiramente entidades filantrépicas de&
assisténcia ¢ocial; o

subvencionar entidades filanirbpicas da area de Protegdo Social
Basica com recursos do FNAS, FEAS, FMAS e FIA, com aprovagéao do
CMAS e do CMDCA, respecti\)amente X

implantar e promover o programa Cartdao Cidad@o que atendersi
gestantes e idosos garanfindo facilidades para adqdirir medicamentos

e alimentos saudaveis.

d) Funcao: SAUDE

ol N -

manter contiibui¢cdo aoc CISAMVAF.

manter contribui¢ac ao CISTRI.

prestar supcrte ao Conselho Municipal de Salde.

coordenar as atividades de acompanhamento das condicionalidade:

do Programa Bolsa Familia;



da rede de saude publica municipal,
ampliar a oferta de medicamentos basicos a populagao;

7. adquirir equipamentos e material permanente para os setores,
programas e ag¢oes da rede de saude publica municipal;
reformar e conservar unidades da rede de salde publica existentes;
adquirir veiculos para renovagéo da frota de veiculos da Secretarie
Municipal de Saude;

10.atender mandados judiciais;

11.realizar agdes de informagao, educagdo e comunicagdo em Vigilancia
Sanitaria (agdes educativas);

12.realizar supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da
dengue.

13.realizar campanha de vacinagao antirrabica animal

14.realizar vacinagdo para todos os grupos etarios contemplados nos

calendarios (crianga, adulto, idoso) de vacin2gao;
e) Funcao: EDUCAGAO

1. administrar os recursos do FUNDEB, de acordo com as prioridades
de cada nivel de educagao;
oferecer educacéo infantil de 0 a 3 anos nas creches municipais;
oferecer educacgéo infantil, de 4 a 5 anos nas pré-escolas das
unidades municipais; '

4. universalizar a educagao infantil em creches e ensino fundamental em
atendimento as metas dc Plano Decenal de Educagéo do municipio;

5. atender os estudantes no Programa de Alimentagao Escolar;
implementar as atividades desportivas, culturais e de lazer,
manter o trunsporte escolar para atender alunos da zona rural e
urbana, que ndo possuem escolas proximas de suas residéncias,

8. manter cursos de aperfeigopamento de professores e demais
servidores;

9. desenvolver Projetos Educacionais Especiais, visando a melhoria d:.

qualidade de ensino;

10. construir quadra esportiva na Escola Municipa!l Tupiniquim.

il 2



11.Reforma e ampliagdo do prédio onde funcionou a creche Cria
Feliz, o qual funcionara como nova unidade de ensino fundamental;

12.realizar oficinas pedagdgicas e feiras culturais;

13.ampliar e manter as bibliotecas escolares;

14.adquirir material didatico e pedagogico, computadores, mobiliario.
veiculos, equipamentos e cuidar da devida manutencao;

15.manter o transporte escolar para estudantes universitarios;

16.oferecer, manter e apoiar programas de ensino do EJA e erradicacac
do analfabetismo; '

17.garantir o pagamento do piso nacional profissional ao pessoal do
magistério;

18.implementar e manter projetos de educagdo inclusiva, nas escolas

municipais;
f)Fungéo: CULTURA, DESPORTO E LAZER

1. participar, realizar e promover e/ou apoiar eventos esportivos, locais e
regionais, de diferentes modalidades;
2. Gerir os recursos do esporte, nas seguintes acoes:
i. efetuar o transporte de atletas;
ii. reformar o Ginasio Esportivo Jorge Rafael;
iii. apoiar, logisticamente, o atleta que se destacar em su:
modalidads;
iv. apoiar e dinamizar as atividades das escolinhas de formacéo de
atletas;
3. manter e promover atividades e eventos culturais;
4. executar polifica de conservacéo do Patriménio Histérico, Artistico «

Cultural;

g) Funcao: URBANISMO

1. supervisionar, coordenar, executar e fiscalizar as obras e servigos

ublicos; , 2
i | SR Vi
2. pavimentar vias e logradouros publices; /

&
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executar obras de meios-fios;

executar recapeamento e capeamento asfa'tico;

conservar vias urbanas;
adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;

construir pontes e passagens;

© N O oA

manter e reformar o cemitério;

9. ampliar a rede de energia elétrica,

10. manter contribuicdo ao CIDES.

11.manter, ampliar e conservar os equipamentos de iluminagéo publica;

12.executar servicos de limpeza urbana;

13.executar obrés de restauragdo e conservagao de pragas publicas;

14 . criar, instalar e manter o veldrio municipal,

15.conservar imoéveis do Patrimdnio Municipal;

16.manter o controie e & seguranga do trafego urbano;

17.construir rampas de acessibilidade para as pessoas portadoras de
necessidades especiais;

18.executar programas de moradia popular em cooperagao com o0
demais entes da Federagéo;

19.executar programa de melhorias habitacionais para populagao de
baixa renda;

20.construir portal na entrada da cidade com instalacbes destinadas a©

uso da Policia Militar;

21.promover regularizacao fundiaria.
h) Fungdo: GESTAO AMBIENTAL

1. desenvolver projetds de educagao ambienteal nas escolas municipais €
estaduais objetivando a orientagéo ecoldgica das criangas;
promover acdes de educagdo e conscientizagdo ambiental;
manter contribuicdo ao RIDES.
estabelecer convénios com 6rgéos de saneamento ambiental visando
cooperacgédo técnica, econdmica, social e de preservagéo ambiental
entre as partes;

5. executar Plano de Recuperacéo de areas degradadas do lixdo as
margens da rodovia acesso 900AMG1105; / 2
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6. Construir usina de triagem e compostagem de residuos élidog
Visto

conforme previsto no Plano Municipal de Saneamento Basico.

i) Funcéo: SANEAMENTO

o b ODd =

construir redes pluviais;

operar e manter Sistema de Residuos Sdélides;

adquirir maquinas e equipamentos para o Aterro Sanitario;
construir bocas de lobo nas ruas e avenidas;

Implantar sistema de tratamentoc de esgoto.

j) Funcédo: AGRICULTURA

1. adquirir novos tratores e implementos agricolas;

. apoiar técnica e organizacionalmente as associagbes comunitarias e

entidades afins;

. apoiar o Sindicato dos Produtores Rurais de Indian6polis na

realizacao Festa do Produtor Rural “Indy Country”;

. desenvolver agdes voltadas a recuperagao de nascentes e protegao

de mananciais;
promover reuvnides com produtores locais para divulgar e orientar
sobre o processo de oferta e venda da agricultura familiar na merenda

escolar, identificando os produtores locais;

. apoiar a diversificagdo de culturas, técnicas e criagdes por parte dos

Produtores no sentido de aumentar sua participagéo na economia do

municipio;

. manter convénio com a EMATER- MG para a assisténcia técnica e

extensao rural;

. planejar eventos voltados ao setor de agronegdcios e elaborar

calendario da producéc agropecudria com o objetivo de promover o
crescimento socioecondmico e geracdo de renda para as

comunidades;

e\l




9. promover, implantar e desenvolver programas de apoio sociaN dvisio
cultura, saude e capacitagdo dos produtores rurais, por meio de
parcerias com as secretarias municipais correspondentes, ou 6rgaos

equivalentes;

k) Fungao: COMERCIO, TURISMO E SERVICOS

1. criar material de divuigagdo do potencial comercial e turistico do
Municipio;
2. desenvolver e executar projetos de Turismo Rural e Ecol6gico
3. promover e fomentar o turismo através da realizagdo e/ou apoio dos
seguintes eventos:
a) folia de Reis;
b) carnaval;
c) festa de Maic;
d) datas comemofrativas.

m) Funcado: TRANSPORTE

. manter o controle e 2 seguranga do trafego urbano e rural;
. restaurar e conservar estradas municipais;

reconstruir e restaurar pontes ¢ mata-burros na zona rural;

N

adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;
n) Funcdo: ENCARGOS ESPECIAIS

1. amortizar o principal € os juros da divida pdblica contratada;
2. efetuar o pagamento de precatérios judiciais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CNPIJ: 18.259.390/0001-84
GABINETE DO PREFEITO

Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indianépolis - MG
Fone/Fax: (034) 3245-2587
E-mail: gabinete@indianopolis.mg.gov.br

ANEXO III - RISCOS FISCAIS




MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ANO DE 2018
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LDO - Risco Fiscais 1 de 1

ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigdo | Valor Descrigdo Valor
ORGAMENTARIOS USO DA RESERVA DE CONTINGENCIA
Frustragdo da arrecadagdo - 100% na Gestdio da Divida 0,00
- 0,00 -
Restituigdo ndo prevista de tributos -
0.00f -
Subestimagdo de despesa -
- 0,00 -
Situagdes de calamidade publica
Surto de Dengue/Zika-Virus/Febre 300.000,00|REDUCAO DE DESPESAS
Amarela.
Cutros riscos orgamentarios - Contingenciar Outras Despesas Correntes 750.000,00
Agdes de Medicamentos-cumprimento de
m?a?ldadojudicial; osreume 250.000,00) -
GESTAO DA DIVIDA -
Vuriagdes nas taxas de juros/cambio
- 0,00|OUTRAS PROVIDENCIAS
Dividas sob julgamento - 0,00
- Restos a pagar de exercicios anteriores 100.000,00{ -
Outros riscos de gestdo de divida -
Processos ja sentenciados, ainda ndo
no(t)iﬂcado;‘ ao rv:i‘:i:c?pioj até data atual. 10000000 -
TOTAL 750.000,00|TOTAL 750.000,00

FONTE: Contabilidade da Prefeitura Municipal/Setor de Tributos

NOTAS

_Prefeito Municipal

Marcos Vinicius Alves de Almeida

Contador

0

Lo/

Urias José Alves da Silva
Controiador Interno



