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MENSAGEM N.° 34, DE 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Indian6polis —
Minas Gerais;

Estamos encaminhando a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n®. /2017,
que “DISPOE SOBRE A COMPOSICAO, ORGANIZACAO ESTRUTURA E
COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, REVOGA A LEI
MUNICIPAL N°. 1396 DE 10 DE JANEIRO DE 2003 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .

O projeto em pauta visa adequar a legislagdo municipal 4s disposi¢des
contidas no art. 198 da Constitui¢sio Federal de 1988 e da Lei Federal n°. 8.080/1990 que
"dispde sobre as condigdes para a protegdo e recuperagdo da saide, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias".

Com a aprovagio da presente proposi¢do, podera o Conselho Municipal de
Satide de Indian6polis, continuar deliberando e normatizando acerca das agdes do Sistema
Unico de Saide de 4mbito municipal, inclusive nos seus aspectos econémicos, financeiros,
objetivando ainda, fiscalizar e servir de érgdo consultivo nas aplicagdes dos recursos na
rea da saude.

Ademais, conforme disposto no art. 4° da Lei Federal n°. 8.142/1990 "que
dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saiide (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros", para que os
municipios possam receber os recursos para cobertura das agdes e servigos de saude, se faz
necesséria a existéncia e manutencdio do Conselho Municipal de Satide, com composigdo
paritaria, em conformidade com o disposto no Decreto n°. 99.438/1990.

Por oportuno, ressaltamos a necessidade da efetiva participagdo de varios
seguimentos sociais na discussdo de diretrizes e metas para a gestdo da saide publica,
servigo de carater essencial e de alta relevincia. Através do presente, permlte-se ampliar a
participagio da comunidade na administragio da satde publica, por meio de representantes
de usuérios do servigo tinico de satide, profissionais da saide e do poder publico.

; Expostas, assim, as razes de minha iniciativa, ¢ diante da necessidade de
aprovagdo da presente proposigdo no presente exercicio, submeto o assunto a essa Egrégia
Casa de Leis, contando com a aprovagio da matéria em pauta, em regime de urgéncia.

Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG, 27 de novembro de 2017.
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PROJETO DE LEIN° <33 12017.

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO,
ORGANIZACAO, ESTRUTURA E
COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE, REVOGA A LEI MUNICIPAL N
1.396 DE 10 DE JANEIRO DE 2003 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cdmara Municipal de Indiandpolis, Estado de Minas Gerais,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saide, designado pela sigla CMSI, passa a
ser regido pelo disposto nesta Lei.

CAPITULO I ,
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saide, instincia colegiada de carater
permanente, deliberativo e fiscalizador do Sistema Unico de Satiide — SUS no ambito
municipal, integrante da estrutura basica da Coordenadoria Municipal de Satide e tem sua
composi¢do, organizagdo e competéncias fixadas por Lei.

CAPITULO II
SECAO I

DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saide tera a seguinte composi¢do:
I - Do Governo Municipal:

a) 2 (dois) representante da Coordenadoria de Satde;
b) 1 (um) representante da Coordenadoria de A¢éo Social;
¢) 1 (um) representante da Coordenadoria de Educagdo.

I — 4 (quatro) representantes dos trabalhadores na area de saide.

III — 8 (oito) representantes dos usuarios dos servigos de saude, indicados pela
sociedade civil organizada (associagdes de moradores, sindicatos, institui¢des filantrépicas
ndo prestadoras de servigos e religiosas, conselhos comunitarios e outras entidades com
representatividade e atuagdo no Municipio de Indian6polis ha mais de 2 (dois) anos.

§1°. Para cada titular do Conselho havera a indicagdo de um suplente da
mesma categoria, respeitando-se a formag#o paritéria.
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§2°. Os membros, efetivos e suplentes, do Conselho Municipal serdo
nomeados pelo Prefeito Municipal através de Decreto.

§3°. Os representantes dos usuarios deverdo ser indicados pelos seus
respectivos segmentos € serdo substituidos pelos mesmos, mediante solicitagdo da Mesa
Diretora do Conselho e homologado pelo prefeito.

Art. 4°. As atividades dos conselheiros sdo consideradas de relevancia publica
ndo remuneradas.

Art. 5°. O mandato dos conselheiros terd duragdo de 2 (dois) anos, ndo
podendo coincidir com o mandato do Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. E permitida a recondugdo dos conselheiros, a critério das
respectivas representagoes.

SECAO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

Art. 6°. O Governo Municipal garantira autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Satde, dotagdo orgamentéiria, autonomia
financeira e organizagio da secretaria-executiva com a necesséria infraestrutura e apoio
técnico.

I - cabe ao Conselho Municipal de Saide deliberar em relagdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal;

II - o Conselho de Satide contar4 com uma secretaria-executiva coordenada por
pessoa preparada para a fungo, para o suporte técnico ¢ administrativo, subordinada ao
Plenério do Conselho de Saude, que definira sua estrutura e dimensdo;

11l - O 6rgdo de deliberagiio do Conselho é o Plenario que serd composto pelo
conjunto de conselheiros. Farfo parte da organizagdo do conselho:

A ) Plenério;

B ) Mesa Diretora;

C ) Secretaria Executiva;
D ) Comissdes Tematicas.

Parégrafo tmico. As atribuigdes serdo descritas no Regimento Interno do
CMSL

Art. 7°. O Conselho constituirda uma Mesa Diretora, paritaria, eleita dentre os
conselheiros titulares, subordinada ao Plenério, que funcionara como érgdo operacional de
execugdo e implementagio de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Satde do
Municipio, com a seguinte composi¢io:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Primeiro Secretario.
d)Segundo Secretario;
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§ 1° - O presidente eleito da Mesa Diretora sera o Presidente do Conselho;

§ 2° - A mesa diretora terd um(a) secretirio(a) executivo(a) indicado pelo
secretario(a) de saude referendada pelo pleno do CMSI, tendo como atribui¢des a
elaborag?o das atas, relatérios, fazer a comunicagdo e outras atividades necessarias ao bom
funcionamento do conselho.

§ 3° - A Secretaria Executiva é subordinada & Mesa Diretora e supervisionada
por seu presidente, e tera dedicagio exclusiva a este Conselho.

§ 4° - As Comissdes Tematicas serdo constituidas pelo Plendrio e Mesa
Diretora do CMSI, os quais designardo seus membros.

Art. 8°. O Conselho, através do Plenario, deverd elaborar e aprovar seu
Regimento Interno.

Art. 9°. O Plendrio terd seu funcionamento definido pelo Regimento Interno e
devera reunir-se obrigatoriamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Art. 10. O Regimento Interno definird o quorum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plendrio e paras as questdes de supléncia e perda do mandato
por faltas ndo justificadas.

Parégrafo tnico. Ocorrendo perda do mandato de algum conselheiro cabera a
Secretaria Executiva declarar vago o cargo, convocando de imediato o suplente designado
pela representatividade a que pertencia o conselheiro afastado.

Art. 11. As reunides do Conselho devem ser abertas ao piblico, com pauta e
datas previamente divulgadas.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal deveré prestar apoio técnico, logistico e
de assessoramento ao Conselho Municipal de Saude.

SECAO 11l
DA COMPETENCIA

Art. 13. Sem prejuizos constitucionais dos poderes legislativos e executivos e
nos limites das legislagdes, compete ao Conselho Municipal de Satde:

a) atuar na formulaggio e controle da execugdo da politica de saude, incluidos
seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia técnico-administrativa;

b) apreciar, sugerir e aprovar proposta orgamentaria anual de saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na lei de diretrizes orgamentdria (art. 195, $ 2°da
CF/1988), observando o principio do processo de planejamento e orcamento ascendente
(art. 36 da lei n° 8080/1990 e suas alteragdes), a ser encaminhado para ser apreciado e
votado pelo poder legislativo.
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c) estabelecer estratégias e mecanismos de coordenagdo e gestdo do SUS,
articulando-se com os demais 6rgios colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

d) tracar diretrizes de elaboragdo e aprovar o Plano Municipal de Sande,
adequando-o as diversas realidades epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos
Servigos;

e) propor a adogdo de critérios que definam qualidade e melhor resolutividade,
verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnologicos da area;

f) propor medidas para o aperfeicoamento da organizagéo e do funcionamento
do Sistema Unico de Saude — SUS;

g) examinar propostas e denuncias, responder consultas sobre assuntos
pertinentes a agdes e servigos de saide, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberagdes do Plenério;

h) fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de saide;

i) propor a convocagdo e estruturar a comissdo organizadora das Conferéncias
Municipais de Saide;

j) fiscalizar a movimentagéo de recursos repassados a0 Fundo Municipal de
Saude;

k) estimular a participagio comunitaria no controle da administragdo do
Sistema de Saude;

1) propor critérios para a programacio € para as execugdes financeira e
or¢amentéria do Fundo Municipal de Satde, acompanhando a movimentagdo e destinagéo
de recursos;

m) estabelecer critérios e diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de
prestadoras de servigos de saide publicos e privados, no ambito do SUS;

n) elaborar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de funcionamento;

0) estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos € temas na
area de satde de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de Saude.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Caberiio recursos aos Conselhos Estadual e Nacional e ao Ministério
Piiblico, para dirimir davidas conflitos e eventuais questdes nido tratadas nesta lei e ou ndo
resolvidas pelo plenério do Conselho Municipal de Saude;

Art. 15. Fica revogada a Lei Municipal n.° 1.396, de 10 de novembro de 2003.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG, 27 de novembro de 2017.
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LEI MUNICIPAL N.° 1.396, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2003.

Dispoe sobre a composi¢do, organizagdo,
estrutura e competéncia do Conselho
Municipal de Saiide.

PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que a Cémara Municipal de Indianopolis, Estado de Minas
Gerais, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Conselho Municipal de Satide passa a ser regido pelo disposto
nesta Lei.

CAPITULO I
Do Conselho Municipal de Saude

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude, instancia colegiada de carater
permanente, deliberativo e fiscalizador do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito
municipal, integrante da estrutura basica da Coordenadoria Municipal de Saude tem sua -
composigio, organizagdo e competéncias fixadas por Lei.

CAPITULO II
Secéo I
Da Composicao

Art. 3°. O Conselho Municipal de Satde tera a seguinte composi¢ao:

I - Do Governo Municipal:

a) 1 (um) representante da Coordenadoria de Saude;

b) 1 (um) representante da Coordenadoria de Agao Social;

¢) 1 (um) representante da Coordenadoria de Educagao.

Il — 3 (trés) representantes dos trabalhadores na area de saude.

III — 6 (seis) representantes dos usuarios dos servigos de saude, indicados
pela sociedade civil organizada (associagdes de moradores, sindicatos, instituigdes
filantropicas e religiosas, conselhos comunitarios e outras entidades com
representatividade e atuagdo no Municipio de Indiandpolis ha mais de 2 (dois) anos.

§1°. Para cada titular do Conselho havera a indicagao de um suplente da

mesma categoria, respeitando-se a formagao paritaria.
/
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§2°. Os representantes dos usuarios deverdo ser indicados pelos seus
respectivos segmentos e serdo substituidos pelos mesmos mediante solicitagdo ao
. Prefeito Municipal através da Mesa Diretora do Conselho.

= §3°. Os membros, efetivos e suplentes, do Conselho Municipal serdo
- nomeados pelo Prefeito Municipal através de Decreto.

Art. 4°. As atividades dos conselheiros sdo consideradas de relevancia
publica ndo remuneradas.

Art. 5°. O mandato dos conselheiros tera duragdo de 2 (dois) anos, ndo
podendo coincidir com o mandato do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. E permitida a reconducgdo dos conselheiros, a critério das
respectivas representacoes.

Secdo II
Da organizagio e da estrutura

Art. 6°. O orgéo de deliberagdo do Conselho € o Plenario que sera composto
pelo conjunto de conselheiros.

Art. 7°. O Conselho tera, ainda, uma Secretaria Executiva, subordinada ao
Plenario, que funcionara como 6rgdo operacional de execug@o e implementagdo de suas
decisdes sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio, com a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) 1° Secretario e,
d) 2° Secretario.

Art. 8°. O Conselho, através do Plenario, devera elaborar e aprovar seu
Regimento Interno.

Art. 9°. O Plenario tera seu funcionamento definido pelo Regimento Interno
e devera reunir-se obrigatoriamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Art. 10. O Regimento Interno definird'o quorum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario e paras as questdes de supléncia e perda do
mandato por faltas justificadas.

Paragrafo tnico. Ocorrendo perda do mandato de algum conselheiro cabera a
Secretaria Executiva declarar vago o cargo, convocando de imediato o suplente
designado pela representatividade a que pertencia o conselheiro afastado.
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Art. 11. As reunides do Conselho devem ser abertas ao publico, com pauta e
datas previamente divulgadas.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal devera prestar apoio técnico, logistico
e de assessoramento ao Conselho Municipal de Saude.

Secido III
Da competéncia
Art. 13. Compete ao Conselho Municipal de Saude:

a) atuar na formulagdo e controle da execu¢do da politica de saude,
incluidos seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia técnico-administrativa,

b) estabelecer estratégias e mecanismos de coordenagdo e gestdo do SUS,
articulando-se com os demais Orgdos colegiados em nivel nacional, estadual e
municipal;

c) tragar diretrizes de elabora¢do e aprovar o Plano Municipal de Satde,
adequando-o as diversas realidades epidemiologicas € a capacidade organizacional dos
Servigos; s

d) propor a adogdo de critérios que definam qualidade e melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e
tecnologicos da area; '

e) propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Saude — SUS;

f) examinar propostas e denuncias, responder consultas sobre assuntos
pertinentes a agdes e servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberag¢oes do Plenario;

g) fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de
saude;

h) propor a convocagdo e estruturar a comissdo organizadora das
Conferéncias Municipais de Saude;

i) fiscalizar a movimentac¢@o de recursos repassados ao Fundo Municipal de
Saude;

j) estimular a participagdo comunitaria no controle da administragdo do
Sistema de Saude;

k) propor critérios para a programagdo e para as execugdes financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagdo €
destinagdo de recursos;

1) estabelecer critérios e diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de
prestadoras de servigos de satide publicos e privados, no d&mbito do SUS;

m) elaborar o Regimento Inteno do Conselho e suas normas de
funcionamento; "

n) estimular, apoiar ou promover estudos € pesquisas sobre assuntos e
temas na area de saude de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de Satde.
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CAPITULO III
Das Disposi¢des Finais
Art. 14. Fica revogada a Lei Municipal 1.133/95, de 26 de outubro de 1995.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Indian6polis-MG, 10 de novembro de 2003.
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JOSE MAURO STABILE
Prefeito Municipal
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