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MENSAGEM N.° 12, DE 2006.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Senhores Vereadores,

o Pressupostos politicos- institucionais como a Carta Magna de 1988, a Lei de
Dlretr.lzes ¢ Bases da Educagio Nacional —-LDB/96, a Constitui¢do Estadual do Estado
de Minas Gerais, a Lei Federal n° 10.172/2001. Que Instituiu o Plano Nacional de
Educagdo e a Lei Organica do Municipio de Indianépolis, foram as ferramentas bésicas
para elaborag@o do presente Plano Decenal Municipal de Educaco.

Esta proposta representa o reflexo de idas e vindas de discussdes entre os
atores mais relevantes, envolvidos no processo. Podemos ainda dizer que ele espelha ,
um modo de se acreditar no planejamento como processo democratico, baseado no
didlogo e na troca de experiéncias, a partir dos dados da realidade.

Seguindo essa orientagio, e com devido cuidado para que o Plano Municipal
ndo corra o risco de ficar apenas no desejo, Indiandpolis dedicou-se a esta empreitada,
comprometendo-se, dentro de seus limites-legais, financeiros e técnicos- a cumprir as
prioridades elencadas neste Plano.

Os objetivos gerais do Plano Decenal Municipal de Educagdo de Indiandpolis
sdo os mesmos do Plano Nacional de Educacdo e seus objetivos especificos podem ser
enunciados a partir dos desafios de: Ampliar o Atendimento e Promogdo da Equidade;
Busca da Eficiéncia, na Melhoria da Qualidade da Educagio e Valorizagdo do
Magistério; Amplia¢do dos Recursos para a Manuten¢@o e Desenvolvimento do Ensino
(MDE) e Acompanhamento e Controle Social e Buscar a Descentraliza¢do, Autonomia
da Escola e Participa¢do da Sociedade na Gestio Educacional.

Como se percebe este Plano ndo é um plano da Secretaria Municipal de
Educag@o para a rede municipal, ele traduz metas que dizem respeito a Educacgdo de
Indiandpolis, em todos os seus niveis e modalidades de ensino e, ndo apenas aqueles
referentes a sua responsabilidade constitucional de oferta .

Este, ¢ portanto, um plano do Municipio, razdo pela qual transcende o atual
governo e tem a expectativa de que os proximos governantes cumpram com oS
compromissos aqui expressos que, sem duvida, explicitam a vontade de seus cidadAos,
pois o periodo de sua vigéncia sera de 2006-2015.

Ao ser instituido por lei municipal, este PDME terd as melhores chances
politicas de uma boa execucdo. Chances essas que serdo ampliadas e melhor
asseguradas pela criagdo de uma comissio externa para seu permanente
acompanhamento e avaliagio .

Educar € tarefa que pressupde concepgdes estruturadas e explicitas de homem,
mundo, sociedade escolar, relagdo professor-aluno, método. teoria pedagogica, didatica
e avaliagdo.
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a ¢ deixar claro, embora
comportamentos

itica educacional d

ém sintese, concepgdes
politico-administrativo € politico
0 Municipio de Indianépolis,

Portanto Senhores Vereadores, contamos com a aprovagio da matéria em tela,

Prefeitura Municipal de Indiandépolis-MG, 6 de abri] de 2006.
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RENES JOSE BORGES PEREIRA

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCACAO

Municipio: INDIANOPOL IS
Prefeito Municipal:
Secretaria de Educacio e Cultura:

I - APRESENTACA

Plano Nacional de Educagdo, idé¢ia surgida com a constituigdo federal de 1988, destacando
Sua importancia como um documento que contempla dimensges e problemas culturais,
politicos e educacionais brasileiros, embasados nas lutas e proposi¢des daqueles que
defendem uma sociedade mais justa e igualitaria.

A partir do compromisso assumido na Conferéncia Mundial sobre “ Educacio para
Todos “ realizada em 1990, na cidade de Jontiem (Tailandia), cada pais faria seu plano
decenal e cada plano decenal, nacional, estadual ou municipal ndo seria é algo definitivo e
acabado. Que deva ser adotado incondicionalmente, sem levar em consideragio a realidade de
cada institui¢do educacional. Ele indica as diretrizes da politica educacional prépria do Pais,
Estado ou Municipio.

Precisamos construir uma nova Visd0, uma nova ordem educacional. A educagio
integral s6 pode ser alcangada através de um eretivo de todos os atores sociais. Mais do que

articular as acdes da Unido, do Estado e dos Municipios, das Organizagﬁes Nio
preciso articular uma enorme rede onde todos participem, todos os torcedores

entrem em campo, joguem essa partida “ Plano Municipal Decenal de Educagdo “ onde todos
Serao vitoriosos,

“ Deus nio escolhe os Preparados , prepara os escolhidos ¢
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comércio, a prestacdo de servigos e industria estio a cada dia conquistando sey €spaco na
economia do Municipio,

A cidade oferece infra-estrutura, como servigo de 4gua, energia, parte de servigo de
esgoto, pavimentagio asféltica, telefones, etc

Area total do Municipio -789 km?2

Populacio

Quantidade

l_ Populac¢io
Urbana

Altitude
Mixima
Minima
Eede
Clima

Temperatura Maxima
Temperatura Minima
Temperatura Média

Ocupacio Setor Econémico

Setor Econdémico Quantidade %
Agropecudria

Industrial

Comercial

Prestagdo Servigos
Outros

Ocupacio Setor Econdmico

Setor Econémico RS %
Setor Primario
Setor Secundario
Setor Terciario
Total

2
=



SECRETARI

Hidrografia

Rio Araguarj
Ribeirdo Furnas
Ribeirio Mandaguari
Ribeirdo Boa Vista

Principal Recurso Hidrico Rio Araguari

Bacia Hidrografica : Rio Paranaiba

Relevo

Ondulado
Montanhoso

Cobertura Vegetal
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Cobertura Vegetal

ha

Lavouras Permanentes

Lavouras Temporarias

Pastagens Naturais

Matas Naturais

Matas Plantadas

Terras Produtivas Nio Utilizadas

Exploracio Agricola

Produto

Area (ha)

Produgio (t)

Arroz

Feijao

Soja

Milho

Café

Tomate

Exploraciio Pecusria

[iebanho Bovino

21(vinte e um mil) cabegas

Produc¢ao Leite

Produgdo Carne

Suinocultura

Galinaceos

Perus

Rebanho Caprino

—
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Artesanato

Bordado L

|

Distancias de Cidades Pélo

-
Uberaba

Araguari ]

Patrocinio

Monte Carmelo

Belo Horizonte !

Nova Ponte

Patos de Minas NN

Comunidades e Associacoes

Comunidades N° de Familias Distancia da Associagdes
Sede
Angicos

Campo Alegre _JL
l

l

l

l

l
—

z

Orgios Piblicos

Nome do ()rgﬁo Municipio de Vinculagio
EMATER-MG Araguari
IMA Uberlandia
SIAT Araguari
Servicos de Satide
Recursos Existentes Quantidade
Médicos
Laboratérios
Odontolégos
Farmacias

Postos de Satide (Urbano)
Posto de Satude (Rural)
Hospital
PSF — Urbano
PSF — Rural
Servigos de Ambulancia

Agroindiistria

—
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Atividades Econdmicas
allvidades k.conomicas

Distribuicio das Escolas por Regiio

Escola Nivel de Rede Localiza¢io
Ensino
Escola Municipal de Ensino Municipal Sitio Urbano
Indiandpolis Fundamental
Escola Municipal Ensino Municipal Sitio Urbano
Tupiniquim Fundamental
CMNER ” José Barbosa Ensino Municipal | Sitio Rural (Comunidade
de Miranda “ Fundamental de Angico)
CMNER ” Pedro Ensino Municipal | Sitio Rural (Comunidade
Joaquim Pereira Fundamental de Campo Alegre )
Escola Estadual Nelson Ensino Estadual Sitio Urbano
Soares de Oliveira Fundamental

I - OBJETIVOS GLOBAIS DA POLITICA EDUCACIONAL DO PLANO
DECENAL.

- Estabelecer um conjunto de agdes, idéias, principios e estratégias para 10 anos
visando avangos seguros na linha da educagdo voltada para preparar criancas e jovens para a
vida, para o resgate da esperanca e dignidade dos excluidos sociais, contribuindo para a
promogdo da cultura e dos valores do nosso povo e da cidadania brasileira, do carater
humanista e consciéncia universal, tendo como referéncia, o Plano Nacional de Educagéo.

- Definir o aluno como centro das atengdes educacionais e fortalecer o compromisso

da politica municipal de educagfio com obtencdo do sucesso do aluno no processo de ensino-
aprendizagem e de sua formagio como cidadio.

- Garantir o ingresso ¢ permanéncia do aluno, assegurando-lhe ensino de qualidade,
dando especial ateng¢do para as séries iniciais do Ensino Fundamental.

- Garantia do cumprimento de curriculos e programas adequados e o uso de
metodologias de ensino que facilitem a aprendizagem.



aprendizagem.,

. Assegurar mecanismos que permitam a familia participar do processo educacional e
da gestdo da escola, através da Assembléia Escolar, do Colegiado, da escolha do Diretor, etc.

- Implantar plano de carreira que estimule o aperfeicoamento pessoal.

- Oferecer oportunidades de desenvolvimento profissional na propria escola e em
cursos oferecidos através de convénios ou parceiras com a Secretaria de Estado de Educagio,
empresas, Universidades, Organizacdes Nio Governamentais (Ongs), etc.

- Assegurar mecanismos que garantam a compatibilizagdo dos direitos e interesses
dos profissionais de educagdo com a autonomia e as necessidades da escola.

- Valorizagdo dos profissionais da educagdo, com formagéo continuada, tempo para
estudo e preparacio de aulas.

- Ampliar progressivamente o atendimento a demanda do Ensino Médio e
Universidade, tendo em vista sua universalizagdo no prazo mais curto possivel.

- Ampliar a oportunidade de acesso ao ensino aos que nio tiveram oportunidade em
idade propria, Educacdo de Jovens e Adultos (EJA).

- Desenvolver agdes articuladas em diversos setores para favorecer o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente.

- Incentivar a defesa e pratica dos direitos humanos em especial da crianga e do
adolescente, e a observancia dos principios da convivéncia harménica e solidéria.

- Avaliar a qualidade do ensino em todos os niveis e modalidades mediante exames
anuais do rendimento dos alunos, metodologias de controle e acompanhamento dos estudos e
das pesquisas.

- Ampliagdo do atendimento nos demais niveis de ensino; Ensino Médio, Superior,
Educagdo Profissional e Ensino Especial.

Este Plano Decenal Municipal de Educagdo definird as diretrizes e metas para a
Educagdo Basica, Ensino Superior, Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), Educagio
Tecnolégica, Formagdo Profissional, Valoriza¢do do Magistério e Formacgdo de Professores,

Ensino Especial, Avaliagdo do Ensino, Financiamento e Gesto.
IV — QUADRO OPERATIVO DO PLANO DECENAL B



1-EDUCACAO INFANTIL

1.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

2 -A Edugag:éo Infantil ¢ um direito de toda a crianga e uma obrigagdo do Estado (art.
8 da CF). A crianga néo esta.obrlgada a freqiientar uma Instituigdo de Educag@o Infantil,
mas sempre que sua familia deseja ou necessite, o poder publico tem o dever de atendé-la.

- A Educagao’ h?fantll, primeira etapa da Educagdo Bésica, serd obrigatoriamente
offerec1da pelo poder publico municipal, tendo como finalidade o desenvolvimento integral da
crianca at€ 6 anos em seus aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectuais e sociais,
complementando a agdo da familia e da comunidade.

- Concretizagdo da idéia de que a filosofia da educagio integral comega a
concretizar-se sob o ponto de vista do desenvolvimento da crianga, englobando os Servigos
conhecidos sob denominagdes gerais de creches e pré-escolas.

- Atenc¢do integral a crianga com prioridade para os segmentos mais pobres e com
pais que trabalham fora, sem caracterizar uma educagéo piblica como uma agéio de pobres
para pobres.

- Estrutura de um sistema de Educagdo Infantil voltada para o Humanismo, agdo
plural, diversidade criadora.

- Garantia de pratica democritica em todas as instancias escolares, com
fortalecimento da autonomia pedagégica, administrativa, financeira, para que implementem
propostas pedagégicas dentro dos principios da democratizagio.

- Adotar medidas e propostas para a educag¢do dentro do Referencial Curricular
Nacional para Educagio Infantil, sendo uma diretriz que respeita as diversidades regionais, os
valores e as expressdes culturais das diferentes localidades.

- Considerando as condigdes concretas deste Municipio, sobretudo no que se refere a
limitagdo de meios financeiros e técnicos deste plano, propde que a oferta publica de
educacdo infantil conceda prioridade as criangas das familias de menor renda situando as
instituigdes de Educagdo Infantil nas 4reas de maior necessidade e nelas concentrando o
melhor de seus recursos técnicos e pedagdgicos criando oportunidade para todas as criangas.

1.2 - OBJETIVOS E METAS

- Ampliagdo do atendimento em tempo parcial para o integral at€ atingir & horas
diarias.

- Articulagdo com a familia para orientagdes sobre cuidados com a higiene,
alimentagdo saudavel, promog¢do ao desenvolvimento fisico, sensorio motor, afetivo,
emocional, intelectual, com equipe multidisciplinar para atendimento e acompanhamento
psicolégico, médico, fonaudioldgico, fisioterapéutico, odontolégico e assisténcia social.

P
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- Incluir em suga Proposta pedagégica a injcj

; ! acao musical, ¢ [ ;
cstrangeira moderna e oficinas de arte. ’ onhecimento de lingua

- Incentivo financeiro aos profissionais da educa

: ) ¢d0 para os cursos de capacitagdo,
vale transporte, vale alimentagao, planos de saude, etc.

. - Garantia de transporte escolar adequado com acompanhante orientador para
orientagdes e seguranga dos alunos.

- Alimentagdo adequada usando produtos regionais e locais na merenda escolar,
tendo como parceiros produtores rurais, comerciantes, etc.

- Eleigéo e consulta a comunidade escolar para escolha dos dirigentes das escolas de
Educagdo Infantil e Creches, bem como o fortalecimento dos Colegiados e Conselhos.

- Amplia¢do da oferta de creches nas regides e dreas carentes nas zonas urbana e
rural.

- Realizagdo de semindrios/ encontros com a rede publica e privada e outros
Municipios.
- Discussdes sobre o atendimento de Educagdo Infantil e Creche.

- Constituir um grupo de trabalho composto por especialistas para elaborar propostas
pedagogicas comprometidas com o sucesso do aluno, discutindo as metodologias utilizadas.

- Manter equipes interdisciplinares especializadas e capacitadas para o atendimento
de criangas de 0 a 6 anos em creches e pré-escolas com dificuldades sociais, psicologicas e
necessidades especiais.

- Criagdo de um Centro de Educagéo Infantil com parques cobertos para esporte e
lazer e o brinquedo educativo, bem como uma brinquedoteca, biblioteca em cada unidade de
Educagéo Infantil, sendo um espaco apropriado para as criangas com necessidades especiais,
com adaptagdo dos prédios existentes para funcionamento e atendimento a demanda e aos
alunos de necessidades especiais.

- Aquisi¢do e utilizagdo de radio, internet, TV, video, retro projetor, computadores
completos, aparelhos de som, etc.

- Inclusao dos profissionais das creches e pré-escolas no plano de carreira com
valorizagdo especial.

- Turmas constituidas de no maximo 20 (vinte) alunos.
- Criagdo de um Centro de Referéncia do Professor para atendimento as necessidades

especiais de todos os profissionais da educagdo do Municipio, com treinamento permanente,
material didatico, biblioteca com TV, video, livre acesso a internet, videoteca, possibilidade

8
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funcionamento adequado das instituics

e prlvgdas, assegurando o atendimento dag caracteristicas d
necessidades do processo educativo quanto a:

l - €Spago interno, com iluminagio, insolagio, ventilagdo, visdo
externo, rede elétrica e Seguranca, dgua potavel, esgotamento sanitério,

2 - instalagdes sanitarias € para higiene pessoal das criangas

3 — instalagdes para o preparo e/ou servigos de alimentagéo

.. 4 — ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as

c?1retr12es curriculares e a metodologia da educagdo infantil, incluindo repouso, a expressio
livre, 0 movimento e o brinquedo;

J — Mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos proprios para a idade;

6 — Adequacdes as caracteristicas das criangas especiais;

para o espago

- Adaptar os prédios de Educagdo Infantil de sorte que, em 5 (cinco) anos, todos
estejam conforme os padrdes minimos de infra-estrutura estabelecidos.

- estabelecer um programa de formagdo dos profissionais de Educag@o Infantil, com a
colaboragdo inclusive das universidades, institutos superiores de educacdo e organizagdes
nao-governamentais que realize as seguintes metas:

1" — Que, em 3 (trés) anos, todos os dirigentes de institui¢des de educagdo infantil,
possuam formagdo apropriada em nivel superior;

2% — Que, em 3 (trés) anos, todos os professores tenham habilitagdo especifica em
nivel superior.

- A partir da vigéncia deste plano, somente admitir novos profissionais da educagio
infantil, que possuam titulagdo em curso especifico de nivel superior.

- No prazo maximo de 3 (trés) anos a contar do inicio deste plano, colocar em
execucdo o programa de formagéo em servi¢o, no Municipio ou por grupo de Municipios,
preferencialmente em articulagdo com instituicdes de ensino superior, com a coopera¢do
técnica e financeira da Unifio e dos Estados, para a atualizagio permanente e aprofundamento
dos conhecimentos dos profissionais que atuam na Educagio Infantil, bem como para a
formagdo do pessoal auxiliar.

- Assegurar que em 2 (dois) anos, o Municipio tenha definido sua politica para a
Educagdo Infantil, com base nas diretrizes nacionais, nas normas complementares do estado e
nas sugestoes referenciais curriculares nacionais.

- Assegurar que, em 3 (trés) anos todas as instituigdes de Educagdo Infantil tenham
formulado, com a participagdo dos profissionais de educagéo neles envolvidos, seus projetos
pedagogicos.

- Estabelecer no Municipio, no prazo de 3 (trés) anos, sempre que possivel em
articulagdo com as institui¢des de ensino superior que tenham experiéncia na area, um sistema
de acompanhamento , controle e supervisdo da Educagdo Infantil , nos estabelecimentos
publicos e privados, visando ao apoio técnico pedagdgico para a melhoria da qualidade e a

9
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garantia do cumprimento do ¢
nacionais e estaduajis,

atendimento das criangas de 0 a 3 anos de idade.

- Garantir a alimentagdo escolar para as criangas atendidas na educagdo infantil e nas

creihes, nos estabelecimentos publicos e conveniados, através da colaboragdo financeira da
Unido e dos Estados.

- Assegurar o fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as faixas etdrias e as
necessidades do trabalho educacional, de forma que sejam atendidos os padrdes minimos de
infra-estrutura.

~

escolar e local na melhoria do funcionamento das institui¢des de educagdo infantil e no
enriquecimento das oportunidades educativas e dos recursos pedagogicos.

- Estabelecer, até o final da década, com a colaborag¢do dos setores responsdveis pela
educagdo, saude e assisténcia social e das organizagdes ndo governamentais (ONGS)
programas de orientagdo e apoio aos pais com filhos entre 0 e 3 anos, oferecendo inclusive,
assisténcia financeira , juridica e de suplementagdo alimentar nos casos de pobreza, violéncia
doméstica e desagregagio familiar extrema.

- Adotar progressivamente o atendimento em tempo integral para as criangas de 0 a 6
anos.

- Estabelecer pardmetros de qualidade dos servigos de educagd@o infantil, como
referéncia para a supervisdo, o controle e a avaliagdo, como instrumento para a adog@o de
medidas de melhoria da qualidade.

- Promover debates com a sociedade civil sobre os direitos dos trabalhadores a
assisténcia gratuita a seus filhos e dependentes em creches e pré-escolas.

- Assegurar que no Municipio, além de outros recursos municipais, os 10% dos
recursos de manutengdo e desenvolvimento do ensino nio vinculado ao FUNDEF e/ou
FUNDEB sejam aplicados, prioritariamente, na educagfo infantil.

- Realizar estudos sobre o custo da educagdo infantil, com base nos parametros de
qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a generalizagdo da qualidade do

atendimento.

- Ampliar a oferta de cursos de formagéo de professores de educagao infantil de nivel
superior, com conteudos especificos, de modo a atingir a meta estabelecida pela LDB para a

década da educagio.

10
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2-ENSINO F UNDAMENTAL

2.1 - DIRETRIZES OPERACIONAJS

- Desenvolver, implementar e divulgar por todos os meios possiveis, idéias,
propostas e agdes que visam o fortalecimento da escola publica em Indian6polis, a

sustentavel.

- Implantar o Sistema de Educagdo, o Sistema de Avaliagdo do Desempenho Escolar
¢ um sistema de Ensino Superior, passando pela construgdo coletiva de todos que estdo
envolvidos com um processo educativo, levando em conta as diferencas individuais, sociais e

regionais.

- Entender que a democracia na escola ndo passa apenas de gestéo, passa pela
garantia de acesso pela permanéncia do estudante na escola, assumir o COmpromisso com a
concluséo, implantagio de bolsa-escola municipal, apostando em um projeto politico-
pedagdgico que garanta educagdo de qualidade para todos onde todos tenham oportunidade de
participar do processo educacional, garantindo-se a equidade com a igualdade de
oportunidades educacionais a todas as criangas, adolescentes e Jovens independentemente de
fatores tais como raga, sexo, religido, nivel socio-econdmico, regido e moradia.

- Compreender a educagio como um processo de formagdo do ser humano em todas
as suas multiplas dimensdes: conhecimento, afetividade, sexualidade, cidadania e ética,
assumindo 0 compromisso com o seu tempo, enquanto agente do formagao de seres humanos,
para a transformagdo da sociedade.

- Nos 5 (cinco) primeiros anos de vigéncia deste plano, o ensino fundamental devera
atingir a sua universalizagdo, sob a responsabilidade do Poder Publico Municipal,
considerando a indissociabilidade entre acesso, permanéncia e qualidade da educagdo escolar.
O direito ao ensino fundamental nio se refere apenas a matricula, mas ao ensino de qualidade

até a concluséo.
@ 11
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- Deve-se assegurar a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, generalizando
inclusive as condi¢des para a utilizagdo das tecnologias educacionais em multimidia,
contemplando-se desde a construcdo fisica, com adaptagdes adequadas a portadores de
necessidades especiais, até os espagos especializados de atividades artistico, culturais,

- Serd preciso avancar mais nos programas de formagdo e de qualificagdo de
professores. A oferta de cursos para a habilitagdo de todos os profissionais do magistério
deverd ser um compromisso efetivo do Municipio e das institui¢des de educagio superior e

dos sistemas de ensino, como parceiros.
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- Construgdo de
com a inclusio e comad
selecionaj.

uma nova culturg Qe avaliagdo no interior da escola, comprometida
emocracia. O objetivo ¢ formar e fazer aprender e nio classificar oy

- A’br'lr €spagos as ter?déncias culturais presentes na comunijdade contemplando o
cSporte, a misica, a arte, a poesia e a literatura,

- Elevar a escolaridade da populacio e melhorar a qualidade do ensino em todos os

qus, garantir a permanéncia das criancas nas escolas, formagio dog professores e
erradicagdo do analfabetismo,

se efetivar deve ser participativa, quando a comunidade escolar néio deve S€ preocupar com o

como fazer ou como 0 _que fazer, mas o que fazer e para que fazer, transformando essa

construgao coletiva em pratica permanente,

- Planejamento e €xecugao de semindrios e mesas redondas entre a comunidade
escolar para discussio de temas relacionados 3 educagdo como forma de rever, criticar e
reavaliar os trabalhos, fortalecendo 0 compromisso social com g educagio.

- Ampliar para 9 (nove) anos a duragdo do ensino fundamental obrigatério com inicio
a0s 6 (seis) anos de idade, a medida que for sendo universalizado o atendimento na faixa de 7
a 14 anos.

- Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 5 (cinco), as taxas de repeténcia e evasio,
por meio de programas de acelera¢do da aprendizagem e de Tecuperagao paralela ao longo do
curso, garantindo efetiva aprendizagem.

escolarizével, incluindo:

A - Espago, iluminag3o, insolagio, ventilagdo, 4gua potavel, sistema elétrico,
Seguranca e temperatura ambiente;

B — Instalagdes sanitarias e para higiene;

C - Espagos para esporte, recreacdo, biblioteca e servigo de merenda escolar;

/—\ 13




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOL IS
S

CEP 38490-000 - ESTADO D MINAS GERAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

_ D - Adaptacgio dos edificios escolares para o
necessidades eéspeciais;

E - Atualizagio e amplia¢io dog acervos das bibliotecas;
F- Mobilidrio, €quipamentos e materiajs pedagégicos:
G - Telefone e servigo de reprodugio de textos;

H - Informatica e equipamento multimidia para o ensino:

’

K - Construgao de prédios préprios para todas as escolas municipais urbanas e
rurais, com quadras poli-esportivas abertas;

L - Criagéo de novas unidades de ensino para atendimento 4 demanda necesséria.

- Educagdo Integral — Programas para criagdo de unidades que atendam em tempo
integral com €spagcos para desenvolvimento de atividades culturais, artisticas, iniciagao

- Desenvolver projetos que estimulem a competi¢do esportiva, dentre elas a natagéo,

a criag@o de clubes de leitura, gincanas, campeonatos, interclasses, festivais, etc.

Conselho Municipal de Educacio, Colegiados, Caixas Escolares, inclusive meios sensatos e
motivadores que venham proporcionar a participagdo efetiva dos pais na escola,
acompanhando assim, o verdadeiro desempenho educacional de seu filho.

- Prover de transporte escolar a zona rural, com a colaboragdo financeira da Unido e
do Estado, de forma a garantir a escolarizagdo dos alunos e o0 acesso a escola por parte do
professor.

- Garantir, com colaborag¢do da Unido e do Estado, o provimento da alimentacdo
escolar e o equilibrio necessario, garantindo os niveis caldricos protéicos por faixa etaria.

el T~ 14
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intelectual, assegurando mecanismos que garantam a compatibilizacdo dog direitos e
Interesses dos professores, com autonomia e as necessidades da escola, sendo a avalia¢do de
desempenho , pardmetro para o crescimento profissional.

- Valorizagio dos profissionais com plano de saude, vale-transporte, vale
alimentagéo e incentivo monetario ao professor alfabetizador.

- Desenvolver medidas de impacto de descentralizago tais como:

= Participacdo da comunidade no processo decisério de gestio escolar eliminado o
clientelismo politico na escolha dos diretores.

= Fortalecer o sistema de planejamento dentro das escolas a partir de suas
necessidades.

= Promover a autonomia da escola de forma abrangente e mais profunda possivel
como na elaboracio dos calendarios, descentralizagéo dos recursos financeiros, com
curriculos que atendam as necessidades locais.
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= Desenvolver projetos que estimulem a lejturg € a literatura com bibliotecas
providas de livrog atuais e dentro da faixa-etdria de cady aluno.

= Adotar atividades diferenciadas em sala de aula: brincadeiras, Jogos, teatros,
passeios, palestras, desenho, musica, oficinas de linguagem, trabalhar com projetos,
interdisciplinaridade dos contetidos, contextualizagio e aplicagdo dos conteudos na realidade
dos estudantes, trabalharem com filmadora, méquina digital, quadro negro deixado de lado

= Ampliagio das bibliotecas nas escolas e aceso a biblioteca virtual para todos da
comunidade.

legitimas reivindicagdes e sugestoes.

= Garantia do transporte adequado a todos os niveis de ensino.

= Distribuicdo de Kits educacionais de material de consumo escolar, uniformes aos
alunos mais carentes,

= Apoio para a educagio especial oferecendo condi¢des de cada unidade do ensino
regular a ser um elemento de inclusdo com cursos de Capacitagdo e material proprio, 1pc‘lu1nd0
parcerias com entidades (exemplo APAE), para a capacitagdo de professores especiais para

deficientes auditivos € visuais.
s
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participacdo em olimpiadas.

= Atengdo especial a S€guranga nas escolas ao combate a violéncia e 3 disseminagao
do uso de drogas e em parceria com outras secretarias e demais entidades que atuam na érea, e

defini¢do de programas educativos que busquem abrir perspectivas de vida digna para
meninos e meninas em situagdo de risco.

= Montar e/oy utilizar os laboratérios J4 existentes de matematica, informética,
linguas, ciéncias, oficinas de arte, culinaria em cada unidade de ensino.

= Aplicagdo periédica de provas que medem o dominio dos contetidos e habilidades
basicas, verificando o nivel de aprendizagem dos alunos, para entéo, planejar e executar acdes
que resultem em trabalho pedagégico mais eficiente, implantando no Municipio, um
Programa de monitoramento que utilize os indicadores do Sistema Naciona] e Estadual de
Avaliagio,

= O Programa de Avaliagdo das escolas municipais deve possibilitar ainda que os
pais discutam a qualidade do ensino oferecida a seus filhos, aumentando o interesse em
participar da gestéio da escola.

= Tornar os pais mais exigentes em relagdo a qualidade do ensino - esta é uma das
contribuigdes esperadas com o resultado do processo de avaliagdo das escolas.

= Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, associagdo de pais, como espago
da participagfio e exercicio da cidadania,

= Procurar desenvolver a integracdo possivel e necessdria entre a escola e a familia,
pois sem ela ndo ha caminhada.

= Articulago entre as redes de ensino (estadual, municipal e particular) que compde
0 sistema de educagdo do Municipio.

= Aumentar progressivamente a remuneracdo do magistério publico municipal em
todos os niveis, através do plano de carreira.

= Implantar novos esquemas de gestdo nas escolas, concedendo-lhe autonomia
financeira, administrativa e pedagogica.

= Desenvolver programas de aceleraglo de estudos para alunos atrasados, série-
idade.

fanfarras, bandas, coral, grupo de seresta com alunos de escolas municipais, e que estes

participem de festivais municipais e interestaduais,
s
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= Proporcionar Educagio Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao
de Jovens e .A.d‘ultos nas comunidades rurais, com estratégias especificas de atendimento
escolar e flexibilizagdo da Organizagdo do calendzrio escolar.

3 - ENSINO MEDIO

3.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

- Universalizacdo e democratizagdo de sey acesso, buscando recursos financeiros
suficientes para um ensino de qualidade,

! - Garantir a compreensdo dos fundamentos cientificos e tecnoldgicos do processo
produtivo, por intermédio do ensino contextualizado de cada disciplina.

profissionalizar, mas conduzir o aluno a buscar informagdes, usa-las para solucionar
problemas concretos e Preparar-se para as atividades profissionais, permitindo a construgdo de
competéncias que se manifestario em habilidades bésicas ou de gestao.

- Preparando jovens e adultos para os desafios da modernidade, o ensino médio
devera permitir aquisi¢do de competéncias relacionadas ao pleno exercicio da cidadania e da
inser¢do produtiva: auto-aprendizagem; percepedo da dindmica social a capacidade de

observar, interpretar e tomar decisdes; dominio de aptiddes bdsicas de linguagens,
comunicacdo abstrata, habilidades para incorporar valores éticos de solidariedade, cooperagdo

e respeito a individualidades.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CEP 38490-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE CULTURA

competitivo,

3.2-OBJETIVOS E METAS.
- Oferta de um ensino médio destinado a propiciar uma sélida educagio geral

- Envolvimento do Municipio com a politica estadual de criagdo de escolas para
criagdo e ampliagdo de escolas estadual de ensino médio no Municipio.

- Ser parceiro do Estado para melhoria da qualidade do ensino médio

- Expansdo gradual do numero de escolas publicas do ensino médio de acordo com as
necessidades de infraestrutura identificada ao longo do processo de reordenamento da rede
fisica atual, caso ainda o Estado ndo atenda toda a demanda.

- Através de novo momento de reflexdo e discussdo entre os profissionais do Ensino
Médio, planejar o redirecionamento de novas etapas para o Ensino Médio no Municipio.

- Elaboragao de curriculos integrados aos planos de desenvolvimento econdmico e
social da época ao processo de modernizagio da sociedade brasileira, com niicleo de ciéncias
funcionando.

- Em parceira com a Secretaria de Estado da Educagfo, adequar a estrutura fisica e
funcional das escolas, delimitando as instalagdes fisicas proprias para o Ensino F undamental e
Educagdo Infantil incluindo:

I - espago, iluminagio, ventilagdo e insolagdo de prédios escolares;

IT — instalacdes sanitirias e condigdes para a Inanutengao da higiene em todos os
edificios escolares;

IIT — espago para esporte e recreagio;

IV — espago para a biblioteca;

V' - adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades especiais;

VI - instalag¢do para laboratérios de ciéncias;

VII — informética e equipamento multimidia para o ensino;
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. 'VIH - Atpalizagéo ¢ ampliagdo do acervo das bibliotecas incluindo materia]
bibliografico de apo10 ao professor e aos alunos;
IX - equipamento didético-pedagégico de apoio ao trabalho em sala de aula;
X — telefone e reprodutor de texto, fax e outrog bens afins;

N XI - adaptar em 3 (trés) anos, as escolas existentes, de forma atender aos padrges
minimos estabelecidos:

XVI - criar mecanismos, com conselhos ou equivalentes, para incentivar a
participacdo da comunidade Na gestdo, manutencdo e melhoria das condigdes de
funcionamento das escolas;

XVIII - adotar medidas para ampliar a oferta diurna e manter a oferta noturna,
suficiente para garantir o atendimento dos alunos que trabalham;

XIX - proceder, em 2 (dois) anos, a uma revisdo da organizagdo didatico-
pedagogica e administrativa do ensino noturno, de forma a adequa-lo as necessidades do
aluno-trabalhador, sem prejuizo da qualidade do ensino;

XX - estabelecer programas emergenciais para a formagdo de professores,
especialmente nas 4reas de Ciéncias e Matematica;

XXI - apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participacio e
exercicio da cidadania.

- Desenvolvimento de programas de capacitagio de docentes, com formagao
continuada que estardio incluidos, se servidores municipais, no PCC (Plano de Cargos e
Carreiras) com todos os direitos dos profissionais da educagdo municipal.

- Acesso aos laboratérios para pesquisas ndo se limitando a teoria.

- Implantagdo de centrais de informética estrategicamente situadas para atender a um
nimero de escolas de ensino médio, na zona rural e urbana.

e .
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- Diversificagdo dos instrumentos avaliativos

- Merenda e livro didético para todos os alunos em todos os conteudos.

4 - EDUCACAQ TECNOLOGICA - FORMACAQ PROFISSIONAL E
VALORIZACAO DO MAGISTERIO

4.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

- A formagio téenico-profissional oy tecnoldgica deve possibilitar 3 elevagio

permanente do nivel intelectua] e da escolaridade do cidaddo trabalhador, vinculando tais
cursos a pratica social.

- Canalizar esforgos para oferecer aos jovens cursos em sintonia com as
transformagges econdmicas, sociais e culturais deste novo século, possibilitando a formacao
tecnologica e a qualificagdo para o exercicio profissional na sociedade brasileira, com sintonia
com o que serd oferecido pela escola e o que ¢ demandado no mercado de trabalho (local ?)

- Formar parcerias com os setores produtivos e de servigos, oferecendo cursos que
além de profissionalizar o estudante saindo da escola, um profissional de qualidade, principal
ferramenta da disputa no mercado de trabalho.

- Ha um consenso nacional: “a formagdo para o trabalho exige bons niveis cada vez
mais alto de educacio bésica, nfo podendo esta ficar reduzida a aprendizagem de algumas
habilidades técnicas, o que ndo impede o oferecimento de cursos de curta duragio voltados
para adaptagdo do trabalhador as oportunidades do mercado de trabalho, associados a
promogdo de niveis crescente de escolarizagfo regular

- A educagdo profissional nio pode ser concebida peénas como uma modalidade de
ensino médio, mas deve constituir educagdo continuada que perpassa toda a vida do
trabalhador.

- Por isso mesmo, estio sendo implantadas novas diretrizes no sistema publico de
educagdo profissional, associadas 3 reforma do ensino médio. Prevé-se que a educagio
profissional, sob o ponto de vista operacional, seja estruturada nos niveis basicos,
independente do nivel de escolarizagdo do aluno técnico—complementar ao ensino médio e
tecnologico.

- Prevé-se a integracdo desses dois tipos de formagdo: a formal, adquirida em
institui¢des especializadas, e a nio-formal, adquirida por meios diversos, inclusive no
trabalho. Estabelece para isso um sistema flexivel de reconhecimento de créditos obtidos em
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qualquer uma das modalidades e certifica competéncias adquiridas por meios ndo-formais de
educa¢do profissional. E necessario e cada vey mais, contar com fecursos das proprias
empresas, as devem financiar 3 qualificagéo dos seus trabalhadores, como ocorre nos paises
desenvolvidos, A politica de educagio profissional €, portanto, tarefa que exige a colaboracao
de multiplas instancias do Poder Publico e da Sociedade Civil.

- A capacitagdo dos profissionais da educagio considerada condi¢do essencial para a

qualidade da educagdo, deverg tornar-se uma dag prioridades da politica educaciona] do
Municipio, utilizando dois caminhos:

1° - desenvolver estudos com base nos resultados das avaliagdes e das
necessidades constatadas, de lado atribuir as proprias escolas a responsabilidade pela
identifica¢sio das necessidades formativas dos seus recursos humanos

compreendidos pelos professores especialistas como instrumentos para corrigir as defasagens
de formagéo e garantir acesso a melhores niveis salariais. . )

* A educacio municipal deve conceber e criar normas de Implementagio ‘dos
programas de formagio continuada levando em conta os paradigmas norteadores do projeto
politico-pedagdgico de cada instituigdo educacional. o - _

* Os processos de auto-avaliagdo dos profissionais da educagdo sdo muito

2° - Incentivar o resgate da auto-estima dos profissionais da educacio,
garantindo a sua participacio efetiva em todas as instincias decisérias do sistema
educacional municipal.

* Garantia do €5pago para estudo coletivo orientado e pesquisas no “CENTRO DE

REFERENCIA DO PROFESSOR* . ‘ o
* Incentivo ao crescimento profissional e perfil d.e‘ qualificacao, exigindo
cscolaridade basica e habilitagdo profissional especifica para ministrar aulas nas creches,
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4.2 - OJETIVOS E METAS
- Atender ao mercado atraves da criagdio de Cursos compativeis com a realidade.

- Criagdo de um Centro de Educagiio Técnica com parceria de recursos Junto ao MEC
¢ SEE, dentro de habilitages de gropecuaria, Mecénica, Eletronica, Eletricidade,
Construgio Civil, Comércio, Administragao, Crédito Finangas, Informatica e Saude,
atendendo a uma demanda previamente consultada para o curso pretendido.

- Em  parceria com a  Associagdo Comercial Senai/Senac/SESI/Empresas/
Indtlstrias/lnstituigzées Universitarias, Centros de Pesquisa, Estado/Governo Federal,
oferecimento de Cursos pos-médio nio sg voltados exclusivamente para a formagio
tecnolégica, mas cursos que além de profissionalizar o individuo a nive] médio, prepara para
0 concorrido mercado de trabalho, €mpregos, pois grande parte desses alunos nio continua os
estudos por falta de condigdes financeiras,

- Informatizagdo das escolas

- Criago de oficinas onde teoria e pratica possam ter 0 mesmo peso

- Diversifica¢do dos instrumentos avaliativos.
- Merenda e livro Didatico em todos os contetidos para todos os alunos

- Em parceria com outros Municipios criar Nucleos Regionais para oferta da
Educagio Profissional, sintonizando os cursos as necessidades do potencial mercado de
trabalho da regizo.

- Mobilizar, articular e aumentar a capacidade de oferta de custos bésicos destinados

a atender a populagio que esta sendo excluida do mercado de trabalho, sempre associados 3

- Estabelecer parcerias entre os sistemas federal, estadual e municipal e a iniciativa
privada, para ampliar e incentivar a oferta de educagdo profissional.
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- Implantar Escola Agrotécnica, de forma a garantir que cumpra o papel de oferecer
educagdo profissiona] especifica e permanente para a populagao rural, levando em conta o
nivel de escolarizacio e as peculiaridades e potencialidades de atividades agricolas na regido.

Agricultura, cursos bpara os agricultores, voltados para a melhoria do nive] técnico das praticas

agricolas e da preservacdo ambiental dentro da perspectiva do desenvolvimento auto-
sustentavel.

Estado da Educagio, Superintendéncia Regional de Ensino e Institui¢aes Universitarias
publicas e privadas.

- Melhoria dos niveis da qualidade do ensino ampliando os leques das diferentes
profissdes envolvidas na gestdo do ensino.

- Criagdo da Escola Familia Agricola com profissionais qualificados para que os
alunos da Zona Rural conhecam, valorizem e compreendam suas realidades dentro da
sustentabilidade.

5-EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA).

5.1 -DIRETRIZES OPERACIONAIS

- Educagdo de Jovens e Adultos sera destinada aqueles que néo tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamenta] e Médio na idade propria e serg assegurada
gratuitamente aos jovens e adultos mediante cursos,
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escolar, concessdo de licengas para freqliéncia em cursos de atualizagio, implantagdo de
cursos de formacdo de Jovens e adultos no proprio local de trabalho. Também ¢ oportuno
observar que h4 milh&es de trabalhadores inseridos no amplo mercado informal, ou a procura
de emprego ou ainda - sobretudo as mulheres - envolvidos com tarefas domésticas. Dai a

tem ademais, um grande Impacto na préxima geragéo, auxiliando na diminui¢do do
surgimento de “novos analfabetos .

- Embora o financiamento das agdes pelos poderes publicos seja decisivo na
formulagdo e condugdo de estratégias necessarias para enfrentar o problema dos déficits
educacionais ,¢é importante ressaltar que ,sem uma efetiva contribui¢do da sociedade
civildificilmente o analfabetismo ser4 erradicado ¢, muito menos, lograr-se-3 universalizar
uma formagdo equivalente &s oito séries iniciais do ensino fundamental. Universidades,
igrejas,  sindicatos, entidades  estudantis, empresas, associa¢bes de bairros, meios de
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5.2-OBJETIVOS E METAS

- Erradicar o analfabetismo.

parceria com a comunidade, clubes de Servigo, associagdo de bairros, igrejas, voluntdrios,
escolas publicas estaduais, em forma de mutirio.

‘ - Pleitegr Junto ao Governo Estadual a autoriza¢do de funcionamento de uma
Um(.iade de' Ensino de § pletivo Municipal, de Ensino Fundamenta] e Ensino Médio,
Seémipresencial de dentro dos parametros legais vigentes.A nova escola autébnoma e consciente

de seu faze.r pedagdgico amparada pela L.D.B. deve receber todo apoio técnico financeiro e
administrativo para oferecer educagio de qualidade.

perfil para trabalhar com o alunado da Educagao de Jovens e Adultos.

- Requerer do Ministério da Educagdo, material didético-pedagégico, adequado a
clientela para os cursos em nivel de ensino fundamenta] para jovens e adultos.

- Realizar, anualmente, levantamento e avaliagdo de experiéncias em experiéncias de
alfabetizacio de jovens e adultos, que constituam referéncia para os agentes integrados ao
esforgo de erradicagdo do analfabetismo.

- Reestruturar e fortalecer a Secretaria Municipal de Educagéo, e setores proprios
incumbidos de promover a educagio de jovens ¢ adultos,

- Expandir a oferta de programas de educagio 4 distancia na modalidade de educagio
de Jovens e Adultos, incentivando seu aproveitamento nos cursos presenciais.

- Sempre que possivel, associar ao ensino fundamental para jovens e adultos a oferta

de cursos basicos de formacao profissional.
T > 26
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- Dobrar em 3 (trés) anos e quadruplicar em 7 (sete) anos a capacidade de
atendimento nos cursos de nivel médio para Jovens e adultos.

- Implant
adolescentes e jovens infratores, programas de educagio de jovens e adultos de nivel
fundamental e médio, assim como de formagao profissional.

- Observar, no que diz respeito a educagdo de jovens e adultos, as metas
estabelecidas para o ensino fundamental, formagdo de professores, educagdo & distancia,
financiamento e gestdo, educagio tecnolégica, formagao profissional.

- Incluir, a Educagéo de Jovens e Adultos nas formas de financiamento da Educacio
Basica.

6 - EDUCACAO SUPERIOR

6.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

vocagoes regionais.

- Estabelecimento de uma politica de formagio de profissionais com o Curso Normal
Superior.

- O papel do Municipio nesta década sers fundamental para a politica de expansio
do Ensino Superior, investindo diretamente ou estimulando através de subsidios os
investimentos privados. ?
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- Ha necessidade da expansdo das universidades publicas para atender a demanda
crescente dos alunos, sobretudo os carentes, bem como ao desenvolvimento da pesquisa.

6.2 - OBJETIVOS E METAS

- Nao medir esforgo para implantagio de uma extensdo de Campus Universitario
Publico ou Privado ao seu entorno, envolvendo-se com os problemas comunitarios
pra seu conselho Universitario Iepresentantes dos Municipios a que serve com 0s cursos
oferecidos adequados as necessidades regionais.

- Prover através de parcerias ou oferecer oportunidades ao setor privado da oferta de
educagdo superior aos jovens e adultos do Municipio e da regido, evitando o éxodo para o
estudo fora do Municipio.

- Oferecer bolsas de estudo e apoio para o prosseguimento de estudos

- Incluir no orgamento programas de assisténcia estudantil, tais como, bolsa de
trabalho ou outros destinados a apoiar estudantes carentes que demonstrem desempenho
académico.

- Oferecer transporte escolar para a clientela universitaria que precise deslocar-se
para outros centros universitarios vizinho, caso o Municipio nio conte com institui¢des
universitarias que atendam a demanda.

- Diversificar a oferta de ensino, incentivando a criagdo de cursos, noturnos com
propostas inovadoras de cursos seqiienciais e de cursos modulares com g certificagdo,
permitindo maior flexibilidade na formagdo e ampliagio na oferta de ensino.

- Estimular a consolidagdo e o desenvolvimento da pos-graduacio e da pesquisa das
universidades, dobrando em 10 (dez) anos o niimero de pesquisadores qualificados.

- Promover o aumento anual de numero de mestres e de doutores formados.
- Criar politicas que facilitem as minorias, vitimas de discriminagdo, acesso a
educagiio superior, através de programas de compensagdo de deficiéncias de sua formacio

escolar anterior, permitindo-lhes, desta forma, competir em igualdade de condi¢des nos
processo de selecdo e admissio a esse nivel de ensino,

6 -~ EDUCACAOQO ESPECIAL

6.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

e
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- Estabelecimento de uma politica de desenvolvimento tendo como conseqiiéncia
uma educagdo inclusiva, para isso deve-se readequar e/ou construir €spagos que atendam os
alunos com necessidades educacionais especiais .

- E preciso que a equipe da escola, mais uma vez, se volte para a realidade e
procure dela retirar tudo o que ¢ significativo na vida do aluno, executando e planejando uma
educagdo inclusiva que compreenda a educagdo como um direito humano fundamenta] e base
para uma sociedade mais justa e solid4ria.

- Estabelecer com clareza o sistema de cooperagdo buscando nos sistemas
estadual e federal, nas escolas » Nas universidades e nos cursos de formacdo de professores,
mecanismo para estabelecer um sistema de educagdo continuada para os profissionais que
estiverem atuando na Educagdo Especial.

- As escolas especiais devem ser enfatizadas quando as necessidades dos alunos
assim o indicarem. Se esse tipo de institui¢do nio puder ser criado no Municipio, recomenda-
se a celebracdo de convénios intermunicipais e com Organizag¢des Nio Governamentais
(Ongs) , para garantir o atendimento da clientela.

7.2 - OBJETIVOS E METAS

- Oferecer servigos de apoio especializado na escola regular para atender as
peculiaridades da clientela da Educagdo Especial, feito em classes, escolas ou Servigos

- Buscar parcerias para formagéo de profissionais especializados para enfrentar o
grande desafio — Construir uma Escola Inclusiva: espaco proprio, recursos humanos
capacitados, escola consciente da diversidade, aceitando a todos.

- Nao substituir as APAES, buscar junto a essa organizagéo, o conhecimento a todos
que necessitem em todos os niveis.

- Organizar no Municipio e em parceria com as 4reas de satude e assisténcia social,
programas destinados a ampliar a oferta da estimulagio precoce (interagdo educativa
adequada) para as criangas com necessidades educacionais especiais, em institui¢des
especializadas ou regulares de educagéo infantil, especialmente creches.

.
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- Generalizar, como parte dos programas de formagdo em servigo, a oferta de cursos
sobre o atendimento basico a educandos especiais, para os professores em exercicio na
Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental, utilizando inclusive a TV Escola e outros
programas de educacio a distancia.

- Garantir a generalizagdo da aplicagdo de testes de acuidade visual e auditiva em
todas as institui¢des de educagio infantil e do fundamental, em parceria com a érea de saude,
de forma a detectar problemas e oferecer apoio adequado as criangas especiais.

- Generalizar em 10 (dez) anos o atendimento dos alunos com necessidades especiais
na educagfo infantil e no ensino fundamental, inclusive através de consércios entre
Municipios, quando necessario, provendo, nestes €asos, o transporte escolar.

- Ampliar, até o final da década, o nimero de escolas e centros, de sorte, que as
diferentes regides do Municipio contem com seus Servigos.

- Tornar disponiveis, dentro de 5 (cinco) anos, livros didaticos falados em Braille e
em caracteres ampliados, para todos os alunos C€gos ¢ para os de visdo subnormal do ensino
fundamental.

- Implantar, em 5 (cinco) anos, e generalizar em 10 (dez) anos, o ensino da lingua

brasileira de sinais para alunos surdos e mudos, e Sémpre que possivel, para seus familiares e

- Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia deste plano, os padrdes minimos de infra-
estrutura das escolas para o recebimento dos alunos especiais.

- Adaptar em 5 (cinco) anos, os prédios escolares existentes, segundo aqueles
padrdes.

- Ampliar o fornecimento e o uso de equipamentos de informética como apoio a
aprendizagem do educando com necessidades especiais, inclusive através de parceria com
organizagdes da sociedade civil voltadas para esse tipo de atendimento.

- Assegurar, durante a década, transporte escolar, as adaptagdes necessarias aos alunos que
apresentam dificuldade de locomocgio.

- Assegurar a incluso, no projeto pedagdgico das unidades escolares do atendimento
as necessidades educacionais especiais de seus alunos, definindo os recursos disponiveis e
oferecendo formagao aos professores em exercicio.
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- Definir condigdes para a terminalidade dos educandos que ndo puderem atingir
niveis ulteriores de ensino.

- Estabelecer cooperagdo com as dreas de saude, previdéncia e assisténcia social, para
0 prazo de 6 (seis) anos tornar disponiveis orteses, proteses para todos os educandos com
deficiéncias, assim como atendimento especializado de saude, quando for o caso.

- Implantar gradativamente, a partir do Segundo ano deste plano, programas de
atendimento aos alunos com altas habilidades nas areas de artistica, intelectual oy
psicomotora.

- Assegurar o apoio técnico e financeiro as institui¢des privadas, sem fim lucrativo,
com atuagdo exclusiva em educagio especial, APAE e outros.

8 - FINANCIAMENTO E GESTAOQ

8.1 - DIRETRIZES OPERACIONAIS

elevagio da participagdo da Unifio nos recursos repassados

E realmente imprescindivel que o Estado /MEC repassem verbas para o transporte
escolar, com linhas de financiamento para aquisi¢éo e reforma da frota escolar.

Quanto a distribuicdo e gestdo dos recursos financeiros, constitui diretriz da maior
importancia & transparéncia. Assim sendo, devem ser fortalecidas as instancias de controle
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competéncia a0 compromisso com a proposta pedagégica emanada dos conselhos e a
representatividade e lideranga dos gestores escolares.

A discussdo sobre o financiamento precisa trabalhar bem este tema custo/aluno levando
em conta as demandas da educagio e a qualidade imprescindivel ao processo educativo.

8.2-OBJETIVOS E METAS

- Criar mecanismo que viabilizem, imediatamente, o cumprimento do 5° do art. 69 da
Lei de Diretrizes e Bases, que assegura o fepasse automatico dos recursos vinculados a

- Mobilizar os Tribunais de Contas, as Procuradorias da Unizo e dos Estados, os
Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF, os sindicatos, as

- Promover a equidade entre os alunos dos sistemas de ensino e das escolas
pertencentes a um mesmo sistema de €nsino.

- Promover a autonomia financeira das escolas mediante repasse de recursos,
diretamente aos estabelecimentos publicos de ensino, a partir de critérios objetivos.

- Estimular a colaboragdo entre as redes e sistemas de ensino municipais, através de
apoio técnico a consércios intermunicipais e colegiados regionais consultivos, quando
necessarios.

- Elaborar e executar planos municipais de educagdo, em consonancia com este Plano
Decenal Municipal de Educacio.

- Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracdo e execucdo de sua proposta
pedagdgica.

- Informatizar, com auxilio técnico e financeiro do Estado, a secretaria municipal de
educagdo, integrando-a em rede ao sistema estadual de estatisticas educacionais,
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- Estabelecer, no Municipio, Programas de acompanhamento e avaliagdo dos
estabelecimentos oficiais de educagio basica.

€m mente que € muito mais econdmico Investir em prevengo, educando, do que construir
mais presidios ou instituigses de internamento de menores,

9 —~ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO DECENAL DE

EDUCACAOQ.

A implantacio e desenvolvimento deste Plano Decenal de Educagdo, vai depender de
um acompanhamento e avaliagdes continuas e periodicas que lhe déem seguranga no

O Maior desafio deste Plano & contribuir para consolidar uma nova cultura e isso
implica estabelecer a necessaria ruptura com os processos tradicionais, reavaliando sempre,
elaborando novos diagnésticos e quando for o caso, redirecionar todo o planejamento.

Os objetivos e metas deste Plano somente poderdo ser alcang¢ados se ele for concebido,
acolhido e assumido como um compromisso da sociedade para consigo mesmo. Sua
aprovacdo pelo Poder Legislativo num contexto de expressiva participagdo social, o

Como parte da avaliagdo continua do Plano, podera ser o instituido em seminario
publico anual com a participagio de todas as institui¢es educacionais publicas, privadas e da
sociedade civil em que todos, dos mais humildes aos mais sofisticados e cultos se sintam parte
desta politica, tendo a misséo de realimentar o sistema de educagio.

“Com competéncia, coragem e paixiio € possivel mover a maquina do nosso sonho e
transforma-lo em realidade*,

———=
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