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CAMARA MUNICIP:AL DE INDIANOPOLIS
COMISSAO DE FINANCAS E CONTROLE

PARECER

Projeto de Lei n° 63, de 2026.

Dispde sobre o reajuste do piso salarial dos
Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e dos
Agentes de Combate as Endemias (ACE) do
municipio de Indianopolis-MG, no exercicio

de 2026, e da outras providéncias.

1 - Do Relatorio:

O Projeto de Lei n° 63, de 2026, tem como objetivo instituir o reajuste do piso salarial
dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE).
Em respeito a determinagfio do art. 35, I, do Regimento Interno desta Casa Legislativa, a
Comissdo de Finangas e Controle da Camara Municipal de Indianopolis/MG, apresenta o
presente parecer sobre a viabilidade financeira e or¢amentaria do projeto da Prefeitura

Municipal de Indiandpolis-MG.

Considerando a justificativa apresentada pelo Executivo Municipal, a proposta visa
adequar o piso salarial ao piso Constitucional assegurando que nenhum servidor do
municipio receba remuneragdo inferior, também se justificando pela relevancia desses
profissionais no ambito da saude que atuam diretamente na prevengdo de doencas e sdo

grandes instrumentos no fortalecimento do Sistema Unico de Satde.
Temos que o parecer desta Comissdo € o seguinte:

2 — Da analise financeira e or¢amentaria:
/s
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Dispde o art. 198 da Constituigdo Federal em conjunto com seus paragrafos 5°, 7° e

8° que:

Art. 198. As agBes e servigos publicos de saude integram uma rede
regionalizada ¢ hierarquizada e constituem um sistema tnico, organizado

de acordo com as seguintes diretrizes:

(..)

§ 5° Lei federal dispora sobre o regime juridico, o piso salarial profissional
nacional, as diretrizes para os Planos de Carreira ¢ a regulamentagio das
atividades de agente comunitdrio de saide e agente de combate as
endemias, competindo a4 Unido, nos termos da lei, prestar assisténcia
financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos

Municipios, para o cuamprimento do referido piso salarial.

(...)

§ 7° O vencimento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de
combate as endemias fica sob responsabilidade da Unifo, e cabe aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer, além de outros
consectarios e vantagens, incentivos, auxilios, gratificagdes e indenizagdes,

a fim de valorizar o trabalho desses profissionais

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes
comunitirios de satide e dos agentes de combate as endemias serio
consignados no orcamento geral da Unifio com dotagdio propria e

exclusiva. (grifamos)

Verifica-se, portanto, pela Constituigdo Federal, que os vencimentos relacionados ao
Agente Comunitario de Satde e o Agente de Combate a Endemias sdo consignados no
orgamento geral da Unido que fara o repasse do recurso a este municipio, dessa forma o

reajuste ndo comprometera o equilibrio fiscal e orgamentario do Municipio.
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Diante desse exposto a apresentagdo do Demonstrativo de Impacto Or¢amentario
Financeiro € dispensavel ja que os valores ndo serdo oriundos dos recursos do municipio.
Sendo assim, o reajuste do piso salarial dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agente

de Combate as Endemias ndo acarretara em impacto financeiro negativo ao municipio.

O referido projeto de Lei se encontra de acordo com o que preceitua a Lei de
Responsabilidade Fiscal — LC n°® 101/2000.

3 — Da CONCLUSAO/Decisio da Comissio:

Apos esta analise, a Comissdo de Finangas e Controle manifesta-se favoravelmente
a tramitagdo do Projeto de Lei n° 63/2026, considerando que ha compatibilidade com as

normas or¢amentarias e fiscais vigentes.
E o parecer, SMJ.

Sala das Reunides, 23 de fevereiro de 2026.
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JANIZIO MOACIR VAZ DE RESENDE
Relator/Membro
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Presidente




