CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
COMISSAO DE SERVICOS PUBLICOS

PARECER PARA DISCUSSAO EM TURNO UNICO
PROJETO DE LEI N.° 253, DE 2024

Projeto de Lei 253/2024 : * Institui a Politica Municipal de Bem-Estar, Satude e
Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos Profissionais da Educag@o e da outras

providencias
Autor: Prefeito Municipal de Indianépolis/MG, Sr. Lindomar Amaro Borges.
1.  RELATORIO.

De autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal, Sr. Lindomar Amaro Borges, apds
pareceres das presentes Comissdes Permanentes, serd submetido a apreciagdo do Plenério
da Camara Municipal de Indian6polis/MG, o Projeto de Lei n® 253/2024, “ Institui a Politica
Municipal de Bem-Estar, Satide ¢  Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos

Profissionais da Educagdo e da outras providencias
2. FUNDAMENTACAO LEGAL.

Cumprindo a sua funcéo, a Comissdo de Legislacdo , Justica e Redag@o, proferiu parecer
pela admissibilidade do referido projeto de lei 253/2024, portanto 0 mesmo continua sua

tramitagdo normal dentro da Casa Legislativa e serd apreciado por esta Comissdo de
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3. DO MERITO o

Servigos Publicos .

Quanto a matéria de fundo, também ndo ha qualquer Obice, uma vez que a finalidade
principal da proposta legislativa, ¢ a criagdo da Politica Municipal de Bem-Estar, Satde e
Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢@o e da outras

providencias . Na mensagem do Prefeito encaminhada a esta Casa Legislativa observou
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“ que o projeto estd em consonédncia com as disposi¢des da Lei Federal n® 14.681, de 18 de

setembro de 2023.

Tal iniciativa almeja néo s6 adaptar a legislagdo federal ao dmbito municipal, mas também
garantir que os profissionais da educagdo, que desempenham um papel fundamental na
formacdo das futuras geragdes, sejam devidamente valorizados e cuidados em sua saude

integral e bem-estar no ambiente de trabalho.

A Lei Federal n® 14.681/2023 estabelece conceitos e diretrizes fundamentais para a
promogdo da saude fisica e mental, bem como para a valorizagdo e o reconhecimento dos
profissionais da educagdo, destacando a importdncia de politicas publicas voltadas para a
preservagdo e melhoria das condigdes de trabalho desses profissionais. No contexto
municipal, a aplicacdo dessa politica ganha ainda mais relevancia, considerando as
especificidades locais e a necessidade de criar um ambiente de trabalho saudavel, que
favoreca o desempenho, a satisfagdo e o bem-estar dos trabalhadores da educagio. Com isso,
busca-se promover a saude fisica, mental e emocional, reduzir o absenteismo, melhorar a

produtividade e, consequentemente, elevar a qualidade do ensino ofertado a populagéo.

A implementagdo dessas acgdes, além de atender ao disposto na Lei Federal, contribuira
diretamente para a criagdo de um ambiente educacional mais acolhedor, seguro e produtivo,

beneficiando tanto os profissionais quanto os estudantes da rede municipal.

Portanto, a aprovagéo deste projeto de lei é de fundamental importancia para garantir o
cumprimento das diretrizes nacionais no contexto municipal, e, acima de tudo, para
assegurar melhores condig¢des de trabalho e satide para os profissionais da educagdo,
valorizando-os como elementos essenciais no desenvolvimento social e econdmico da nossa

cidade
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4 - CONCLUSAO.

Diante do exposto esta Comissdo de Servigos Publicos opina pela emissfo de parecer

favoravel , recomendando a aprovagdo em plenario do projeto de lei 253/2024.

E o Parecer SMJ,
Sala das Comissdes, 18 de Outubro de 2024.
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