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CMA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER DE REDACAO FINAL
PROJETO DE LEIN.° 150, DE 2023

Parecer de redagio final do Projeto de Lei n.°
150, de 2023, de autoria do Prefeito
Municipal, que institui 0 Conselho Municipal
de Desenvolvimento Econdmico (CMDE), e
dé outras providéncias.

O Projeto de Lei n.° 150, de 2023, de autoria do Prefeito Municipal, que institui

emendas.

Vem agora o projeto a esta Comissao de Legislagao, Justica e Redagdo (CLIR),
na forma do art. 241, do regimento interno, para que seja preparado o parecer de redagéo
final.

Foram feitas alteragdes na redagdo do projeto, sem alterar o contetido, para
adequé-la a boa técnica legislativa.

Deste modo, somos de parecer que se d€ ao projeto, como final, a redagdo a
seguir, para que, sob esta forma, seja este enviado a san¢do:

PROJETO DE LEI N.° 150, DE 2023.

Institui o  Conselho Municipal  de
Desenvolvimento Econémico (CMDE), e d4
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Indianépolis, Estado de Minas Gerais, aprova:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico de
Indian6polis-MG (CMDE), o¢rgdo colegiado consultivo e de assessoramento do Poder
Executivo Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento,
competindo-lhe a promogdo, o incentivo, o acompanhamento, a avalia¢fio, a fiscalizagdo e a
revisdo de planos, programas e projetos, relativos a Politica Municipal de Desenvolvimento
Econdmico de Indianépolis.

Paragrafo inico. O CMDE ¢ uma instancia colegiada, paritaria e trissetorial, composta
por representantes do Poder Publico, do setor empresarial e da sociedade civil, que atua no
ambito das politicas publicas de desenvolvimento econdémico de Indianépolis.

Art. 2° O CMDE, visando o cumprimento de sua finalidade, tera ainda as seguintes
competéncias:

I- 0 acompanhamento e 0 monitoramento da atuag¢do do Executivo Municipal, bem
como das respectivas secretarias, no que tange as politicas publicas de desenvolvimento
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econdmico e a aplicagdo dos recursos publicos consignados no or¢amento municipal para essa
finalidade;

[I- a promogdo e a realizagdo de seminarios e conferéncias municipais / regionais de
desenvolvimento econdmico;

[II- a execugdo, a monitoria e a avaliagdo das agdes previstas no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, os impactos dessas acdes no desenvolvimento municipal € a
elaboragdo de propostas de redirecionamento;

V- a formulagdio e a proposigdo de politicas publicas municipais voltadas para o
desenvolvimento econdmico;

V- a mobilizagdo e a articulagdo entre a sociedade civil, incluindo as institui¢des de
ensino publico e privado, os poderes publicos constituidos e o setor empresarial;

VI- a proposigdo de agdes, programas € projetos previstos no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico para serem inseridos no Plano Plurianual (PPA), na Lei de
Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio;

VII- o estimulo e a articulagdo para implementagdo de programas voltados ao
fortalecimento da cultura empreendedora no Municipio, bem como & implantag@o da educagdo
empreendedora nas escolas do Municipio;

VIII- a atuagfo para estimular a melhoria do ambiente de negdcios no Municipio, com
atengdo especial as questoes relacionadas a desburocratizagéo € simplificagéo;

[X- a articulagdo junto aos Poderes Executivo e Legislativo para permanente
atualizacdo da Lei Geral das Micro € Pequenas Empresas em ambito municipal;

X- o fortalecimento da atuagdo do Agente de Desenvolvimento e da Sala Mineira do
Empreendedor;

XI- 0 monitoramento e o estimulo a adog@o, por parte do Executivo, das medidas que
favorecam os pequenos negocios locais nas compras publicas governamentais;

X]II- a priorizag@o, a hierarquizagdo e o exercicio do controle social local no
desenvolvimento de agdes e atividades de responsabilidade do setor publico nas questdes
relacionadas as politicas publicas de desenvolvimento econdmico;

XIII- a interlocugdo privilegiada junto aos 6rgaos publicos para sugerir adequagoes €
denunciar as irregularidades;

XIV- a compatibilizagdo entre as politicas publicas municipal, regional, estadual e
federal voltadas para o desenvolvimento econdmico e para a conquista e consolidag@o da plena
cidadania no Municipio;

XV- o estimulo & implantagdo e reestruturagdo de organizagdes representativas de
segmentos empresariais, tanto no meio urbano, quanto rural;
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demaie XI\’/tH- a u}tegragao das p(?litif:as publicas de desenvolvimento econémico com ag
ais politicas pu?hcas do Municipio, notadamente com ag politicas publicas de meio
ambiente, desenvolwmento social e educagio;

XVIII- a  promo

¢do de agdes que estimulem, preserve
' " m e forta]
empreendedorismo local; ’ e o

’X.IX- a promog:'c?o do debate democratico de temas relevantes presentes na
problematica do desenvolvimento econdmico do Municipio;

. 'XX- O monitoramento do ambiente econdmico local, regional, nacional e
1ntema910nal, visando identificar oportunidades e eventuais ameacas, atuando de forma

XXIII- o apoio a divulgacao das empresas e dos produtos do Municipio, objetivando
a abertura e conquista de novos mercados;

XXIV- o incentivo as acoes visando o fomento 2 pesquisa, inovagdo e ao
desenvolvimento tecnologico capazes de potencializar e destacar a economia do Municipio;

da economia local;

XXVI- articular e autorizar a criagdo e deliberar sobre o uso dos recursos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econémico.

XXVII- a priorizagio de iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda, promovam
a justi¢a social e 0 meio ambiente e construam parcerias no ambito municipal e regional.

Art. 3° O CMDE ser4 cOmMposto por representantes de pessoas Juridicas formalmente
constituidas, de forma trissetorial e paritaria, do Poder Publico, do setor empresarial e da

sociedade civil organizada e tera atuagdo consultiva e deliberativa. —W
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Paragrafo unico. Cada instituigdo componente do CMDE indicara seu representante €

respectivo suplente, para situagdes de impedimento do titular.

Art.4° O CMDE seré composto da seguinte forma:
I- Plenaria;

11- Presidéncia;

111- Vice-Presidéncia;

V- Secretaria Executiva;

V- Camaras Técnicas.

§1° A Plenaria € 0 6rgdo superior de deliberagdo do CMDE.

§2° A Presidéncia pertence 3 instituig@o membro do conselho e serd exercida pelo

seu representante.
§3° A Vice-presidéncia pertence a instituigdo membro do conselho e sera exercida

pelo seu representante.

§4° A Secretaria Executiva ¢ o orgio de suporte administrativo € executivo do
CMDE.

§5° O CMDE podera instituir Camaras Técnicas em areas de interesse afins a sua
finalidade, e recorrer a técnicos e institui¢do conselheiras em assuntos de interesse

socioecondmico.

Art. 5° O CMDE sera composto por 3 (trés) institui¢des conselheiras, divididas em 3
(trés) bancadas:

I- bancada do Poder Pablico: 3 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal,
indicados pelo Prefeito Municipal, com respectivos suplentes, sendo um dos indicados 0
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Planejamento

1I- bancada do setor empresarial:

a) 1 (um) representante de microempreendedores individuais (MEIs), registrado no
Municipio, e respetivo suplente;

b) 1 (um) representante de micro e pequenas empresas, sediadas no Municipio, €
respetivo suplente;

¢) 1 (um) representante de médias e grandes empresas, sediadas no Municipio, €
respetivo suplente.

[1I- bancada da sociedade civil: 3 (trés) representantes de entidades representativas da
sociedade civil, com atuagao no Municipio.
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Art. 6° i a a0 direi
6° Os Integrantes do CMDE 140 terdo direito a salarios Ou remuneragio de
0 trabalho por eleg prestados como servigo publico

p

I- coordenar o CMDE;

[1- determmgr a pauta das reunides e dirigi-las, orientando os debates e consignando
0s votos dos conselheiros presentes;

III- submeter 3 aprecia¢do do plendrio os assuntos e pr
; C t
decisio do MDE: propostas que dependam de

IV- resolver as questdes de ordem suscitadas no curso das reunides;
V- emitir voto de qualidade, se necessario;

VI- proclamar o resultado das votagdes;

VII- prestar informagdes relativas ao CMDE;

VIII- cumprir e fazer cumprir as decisdes do CMDE;

[X- representar o CMDE, em Juizo e fora dele.

Pardgrafo tnico. Ao Vice-Presidente do CMDE compete substituir o Presidente em
suas faltas e impedimentos.

Art. 8° O Presidente do CMDE ter4 o mandato de um ano e serd substituido para o
mandato seguinte pelo seu Vice-Presidente, que ser, anualmente, eleito dentre os seus pares,
sempre em sistema de rodizio de bancadas, na tltima reunido ordinaria de cada ano.

§ 1° Ocupard o primeiro ano de mandato na Presidéncia a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento, que exercera o mandato até o final do exercicio seguinte.

§ 2° O Presidente devera convocar ao longo dos dois primeiros meses do seu mandato
a eleigdo da instituigdo que ocupara a Vice-Presidéncia durante o sey mandato, devendo
obrigatoriamente ser da bancada do setor empresarial ou do setor da sociedade civil.

Art. 9° Compete a Secretaria Executiva, dentre outras atribui¢des previstas no
Regimento Interno:

I- preparar, antecipadamente, as reunides do CMDE, incluindo convites com pauta e
informes de correspondéncias recebidas e enviadas;

[I- acompanhar as reunides, assistir a0 Presidente e ao Vice-presidente e demais
membros;

III- manter os servigos administrativos e de arquivo do CMDE atualizados e em ordem;
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V- fornecer informagdes a outras institui¢des conselheiras, mediante autorizag@o do

Presidente;

V- prestar informagdes ao Presidente ou aos demais membros do CMDE, sobre

assuntos administrativos;

VI- receber informagdes de outros orgaos, de interesse do CMDE e transmiti-las ao

Presidente.

co. A Secretaria Executiva sera coordenada por um secretdrio executivo,
Imente a uma das institui¢des conselheiras do CMDE,

la maioria absoluta dos conselheiros presentes areunido.

Paragrafo uni
necessariamente vinculado forma
indicado pelo Presidente e aprovado pe

Art. 10. Compete & Plenéria dentre outras atribuicdes previstas no Regimento Interno:

I- discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados as suas competéncias;
[I- analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados & apreciagdo do CMDE;
[1I- dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do CMDE;

IV- decidir sobre o pedido de urgéncia e de prioridade das matérias constantes da
ordem do dia da respectiva sessao;

V- discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou sugestoes,
mogdes ou indicagdes, providéncias ou medidas do que resultem manifestagdes do CMDE;

VI- julgar os recursos interpostos contra decisdes do Presidente;
VII- alterar e aprovar atas das sessdes do CMDE;

VIII- apreciar, aprovar ou rejeitar pareceres oriundos das Camaras Técnicas e da
Secretaria Executiva do CMDE;

[X- elaborar, aprovar e alterar o regimento interno do CMDE;
X- empossar o Presidente e eleger o Vice-presidente do CMDE;
XI- aprovar a indicagéo do Secretario Executivo do CMDE.

XII.- garantir o livre, responsavel e cordial uso do direito de manifestagédo de todos os
seus conselheiros;

XIII- zelar pela autonomia, independéncia e corregdo de suas decisoes.

Paragrafo unico. Sdo integrantes da Plenaria os conselheiros titulares e os conselheiros
suplentes, sendo que, presente o titular, somente este terd direito a voto.

.Art: 11. A Plenaria do CMDE reunir-se-4, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou pelo Prefeito Municipal ou
por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros.
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S ’ A.rt. 12. O CMDE, bara a implementagio de Suas estratégias e visando o alcance dos
eus o : j(?thOS, podera criar Céamaras Técnicas, sendo que existirdo as Permanentes e ag
tempordrias, a serem detalhadas no sey Regimento Interno,

o PR ;
§1° Os representantes das Institui¢des conselhejras terdo mandato de dojs anos,

extraordindrias consecutivas ou em cinco reunides ordin4rias e ou extraordindrias alternadas no

4° Em caso de rentincia, falecimento, perda da condigio de representatividade ou
vacancia do cargo do titular, o suplente substituird, até a indicag¢io de um novo membro pela

Art. 14. O quérum minimo para a realizagdo da Plendria sera de 50% (cinquenta por
cento) de cada bancada, em primeira chamada, e de 30% (trinta por cento) de cada bancada, em
segunda chamada, a ser verificada 30 (trinta) minutos apos o horério previsto no edital de
convocagdo, sendo o quérum para aprovagdo das matérias postas em votacdo devera ser
superior a 50% (cinquenta por cento) dos membros presentes em cada reuniso.

Art. 15. A organizagdo e o funcionamento do CMDE seriio disciplinados em
Regimento Interno, que devera ser aprovado pela maioria absoluta dos Seus membros em

Art. 16. As reunides ordinérias e as extraordindrias do CMDE, ressalvadas as
situagdes de excepcionalidade, deverio ser convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis, com pauta previamente comunicada aos seus integrantes.

Art. 17. A nomeagio e posse dos conselheiros do CMDE far-se-4 por meio de decreto,
apos a indicacgio dos representantes das instituigdes conselheiras.
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§1° A Presidéncia, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do final de cada
mandato do conselho, devera convocar as instituigdes conselheiras para, no prazo de até 30
(trinta) dias, apresentar 0s nOmes de seus respectivos representantes, que deverdo ser nome

no prazo de até 30 (trinta) dias apos a apresentagdo dos indicados.

§2° A Presidéncia do CMDE sera exercida interinamente pelo titular da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento, durante o periodo compreendido entre @

aprovagdo desta Lei e a primeira sesséo do conselho.

Art. 18. O apoio administrativo € 08 meios necessarios a execugdo dos trabalhos do

CMDE e das Cémaras Técnicas serdo prestados pela Prefeitura Municipal
instituigdes conselheiras.

Art. 19. Cabeao CMDE, dentre outras fungdes previstas nesta Lei € no seu Regimento
Interno, examinar os pedidos de doago ou concessdo de uso de areas destinadas a implantagdo
de empresas e elaborar parecer, relatado por um conselheiro escolhido pela Presidéncia, em

cada caso, no prazo de 15 (quinze) dias, 0 qual serd submetido a apreciagdo ¢ julg
Prefeito Municipal.

amento do

Paragrafo unico. Na hipotese de criagdo de programas municipais de incentivo aos

empreendedores € de atragfio de investimentos empresariais privados para o Municipio, cujo
foco seja a facilitagdo de acesso ao crédito bem como a concessdo de incentivos fiscais €
parafiscais, 0 CMDE poderéa participar das discussdes e prever, €m regimento internov, 0s

procedimentos necessarios para isso.

_Art. 20. O CMDE somente analisara os referidos pedidos a que se refere o art. 19,
desta Lei, quando encaminhados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento

e, ainda, quando cumprirem 0S requisitos exigidos por esta Lei.
Art. 21. Essa Lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Qala das Reunides, 27 de marco de 2023.

JOSE JOAQUI O (BARROSO)
MARCOS TULIO DA SILVA
Membro
RAFAEL D% ??MEIDA JACO
CERTIDAO Membro
e
Certifico @ dou fé que esta proposigdc fol aprovada
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