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LEI MUNICIPAL N.°2.034, DE 26 DE MAIO DE 2021.

Estabelece as diretrizes a serem observadas na
elaboracdo da Lei Orgamentaria do Municipio de
Indiandpolis, Estado de Minas Gerais, para o
exercicio de 2022, e da outras providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL

Fago saber que a Camara Municipal de Indiandpolis, Estado de Minas Gerais,
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes orcamentarias do Municipio de
Indianépolis, Estado de Minas Gerais, para o exercicio de 2022, em cumprimento ao disposto no
inciso II, do art. 130, da Lei Orgénica do Municipio, alterado pela Emenda n.° 8, de 6 de
fevereiro de 1995, no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, e determinagbes da Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, e suas alteragdes,
compreendendo:
I- as metas e prioridades da Administrago Publica Municipal;
II- a estrutura e organiza¢do dos Orcamentos;
[1l- as diretrizes para a elaboragio e execucdo do Orgamento do Municipio e suas
alteragdes;
IV- as disposigdes relativas a divida pablica do Municipio;
V- as disposigGes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;
VI- as disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria e sua adequagdo
or¢amentaria;
VII- as disposi¢des gerais.

§1°  As diretrizes, metas e prioridades constantes do Plano Plurianual considerar-
se-do modificadas por leis posteriores e pelos créditos adicionais abertos.

§2° Esta Lei dispde, dentre outras matérias, sobre o equilibrio das finangas
publicas, critérios e formas de limitacio de empenho, sobre o controle de custo e avaliagio dos
resultados dos programas, sobre condigdes e exigéncias para transferéncia de recursos para
entidades publicas e privadas, sobre a despesa com pessoal para os fins do art. 169, §1°, da
Coustitui¢do Federal, e compreende os anexos de que tratam os §§ 1° ao 3°, do art. 4°, da Lei
Complementar n.° 101, de 2000, ¢ suas altcragdes.
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CAPiITULOTl
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°  Em consonancia com o disposto no art. 165, §2°, da Constitui¢do Federal,
atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio, as agcf)es
relativas @ manutengio e funcionamento dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal e as metas e prioridades da Administragdo Ptiblica Municipal para o exercicio de 2022
sdo as especificadas no Anexo I, desta Lei.

Art. 3°  As metas fiscais e os riscos fiscais sdo parte integrante desta Lei e estdo
assim demonstrados:

I- Demonstrativo I - Metas Anuais;

[I- Demonstrativo II - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio
anterior;

[lI- Demonstrativo III - Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores;

IV- Demonsirativo IV - Evolugdo do patriménio liquido;

V- Demonstrativo V - Origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo
de ativos;

VI- Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita;

VII- Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado;

VIII- Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Os Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento do

Municipio de Indianépolis compreenderdo a programagdo dos Poderes Executivo, incluindo seus
Fundos, e o Poder Legislativo.

Art. 5° O projeto de Lei Orcamentaria Anual serd composto de:

- texto da lei;

II- consolidag@o dos quadros or¢camentarios;

I[I- anexo dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita
¢ a despesa;

[V- discriminagdo de legislacdo da receita.

Art. 6° Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes de:

I- tributos de sua competéncia;

II- rendas e foros, laudémios. aluguéis e dividendos;

III- receita de alienacéo de bens;

IV- receitas industriais e de Servigos;

V- receitas de multas, juros e atualizag¢do monetaria;

VI- receita financeira da aplicagio de seus ativos:

VII- transferéncia por forca de determinagdo constitucional ou de convénios
firmados com entidades governamentais e privadas;
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VIII- contribui¢des sociais e econdmicas;
[X- empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 7° O Municipio aplicard, no exercicio financeiro de 2022, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

I- no minimo 25% (vinte e cinco por cento), na manutengio e desenvolvimento do
ensino;

II- no minimo 15% (quinze por cento), nas agdes e servigos publicos de saude.

Art. 8° A estimativa da receita e a fixago da despesa, constantes do projeto de
Lei Orgamentéria de 2022 serdo elaboradas a valores correntes do exercicio de 2021, projetados
ao exercicio a que se referem, considerando os principais agregados macroecondmicos.

§1° As rubricas de receitas, que observardo a metodologia de calculo
estabelecida no capur deste artigo, serdo somente aquelas cujas fontes de recursos sejam
ordindrios.

§2° Para as demais rubricas de receitas de fontes de recursos especificas,
observar-se-a metodologia propria, devidamente demonstrada nos respectivos anexos de riscos
fiscais.

Art. 9° Constituem despesas do Municipio aquelas destinadas a manutengéo e
funcionamento dos servigos piiblicos em geral e aquisicdo ou constitui¢do de bens de capital.

Art. 10. No projeto de Lei Orgamentaria, a discriminagdo da despesa, quanto a
sua natureza, far-se-4, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicacdo e elemento de despesa.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11. O projeto de Lei Orgamentéria Anual do Municipio de Indiandpolis,
relativo ao exercicio de 2022, deve assegurar os principios de justica, inclusive tributdria, de
controle social, sendo assegurada aos cidadfos a participagdo no processo de elaboragéo,
execugdo e fiscalizagdo do Orgamento.

Art. 12, A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de
Lei Or¢amentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se referem.

Art. 13. A elaboragdo do projeto, a aprovagio e a execucfio da Lei Orcamentéria
serdo orientadas para alcangar superdvit priméario necessario a garantir uma trajetoria de solidez
financeira da Administragdo Municipal.

Art. 14. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no capur do
art. 9° e no inciso II, do § 1° do art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101/2000, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
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movimentagdo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos,
atividades e operagdes especiais.

§1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais € legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§2° No caso de limitagfo de empenhos e de movimentagdo financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas a seguir hierarquizadas:

I- com educagdo;

IT- com saude;

III- com programas sociais;

IV- com pessoal e encargos patronais;

V- com a conservagéo do patriménio ptblico, conforme prevé o disposto no art.
45, da Lei Complementar n.° 101/2000.

§3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagao financeira.

Art. 15. Ficam autorizados o Poder Executivo e o Poder Legislativo a:

I- remanejar recursos entre programas de uma mesma unidade or¢amentaria ou de
um mesmo orgdo, fixado o limite de 15% (quinze por cento) da despesa a ser fixada na Lei
Orgamentaria de 2022, em fungdo de reestruturagdo administrativa ou movimentagio de pessoal
entre unidades or¢amentarias;

[I- transpor recursos entre projetos ou atividades de um mesmo programa, fixado
o limite de 15% (quinze por cento) da despesa a ser fixada na Lei Or¢amentaria de 2022, em
fun¢do da existéncia de saldo orgamentario remanescente apds execugdo total de projeto ou
atividade ou ainda em fungao da alterag@o na prioridade de execugdo dessas agdes;

IlI- transferir recursos entre categorias econdmicas de despesa de um mesmo
projeto ou atividade, fixado o limite de 15% (quinze por cento) da despesa a ser fixada na Lei
Orgamentdria de 2022, em fung¢éo de repriorizagdes de gastos.

§1° O disposto nos incisos I, II e III, deste artigo, sera efetuado por meio de
decreto do Poder Executivo, no qual serdo anexadas, quando for o caso, as justificativas que
embasaram as alteragdes orgamentarias.

§2° O Poder Executivo podera criar e transferir, por meio de decreto, recursos

entre fontes de recursos correspondentes de uma mesma funcional programatica ou dotagdo
or¢amentaria sem onerar o percentual estabelecido no art. 15, desta Lei.

Art. 16. Na programagfo da despesa, ndo poderdo ser fixadas dotagdes sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 17. O Poder Execuivo promovera, com autorizagio da CAmara, as alteragdes
e adequagdes de sua estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e conferir maior
eficiéncia e eficacia ao poder ptiblico municipal.
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Art. 18. Observadas as metas fiscais desta Lei e as prioridades a que se refere o
art. 2° desta Lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatérias de duragfio continuada se:

I- estiverem preservados os recursos necessarios a conservagdo do patriménio
publico;

II- estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IlI- os recursos alocados se destinarem a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agéio municipal.

Art. 19. A Lei Orgamentdria de 2022 contera reserva de contingéncia, equivalente
a, no minimo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida nela estimada, destinada a:

[- atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

1I- fonte compensatéria para abertura de créditos adicionais.

Paragrafo Gnico. Para efeito desta Lei, entende-se como eventos e riscos fiscais
imprevistos as despesas necessarias ao funcionamento e manuten¢do dos servigos publicos e da
estrutura da Administragao Pablica Municipal ndo orgada ou orgadas a menor e as decorrentes de

criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agSes governamentais imprescindiveis as necessidades
do Poder Publico.

~ CAPITULOV ,
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO MUNICIPIO

Art. 20. As contribuigdes, os auxilios e as subvengdes sociais somente poderio
ser concedidos a entidades privadas sem fins lucrativos, que realizem atividades de natureza
continuada nas areas de cultura, assisténcia social, satide, educagio, esporte e de gestdo publica.

§1° No caso das subvengdes sociais, a concessdo devera observar
adicionalmente o disposto nos arts. 16 e 17, da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e, ainda,
na Lei Organica da Assisténcia Social, e na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, com alteragdo
dada pela Lei 13.204, de 14 de dezembro de 2013, e alteragdes no que couber.

§2° Para se habilitar ao recebimento de recursos referidos no caput deste artigo,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar:

I- plano de trabalho, assinado pelo representante legal, descrevendo e
quantificando as a¢des desenvolvidas ¢ a desenvolver;

Il- copia autenticada da ata de eleigdo da atual diretoria registrada no cartério
pertinente;

[il- aprovagdo da prestagdo de contas dos recursos recebidos no exercicio anterior,
se for o caso;

IV- comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social,
quando se tratar de entidade ou organizagiio de assisiéncia social ou de entidades e organizagdes
em fins econdmicos, que nao tenham atuagdo preponderante na area da assisténcia social, mas
que também atuem nesta area.
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§3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Ptblico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

§4° A inclusdo e a execugo de créditos orcamentarios na Lei Orgamentaria de
2022 ou em créditos adicionais destinados as concessdes constantes do caput do art. 20, desta
Lei, dependerdo ainda da aprovagdo de lei dispondo, no minimo, sobre:

[- autorizagdo para a concessdo de auxilios, contribui¢es e subvengdes sociais;

II- as finalidades de cada concessdo;

[lI- identificagdo dos beneficiarios e valores méximos a serem concedidos:

IV- os critérios de selegdo dos beneficiarios, sem prejuizo do disposto no §2°,
deste artigo;

V- a necessidade de assinatura de termo de colaboragio ou termo de fomento ou
demais ajustes, como condigfo para efetivagio da concessio;

VI- a prestagdo de contas, pela entidade beneficiada, dos recursos recebidos, e

VII- a prestacdo de contas pela pessoa beneficiada dos recursos recebidos.

Art. 21. Quando o auxilio tiver como beneficidrio a pessoa fisica, devera ser
aplicado o disposto no § 4°, do art. 20, desta Lei, especificamente os seus incisos L, II, III, IV e
VIIL

Art. 22. A celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, termos de
colaboragdo, termos de fomento e demais ajustes, no ambito da Administragdo Municipal, devera
observar, no minimo:

I- proibigdo de repasses a entidades sem fins lucrativos que estiverem em débito
com o pagamento de tributos (federais, estaduais ou municipais);

II- a utilizagdo dos recursos repassados em estrita consonancia com o plano de
trabalho previamente aprovado e a prestagdo de contas com despesas comprovadamente
utilizadas, dentro da vigéncia do instrumento do repasse;

[1I- a observancia das regras especificas quanto a transferéncia de recursos a
entidades privadas sem fins lucrativos, quando efetuada com recursos de fundos especiais, além
das regras gerais;

[V- previsdo de suspensdo das transferéncias dos recursos em caso de auséncia de
prestagdo de contas ou impropriedade ndo sanada na prestagdo, bem como a devolugdo de
valores néo utilizados ou reprovados, com os acréscimos legais e demais penalidades previstas
na legislagdo vigente.

Art. 23. As informagdes relativas a celebragdo de convénios, termos de
cooperagdo, termos de colaboragdo, termos de fomento e demais ajustes serdo publicadas
mediante afixa¢do no quadro de editais da sede da Prefeitura Municipal ou por meio eletronico
na internet.

Art. 24. A inclusdo, na Lei Or¢camentéria de 2022, de transferéncia de recursos
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer
em situagbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, devidamente
motivados, e seja atendido o disposto no art. 62, da Lei Complementar n.° 101/2000.
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) CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25. A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento de despesa
decorrente de débitos financiados e refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 26. A Lei Orgamentaria de 2022 podera conter autorizagdo para contratagdo
de operagdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observando:

[- o limite previsto no art. 167, inciso ill, da Constitui¢do Federal;

II- as condigdes e limites estabelecidos pela Resolug¢do do Senado n.° 43/2001;

Ili- as condigdes de contratagdo previstas no art. 32, da Lei Complementar n.°
101/2000.

Art. 27. A Lei Orgamentéria de 2022 podera conter autorizagdo para contratagfo
de operagdes de crédito por antecipagdo de receita, observando-se o disposto no art. 38, da Lei
Complementar n.° 101/2000.

Art. 28. O Poder Executivo devera enquadrar a divida do Municipio dentro do
planejamento de longo prazo, de modo que ela comprometa o minimo possivel a arrecadagfo
tributaria do Municipio, que deve ser destinada a investimentos sociais.

) C APITULO VII ’
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29. No exercicio financeiro de 2022, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardo as disposi¢oes contidas nos arts. 18, 19 e 20, da Lei
Complementar n.° 101/2000, e no inciso X, do art. 37, da Constituigdo Federal.

Art. 30. Se a despesa total com pessoal ulirapassar os limites estabelecidos no art.
19, da Lei Complementar n.° 101/2000, a adocao das medidas de que tratam os §§ 3° e 4°, do art.
169, da Constituicdo Federal, preservara servidores das areas de saude, educagdo, assisténcia
social, saneamento e limpeza publica.

Art. 31. Para fins do disposto no inciso V, do pardgrafo unico, do art. 22, da Lei
Complementar n.° 101/2000, serdo permitidas a contratacdo de horas extras apenas quando for
destinada a atender necessidades emergenciais que possam causar prejuizos ou riscos aos
cidadaos do Municipio.

Paragrafo tnico. O responsavel pela autoriza¢cdo de hora extra devera elaborar e
assinar justificativa contendo elementos que dimensionem os potenciais riscos ou prejuizos
advindos da n#o realizag@o do servigo extraordinario.

Art. 32. A Administragdo Municipal podera no exercicio financeiro de 2022:

I- conceder, com autorizacdo do Legislativo Municipal, observado o disposto no
art. 20, da Lei Complementar n.° 101/2000, revisdo geral anual e reajuste de vencimentos,
salérios e proventos de aposentadoria dos servidores publicos municipais;
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II- contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora extra, ajuda de custo ou
gratificagdo, na forma prevista na legislagdo;

I1I- contratar, por prazo determinado, pessoal para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

[V- promover o provimento de cargos efetivos, atendidos aos requisitos de
habilitagdo em concurso piiblico de provas ou de provas e titulos;

V- promover o provimento de cargos em comissio;

VI- criar, com autorizagdo do Legislativo Municipal, cargos de provimento
efetivo e em comissio;

VII- reajustar o valor do auxilio-alimentagdo concedido aos servidores da
Administragdo Municipal;

VIII- conceder abono provisério aos trabalhadores da Administragio Municipal,

IX- reajustar o valor do piso de vencimento dos servidores municipais;

X- reestruturar carreiras de cargos previstos no plano de cargos e carreiras do
Municipio;

XI- reajustar subsidio de secretarios municipais.

§1° Quaisquer das agdes previstas nos incisos deste artigo, que implicarem
aumento da despesa com pessoal, deverdo observar o disposto no artigo anterior, desta Lei.

§2°  Os recursos para despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na
Lei Or¢camentaria de 2022.

i CAPITULO VIl ] .
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 33. A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orgamentaria para
o exercicio de 2022 poderd contemplar medidas de aperfeigpamento da administracdo dos
tributos municipais, com vistas a expansdo da base de tributagio e consequente aumento das
receitas proprias, com autorizacdo legislativa.

Art. 34. A estimativa da receita citada no art. 33, desta Lei, levard em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdio na legislacdo tributaria, observadas a
capacidade economica do contribuinte ¢ a justa distribui¢do de renda, com destaque para:

I- atualizagdo da planta genérica de valores e do cadastro imobilidrio do

Municipio;

II- revisdo e atualizagfo da legislac@o aplicavel aos tributos municipais;

[1I- revisdo e atualiza¢do da legislagdo sobre o uso e ocupagéo do solo;

IV- implantagdo da fiscalizacdo sobre o Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V- revisdo das isengdes de tributos municipais.
VI- adequagao da legislagdo municipal a reforma tributiria realizada pelo
Governo Federal.

Pardgraio Gnico. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e
cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivo ou beneficio
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de natureza tributéria, cuja rentincia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, j4 considerados no calculo de resultado primario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante decreto, a natureza,
as fontes e a destinagdo de recursos da receita or¢amentaria, os codigos e as descrigdes das
modalidades de aplicagdo, dos grupos de natureza de despesa, das funcionais programaticas e
unidades orgamentarias constantes da Lei Or¢camentaria de 2022 e em seus créditos adicionais,
para fins de corregdo de erros materiais.

Art. 36. E vedado consignar na Lei Or¢amentdria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

Art. 37. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16, da Lei Complementar n.°
101/2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio
financeiro de 2022 e por natureza de objeto, ndo exceder o limite previsto no inciso II, do art. 75,
da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Art. 38. A publicagdo da Lei Orgamentaria de 2022, com os anexos da receita e
detalhamento da despesa, sera feita mediante afixagdio no quadro de editais da Prefeitura
Municipal, imediatamente apds sua sangéo ¢ promulgacao.

Pardgrafo unico. A publicagdo também podera ser feita por meio eletrdnico na
internet.

Art. 39. Até 30 dias apés a publicagdo dos Orgamentos, o Poder Executivo
estabelecerd, por meio de decreto, a programagéo financeira e o cronograma de execu¢io mensal
de desembolso, nos termos do disposto no art. 8°, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 40. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentarias, ao Orcamento Anual e aos créditos adicionais, enquanto nfo iniciada a votagio,
no tocante as partes cuja altera¢do € proposta.

Art. 41. As emendas a0 projeto de Lei Or¢amentaria de 2022 ou aos projetos de
lei que modifiquem a Lei Orgamentaria Anual deverdo ser compativeis com as diretrizes,
disposigdes, prioridades e metas desta Lei.

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais seréo autorizados por lei e abertos
por decreto do Poder Executivo

Art. 43. A Lei Or¢amentaria de 2022 podera conter autorizagdo ao Poder
Executivo para abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 15% (quinze por cento) da
despesa fixada, obedecidas as disposi¢oes do art. 43, da Lei n.° 4.320/1964.
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Paragrafo tinico. Ficam excluidos da autorizagdo prevista no caput deste artigo o
emprego de recursos vinculados a programas especiais de trabalho (fundos especiais) ou a
convénios ou a contratos de repasse de recursos, para abertura de créditos adicionais
suplementares.

Art. 44. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio, conforme disposto no art. 167, § 2°, da Constituigdo Federal,
sera efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos previstos no art.
43, da Lei n.° 4.320/1964 e suas alteragdes.

Art. 45. Quando da elaborag@o do projeto de Lei Or¢camentéria, se verificado que
a receita estimada poderda ndo comportar 0 cumprimento das metas fiscais estabelecidas ou
encontrar-se superestimada, os valores estimados poderdo ser aumentados ou diminuidos nos
montantes necessarios, adequando-os a realidade do momento.

Paragrafo tnico. Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo,
serdo encaminhados ao Poder Legislativo os anexos ao projeto de lei, contendo a nova estimativa
da receita com justificativa da alteragéo ¢ a metodologia utilizada.

Art. 46. As propostas or¢amentdrias primarias da Administragdo Direta e da
Cémara Municipal serdo revistas e coordenadas na proposta geral do Municipio.

Art. 47. Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas a
coordenacdo da elaboragdo do Orgamento de que trata a presente Lei.

Art. 48. O projeto de Lei Orgamentaria do Municipio para o exercicio financeiro
de 2022 sera encaminhado ao Poder Legislativo até 30 de setembro de 2021, conforme dispde o
Inciso III, do art. 130, da Lei Orgénica do Municipio, alterado pela Emenda n.° 8, de 6 de
fevereiro de 1995.

Art. 49. Até o momento da publicagdo da Lei Orgamentaria de 2022, se esta
ocorrer depois de encerrado o exercicio de 2021, fica os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a realizar despesas observado o limite mensal de 1/12 (um doze avos) de cada
programa da proposta original encaminhada ao Poder Legislativo.

Art. 50. O projeto de lei que dispde sobre o Plano Plurianual, para o periodo de
2022 a 2025, serd encaminhado ao Poder Legislativo até 31 de agosto de 2021, conforme dispoe
o Inciso I, do art. 130, da Lei Organica do Municipio, alterado pela Emenda n.° 8, de 6 de
fevereiro de 1995.

Art. 51, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de [ndiandpolis-MG, 26 de maio de 2021.
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS-MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2022
ANEXO I - METAS E PRIORIDADES

Fun¢do: LEGISLATIVA
1. adquirir mdveis, equipamentos de informatica;
adquirir material de escritorio e expediente;
divulgar os atos oficiais do Legislativo;
oferecer cursos de treinamento e capacitagio dos servidores da Camara;
ampliar e conservar o prédio da Camara;

adquirir livros, revistas e assinar revistas juridicas;

S

realizar congressos, recepgdes, festividades e homenagens.

Fungiio: ADMINISTRACAO
1. exercer a diregdo, supervisdo, planejamento e o controle das a¢des administrativas;

2. oferecer suporte técnico-administrativo as secretarias;

(95}

. construir, reformar e conservar prédios publicos municipais;

W

. elaborar projetos para prédios publicos municipais de interesse social:
- administrar a aquisigdo de bens ¢ a contratagiio de obras e servigos;

. manter o registro, o controle e a conservagdo dos bens patrimoniais;

o O O

- promover o uso de novas tecnologias nos andamentos processuais;

9. manter os servigos de controle da gestdo or¢amentaria, contébil e financeira do Municipio;
10. incrementar a arrecadag@o propria no Municipio;

11. desenvolver a fiscaliza¢do da execugdo de obras e instalacdes;

12. disponibilizar via internet a situagdo fiscal dos contribuintes e dos atos administrativos e
criar o diario oficial eletrdnico;

13. universalizar o acesso a internet, promovendo a inclusio social:

14. manter contribuigéo a Associagio dos Municipios do Vale do Alto Paranaiba (AMVAP);
15. manter contribui¢do 4 Confederagfo Nacional de Municipios (CNM);

16. manter contribui¢do 2 AssociagZo Mineira de Municipios (AMM);

17. manter contribui¢do a Associagdo Nacional dos Municipios Sedes de Usinas
Hidroelétricas (AMUSUH);

18. disponibilizar via internet portal de transparéncia;
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19. iniciar a construgdo do Centro Administrativo Municipal, com estrutura moderna e ampla
para abranger as diversas secretarias municipais;

20. administrar as agdes de cadastro, langamento, arrecadagio, fiscalizagdo e controle dos
tributos e renda municipais;

21. aprimorar sistematicamente a legisla¢do tributaria do Municipio;
22. capacitar e treinar recursos humanos;

23. manter o controle interno das agOes governamentais e apoiar o controle externo na sua
fungdo constitucional;

24. aprimorar a fiscalizacfo e manter atualizado o cadastro fisico imobilidrio;
25. oferecer cursos de treinamento ¢ aperfeigoamento profissional aos servidores piblicos;

26. promover o desenvolvimente de profissionais ptblicos oferecendo bolsas de estudo de
ensino superior;

27. promover a reforma administrativa, reformulando planos de cargos e salarios;
28. promover concurso publice e/ou contratagdo de pessoal com prazo determinado;
29. adquirir, manter e reformar moveis, veiculos, méquinas e equipamentos;

Lo ) . o

30. divulgar os atos oficiais e agdes governamentais;

31. desenvolver e aprimorar a fiscalizagio e licenciamento de estabelecimentos comercial e
industrial e uso de espago puiblico;

32. manter convénios para apoio financeiro aos Orgdos estaduais encarregados do
policiamento militar;

33. conceder aos servidores publicos municipais reajuste salarial;
34. apoiar e incentivar a implementacéo de novas tecnologias da informagéo;
35. adquirir computadores. equipamentos e suporte as atividades funcionais;

36. reajustar o valor do auxilio-alimentagfo concedido aos servidores da Administragdo
Municipal:

37. reajustar o valor do piso de vencimento dos servidores municipais;
38. reestruturar carreiras de cargos previstos no plano de cargos e carreiras do Municipio;
39. reajustar subsidio de secretdrios municipais;

40. executar o Programa de Incentive & Aposentadoria Voluntaria (PIAV) destinado aos
servidores municipais efetivos do Municipio de Indianépolis-MG.
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Fun¢ido: DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.

14.

ofertar direta ou indiretamente capacitagio e qualificagdo de servidores, conselheiros
tutelares, conselheiros municipais e instituigdes parceiras, por meio de consultorias,
palestras, conferéncias, cursos presenciais ¢ a distancia;

gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), com a aprovagdo e
supervisdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

cadastrar e recadastrar familias no CadUnico, a fim de atender o Programa Bolsa Familia
e outros programas das esferas: Federal, Estadual ¢ Municipal;

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

apoiar logistica e financeiramente o Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do
Adolescente e o Conselho Tutelar:

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal Antidrogas;
construir, ampliar e ou reformar os CRAS;
adquirir moveis, veiculos e equipamentos para os CRAS;

prestar apoio as familias de baixa renda, de acordo com a legislagfo vigente;

. apoiar logistica e financeiramente entidades filantropicas de assisténcia social;

. subvencionar entidades filantropicas da area de Protegdo Social Bésica com recursos do

FNAS, FEAS, FMAS e I'IA, com aprovagio do CMAS e do CMDCA, respectivamente;

. adquirir imoveis para implantagdo e ampliagio de equipamentos urbanos, constru¢do de

moradias para pessoas de baixa renda:;

. implantar e promover o Programa Renda Basica Municipal, priorizando-se as camadas

mais necessitadas da populag&o:

coordenar as atividades de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa
Familia.

Funcio: SAUDE

1.

(U5

manter contribui¢do ao Consércio Publico Intermunicipal de Saude do Tridngulo Mineiro
(CISTM);

manter contribui¢do ao Consorcio Publico Intermunicipal de Satde Rede de Urgéncia e
Emergéncia da Macrorregido do Tridngulo do Norte (CISTRI);

prestar suporte ao Conselho Municipal de Satde;

adquirir insumos e materiais de consumo para os programas ¢ a¢odes da rede de saude
publica municipal;

manter e ampliar a oferta de medicamentos basicos a populagio;

adquirir equipamentos e material permanente para os setores, programas e agdes da rede
de saude publica municipal,



11.
12.

13.
14.
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reformar, conservar e ou construgio de unidades da rede municipal de satide publica
urbanas e as localizadas nas Regides de Campo Alegre e Angico;

adquirir veiculos para renovagéao da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Satde;

atender mandados judiciais;

. realizar agdes de informagdo, educacdo e comunicagdo em vigilancia sanitaria (agdes

educativas);
realizar supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da dengue;

subvencionar ou formalizar termo de colaboragfio ou de fomento com organizagdo da
sociedade civil, para consecugdo de programa de protegdo, identificagio e controle
populacional de cées e gatos;

realizar campanha de vacinagdo antirrabica animal;

realizar vacinagdo para todos os grupos etdrios contemplados nos calendarios (crianca,
adulto, idoso) de vacinagdo.

Fun¢io: EDUCACAOQO

1.

10.

11

13,
14.

1

A

administrar os recursos do FUNDEB, de acordo com as prioridades de cada nivel de
educagio;

oferecer educac@o infantil de 0 a 3 anos nas creches municipais;
oferecer educagao infantil. de 4 a 5 anos nas pré-escolas das unidades municipais;

universalizar a educagfo infantil em creches e ensino fundamental em atendimento as
metas do Plano Decenal de Educago do Municipio;

atender os estudantes no Programa de Alimentagéo Escolar;
implementar as atividades desportivas, culturais e de lazer;

manter o transporte escolar para atender alunos da zona rural e urbana, que ndo possuem
escolas proximas de suas residéncias;

manter cursos de aperfeigoamento de professores e demais servidores;
desenvolver projetos educacionais especiais, visando & melhoria da qualidade de ensino;

realizar oficinas pedagégicas ¢ feiras culturais;

. ampliar e manter as bibliotecas escolares;

12.

adquirir material didatico e pedagdgico, computadores, mobiliario, veiculos,
equipamentos e cuidar da devida manutencio:

manter o transporte escolar para estudantes universitarios;

oferecer, manter e apoiar programas de ensino do EJA e erradicagfio do analfabetismo;

. garantir o pagamento do piso nacional profissional ao pessoal do magistério;
16.

implementar e manter projetos de educacdo inclusiva, nas escolas municipais.



17.

18.

19.

20.

21.

22,
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construir prédio da escola municipal para atender todo o ensino fundamental da rede
publica municipal, com estrutura adequada

viabilizar a implanta¢do de salas de recursos multifuncionais para atendimento dos alunos
da educacdo especial;

garantir o atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades regularmente matriculados na rede
municipal de ensino;

garantir o atendimento de equipe multidisciplinar com atendimento de psicologos,
assistentes sociais e psicopedagogos nas escolas publicas da rede municipal de ensino;

reforma e ampliagdo do prédio onde funcionou a creche Crianga Feliz, no qual passara
funcionar o niicleo de atendimento especializado e programas de atendimento aos alunos
e professores da Secretaria Municipal de Educagdo;

criar € implantar programa municipal para concessdo de bolsa de estudo para estudantes
de ensino superior residentes no Municipio.

Fun¢do: COMERCIO, TURISMO, ESPORTE E LAZER

1,

N o W B

a)
b)

c)

d
e)

f)

9.

criar 0 Plano Municipal de Turismo para fomentar e incentivar o turismo e melhor
aproveitar o enorme potencial turistico do Municipio;

incentivar a implantagdo de empresas no Municipio, mediante a melhoria da infraestrutura,
para geragdo de renda e empregos, em especial para os jovens;

investir em programas de capacitagéio dos micro, pequenos e médios empresarios em todas as
areas;

adotar politica de qualificagdo profissional e formacio de mio de obra;
criar programa municipal de incentivo & geragdo de energia solar (fotovoltaica) no Municipio;
desenvolver e executar projetos de Turismo Rural e Ecolégico;

participar, realizar e promover e ou apoiar eventos esportivos, locais e regionais, de diferentes
modalidades:

gerir os recursos do esporte, nas seguintes acdes:

efetuar o transporte de atletas;

realizar a devida manutengdo das instalagdes do Ginasio Poliesportivo Jorge Rafael e a
reforma e manutengéo do Estadio Municipal Sérgio Pacheco;

realizar a reforma, ampliagdo e manutengdo dos centros esportivos das Regides de
Angico e Campo Alegre.

apoiar, logisticamente, o atieta que se destacar em sua modalidade;

implantar escolinhas esportivas em diversas modalidades, em programas articulados com o
desenvolvimento social, com especial atengdo para as criangas de familias de baixa renda;
disponibilizar materiais de qualidade e estrutura apropriada que estimulem uma pratica
esportiva continuada, para varias modalidades esportivas e para as diversas faixas etarias;

manter e promover atividades e eventos culturais.
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Func¢io: CULTURA

1.

apoiar e promover eventos ligados a praticas culturais tradicionais, como Folias de Reis,
Carnaval, Indi Country, show de calouros e datas comemorativas;

criar Casa da Cultura do Municipio de Indiandpolis;

criar programa de restauragdo e conservagdo de prédios histéricos e intensificar as agdes
voltadas & preservagdo do patrimonio publico tombados

executar politica de conservagdo do patriménio histérico, artistico e cultural;

implantar programa de incentive a arte no Municipio por meio de aulas de danga, musica,
teatro, artesanato, entre outras manifestagdes culturais.

Fung¢ido: URBANISMO

1.

o I A o

supervisionar, coordenar, executar e fiscalizar as obras e servigos publicos;
pavimentar vias e logradouros publicos:

executar obras de meios-fios;

executar recapeamento e capeamento asfaltico;

conservar vias urbanas;

adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;

construir pontes, mata-burros e passagens;

manter e reformar o cemitério;

9. ampliar a rede de energia elétrica;

10.
L
12.
13.
14.
13
16.
1%

18.
19,

manter contribui¢do ao CIDES:;

manter, ampliar e conservar os equipamentos de iluminagfo ptblica;

executar servigos de limpeza urbana;

executar obras de restauragdo e conservagio de pragas publicas;

criar, instalar e manter o vel6rio municipal;

ampliar drea de sepultamento do cemitério municipal;

conservar imoveis do patriménio municipal;

manter o controle e a seguranga do trafego urbano;

construir rampas de acessibilidade para as pessoas portadoras de necessidades especiais;

executar programas de moradia popular em cooperagdo com os demais entes da
Federagdo;

. aprimorar ¢ ampliar o Programa Municipal Morar Melhor para reforma e melhoria de

habita¢Ses populares;

- construir portal na entrada da cidade com instalagGes destinadas ao uso da Policia Militar:
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22. promover regularizagdo fundiaria.

Funcio: GESTAO AMBIENTAL

A S

10.

11

12

13.

desenvolver projetos de educagdo ambiental nas escolas municipais e estaduais
objetivando a orientacdo ecoldgica das criancas;

implantar uma Politica Municipal de Meio Ambiente e manter o nimero de atividades
passiveis de licenciamento ambiental no &mbito municipal;

criar parques e areas de preserva¢do ambiental;

realizar o Dia Municipal de Limpeza do Lago de Miranda;

criar depositos intermediarios de entulhos;

promover agdes de educagio e conscientizagdo ambiental, especialmente com o Programa
Aroeira;

implantar programa de recuperagdo de matas ciliares para prote¢io de mananciais, em
parceria com outros Orgaos;

manter contribui¢do ao Consércio RIDES;

estabelecer convénios com érgdos de saneamento ambiental visando cooperagio técnica,
econdmica, social e de preservagido ambiental, entre as partes;

executar plano de recuperagdo de areas degradadas do lixdo nas margens da Rodovia
Prefeito Waldemar Magalhdes (AMG1105);

. construir usina de triagem e compostagem de residuos solidos, conforme previsto no

Plano Municipal de Saneamento Bésico;

desenvolver programa de recuperagio de microbacias hidrograficas e nascentes, o que
inclui a criagdo de viveiro para producdo de mudas de espécies vegetais nativas para
reflorestamento;

implantar programa de arborizagdo urbana.

Funcio: SANEAMENTO

1.

ol Sl

o W

construir redes pluviais;

operar e manter sistema de residuos sélidos;

adquirir maquinas e equipamentos para o aterro sanitario;
construgdo de vala no aterro sanitario municipal;
construir bocas de lobo nas ruas ¢ avenidas;

implantar sistema de tratamento de esgoto.
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Fung¢io: AGRICULTURA

L

9.,

adquirir tratores e implementos agricolas;

2. apoiar técnica e organizacionalmente as associagdes comunitdrias e entidades afins;
3.
4

- promover reunides com produtores locais para divulgar e orientar sobre o processo de

desenvolver a¢des voltadas a recuperagio de nascentes e prote¢do de mananciais;

oferta ¢ venda da agricultura familiar na merenda escolar, identificando os produtores
locais;

. apoiar a diversificacdo de culturas, técnicas e criagdes por parte dos produtores para

aumentar sua participa¢do na economia do Municipio;

. desenvolver programa de distribui¢do de sementes e mudas de hortaligas para pequenos

produtores rurais, individuais ou em regime de economia familiar:

manter convénio com a EMATER-MG para a assisténcia técnica e extensio rural;

. fortalecer, criar e estimular programas de cooperagdo técnica e agricola entre os pequenos

agricultores, agricultores familiares e agricultura popular;

efetivar e aperfeigoar o programa da Feira Livre do Municipio;

10. planejar eventos voltados ao setor de agronegocios e elaborar calendério da produgéo

agropecudria com o objetivo de promover o crescimento socioecondmico e geracdo de
renda para as comunidades;

11. promover, implantar e desenvolver programas de apoio social, a cultura, satde e

capacitagdo dos produtores rurais, por meio de parcerias com as secretarias municipais
correspondentes, ou 6rgios equivalentes.

Fungdo: TRANSITO E TRANSPORTES

1.

manter o controle e a seguranga do trafego urbano e rural;

2. restaurar e conservar estradas municipais;

3.

reconstruir e restaurar pontes e mata-burros na zona rural;

4. adquirir veiculos, maquinas e equipamentos.

Fun¢ido: ENCARGOS ESPECIALS

1.

2

amortizar o principal e os juros da divida ptiblica fundada e contratada;

. efetuar o pagamento de precatorios judiciais.
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LDO - Risco Fiscais | de |

ANO DE 2022
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descri¢ao Valor

Abertura de créditos adicionais a partir da

Demandas Judiciais 300.000,00{Reserva de Contingéncia e Despesas 300.000,00
Discricionarias.

Dividas em Processos de Reconhecimento 0,00 0,00

Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00

Assuncao de Passivos 0,00 0,00

Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Abertura de créditos adicionais a partir da

Outros Passivos Contingéntes 50.000,00{Reserva de Contingéncia e Despesas 50.000,00
Discriciondrias.
Contingenciamento de despesas, revisio de

Frustagdo de Arrecadagio 1.200.000,00| A11quotas da Receita Tributdria Municipal e 1.200.000,00
Outras agdes voltadas ao aumento continuo das
receitas.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Restituicao de Tributos a Maior 0,00|Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discriciondrias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Discrepancia de Projecoes 0,00{Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discriciondrias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Outros Riscos Fiscais 50.000,00|Reserva de Contingéncia e Despesas 50.000,00

Discriciondrias.

TOTAL

1.600.000,00

TOTAL

1.600.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indiandpolis.

NOTAS
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

LDO - Despesas Obrigatérias 1 de 1

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ANO DE 2022

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V) R$ 1,00

EVENTO VALOR PREVISTO PARA 2022

Aumento Permanente da Receita 1.600.000,00

(-) Transferéncias constitucionais 1.000.000,00

(-) Transferéncias do FUNDEB 350.000,00

SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (I) 250.000,00

Reducdo Permanente da Despesa (11) 220.000,00

MARGEM BRUTA (IIT) = (T + II) 470.000,00

Saldo utilizado da Margem Bruta (IV) 300.000,00
Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC) 300.000,00
Novas Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado (DOCC) por PPP 0,00

MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (ITI - V) 170.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indianépolis.

Notas

MARCUS VINICIUS A. DE ALMEIDA
Controle Interno

:, 100193/0-9




