CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEIN.° 4, DE 2013

Dispde sobre Politica Municipal de
Assisténcia Social, criagao do Conselho
Municipal da Assisténcia Social e do
Fundo Municipal de Assisténcia Social,
e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Indianopolis, Estado de Minas Gerais, aprovou € O
Prefeito Municipal sanciona a seguinte Let:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social e
estabelece normas para a sua adequada aplicagdo, nos termos dos arts. 203 e 204, da
Constituigdo Federal, e da Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Indianopolis far-se-a
por meio de:

I — integragdo as politicas setoriais basicas em nivel municipal e articulagio das
politicas estadual e nacional de atengdio a familia, a infancia, a adolescéncia, ao idoso e a
pessoa portadora de deficiéncia;

11 — defini¢do dos minimos sociais para o Municipio, como a educag?o, a saude, o
trabalho, a cultura, a moradia, o lazer, enfim, direitos sociais que garantam a cidadania;

I11 — atendimento, em conjunto com o Estado, nas agdes emergenciais;

[V — prestagdes de servigos assistenciais no ambito municipal voltados para a
melhoria de vida da populagdo, cujas agdes visem ao atendimento das necessidades basicas a
familia, a infincia, a adolescéncia, ao idoso e as pessoas portadoras de deficiéncia,

V — um conjunto integrado de agdes de enfrentamento da pobreza, de iniciativa
governamental e ndo governamental;

VI — manutengdo atualizada de um sistema de cadastro de entidades e
organizagdes de assisténcia social no Municipio, em articulagdo com o Conselho Estadual de
Assisténcia Social -CEAS e Conselho Nacional de Assisténcia Social -CNAS;

VII — comando unico das agdes e efetivo funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social -CMAS e do Fundo Municipal de Assisténcia Social -FMAS.

Paragrafo tnico. A assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas
setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao
provimento de condigdes para atender contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos
sociais.

Art. 3° Sdo consideradas entidades de assisténcia social quando seus atos
constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico-alvo, de
acordo com as disposigdes do Decreto n.° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, ou legislagao
que venha substitui-lo, respeitando a especificidade no ambito municipal.
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Paragrafo unico. Sdo caracteristicas essenciais das entidades e organizagdes de

assisténcia social: ) ) o )
1 - realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area

da assisténcia social; ' .

Tl - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contraprestagdo do usuario;

111 — ter finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.

Art. 4° As entidades e organizagdes de assisténcia social sdo aquelas que
prestam, sem fins econdmicos, isolada ou cumulativamente, atendimento, assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus
direitos.

Art. 5° O Municipio podera firmar convénios com entidades publicas e privadas
e organizagdes de assisténcia social, em conformidade com os planos aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° O Municipio destinara recursos para o financiamento dos projetos,
programas e agdes de assisténcia social, em sua extensdo territorial, além daqueles de que
dispde o Fundo Municipal de Assisténcia Social, obedecendo as regras dispostas nesta Lei e
as diretrizes do art. 15, da Lei n.° 8.742/93.

CAPITULO 11
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao I
Da Defini¢ao

. Art. 7 O Conselho Municipal de Assisténcia Social -CMAS, observado o
disposto no art. 16, inciso IV, da Lei n.° 8.742/93, constitui-se em 6rgdo permanente e de
deliberagdo colegiada, vinculado a estrutura da Administragdo Publica Municipal, sendo

responsavel pela coordenagdo da politica municipal de assisténcia social e articulagdo com as
demais politicas setoriais.

Secao I1
Da estrutura e do funcionamento

Subsecio I
Da composi¢io

Art. 8° O CMAS é composto de 8 (oito) membros e respectivos suplentes, a
critério de sua representagdo, sendo:

I — Do Governo Municipal:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 1 (um) representante da Sfﬂicipd de Administragio e Finangas.



CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

IT — Da sociedade civil:

a) 2 (dois) representantes de entidades de usuarios ou de defesa de direitos dos
usuarios de assisténcia social, no ambito municipal;

b) 1 (um) representante de entidades prestadoras de servigo na area de assisténcia
social, no ambito municipal,

c) 1 (um) representante de entidades dos trabalhadores da area de assisténcia
social, no ambito municipal.

§ 1° Na inexisténcia de uma das entidades da sociedade civil anteriormente
especificadas, para integralizar o nimero de representantes, compora o conselho outro
membro daquela entidade composta por um nimero maior de pessoas.

§ 2° O primeiro mandato tera, na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
do presente ano, a confirmagdo dos conselheiros titulares e suplentes da sociedade civil, tendo
a sua gestdo referendada e oficializada pela representagio dos usuarios, prestadores de
servigos e trabalhadores da assisténcia social.

§ 3° O gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social é membro nato do
CMAS.

Subsecio 11
Das atribuicées

Art. 9° Respeitadas as competéncias exclusivas do Poder Legislativo Municipal,
compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas
definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar seu funcionamento:

4 IT — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de
Assisténcia Social, podendo contribuirnos diferentes estagios de sua formulagio;

III - convocar, mediante processo articulado com a Conferéncia Nacional, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento
destas conferéncias e constituir a comissdo organizadora e o respectivo regimento interno;

IV — encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos orgdos competentes e
monitorar seus encaminhamentos;

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servigos socio assistenciais, programas e
projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal,

VI — normatizar as agdes e regular a prestagio de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e
dindmico com os 6rgdos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII — aprovar o plano integrado de capacita¢io de recursos humanos para a area
de assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais basicas do SUAS (NOB-SUAS)
e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII — zelar pela implementagio do SUAS, buscando suas especificidades no
ambito municipal e efetiva participagdo dos segmentos de representac¢do dos conselhos;

Vw7 J



CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

IX — aprovar a proposta or¢amentaria dos recursos destinados a todas as agdes de

assisténcia social nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto os
oriundos de outras esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados
na Lei Organica da Assisténcia Social -LOAS e explicitar os indicadores de
acompanhamento;

XI — propor agdes que favorecam a interface e superem a sobreposi¢do de
programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

XII — inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, em
conformidade com o art. 3°, desta Lei;

XIII — informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscri¢dio de entidades e
organizagOes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV — acompanhar o pacto de gestdao entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissao Intergestores Tripartite — CIT e Comissdo Intergestores
Bipartite — CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio;

XV — divulgar e promover a defesa dos direitos socio-assistenciais;

XVI — acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais.

Subsecao 111
Do funcionamento

Art. 10. O CMAS tera a seguinte estrutura:

I — Mesa Diretora, composta de presidente e vice-presidente;
IT — Secretaria Executiva;

[T — Comissdes Tematicas;

IV — Plenario.

Art. 11. O presidente e vice-presidente do CMAS serdo escolhidos entre seus
membros, para um mandato de 2 (dois) anos.

Art. 12. A Mesa Diretora e as Comissdes Tematicas serdo paritarias, respeitando
a mesma paridade da composi¢do do conselho.

Art. 13. O CMAS instituira seus atos, mediante resolugdes aprovadas pela
maioria de seus membros.

§ 1° As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da Mesa
Diretora e comissdes serdo objeto de ampla e sistematica divulgagio.

§2° As decisdes do CMAS serdo substanciadas em resolugdes, publicadas em
mural da Prefeitura e ou 6rgdos de divulgagio oficial e na imprensa local.

Art.14. Cada membro do CMAS tera direito a um tnico voto por matéria na
sessao plenaria.
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Art. 15. As sessdes plenarias serdo publicas e realizadas, ordinariamente, uma por

més e, extraordinariamente, quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. O regimento interno do CMAS fixara prazos legais de
convocagio e fixagdo de pautas das sessdes ordinarias e extraordinarias do plenario e definir,
também, o quorum minimo para deliberagd@o, nas reunides do Plenario e para as questdes de
supléncia, perda de mandato e faltas dos conselheiros.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela Politica
de Assisténcia Social, assegurara a estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessaria
para o adequado desenvolvimento dos trabalhos do CMAS.

Art. 17. O CMAS contara, na sua organizagao administrativa, com uma Secretaria
Executiva, cujas atribui¢des serdo definidas no regimento interno, a quem cabera, entre outras
obrigacdes, a responsabilidade de acompanhar a execu¢do das delibera¢cdes do Conselho e
servir de apoio administrativo.

Art. 18. Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMAS podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢des formadoras de recursos
humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e usuarios
de servigos de assisténcia social sem embargo de sua condi¢io de membro;

IT — poderido ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagio para
assessorar 0 CMAS em assuntos especificos;

III - poderao ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membros
do CMAS e outras instituigdes, para promoverem estudos e emitirem pareceres a respeito de
temas especificos.

Subsec¢io IV
Mandato dos conselheiros

Art. 19. Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdo nomeados por ato do
Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos nos artigos desta Lei, para o mandato de 2
(dois) anos, permitida uma unica recondugdo por igual periodo, e com possibilidade de ser
substituido, a qualquer tempo, a critério da sua representacao.

Art. 20. Os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragio por sua
participagdo no Colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos,
como de interesse publico e relevante valor social.

S Art. 21. Os membros do CMAS poderao ser substituidos, mediante solicitagio da
instituigdo ou autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada a0 CMAS, o qual
fara comunicagdo do ato ao Prefeito Municipal.

Art. 22. Perdera o mandato a organizagio ou entidade da sociedade civil que
incorrer em uma das seguintes copdi¢des:
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[ — atuagdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com

as finalidades do Conselho; o ~ L
11 — extingdo de sua base territorial de atua¢d@o no Municipio;

[l — imposi¢io de penalidade administrativa reconhecidamente grave, em
consenso com a maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV — desvio ou ma utilizagio dos recursos financeiros recebidos de oOrgdos e
entidades governamentais ou privadas;

V — desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestagdo dos servigos propostos
na area de assisténcia social;

VI - renuncia;

VII — apresentagdo de incompatibilidade com o exercicio de representagdo do
respectivo segmento (usuarios, prestadores de servigos e trabalhadores do setor),

VIII - repeti¢do consecutiva de nimero igual a 3 (trés) faltas injustificadas ou 5

(cinco) alternadas.

Paragrafo tnico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do
CMAS, Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

Art. 23. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta de membros efetivos do
CMAS, serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer o0s
mesmos direitos e deveres dos efetivos.

) CAPITULO I A
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 24. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é orgdo de instancia
superior que se reunira a cada dois anos para avaliar a situa¢do da assisténcia social, fixar as
diretrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia Social e eleger os membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 25. Cabe ao CMAS convocar, a cada dois anos, no prazo maximo de 90
(noventa) dias de antecedéncia ao término do mandato de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, instancia maxima de deliberagdo, composta por delegados
natos e convidados, e estabelecer suas normas e funcionamento em regime proprio.

§ 1° Para a organizagio e a realizagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, o CMAS constituirs uma comissdo organizadora, composta paritariamente por
membros de organizagdes governamentais € ndo governamentais.

§ 2° Na falta de convocagdo, para fins deste artigo, dentro do prazo previsto,
poderdo seus membros, em numero minimo de 20% (vinte por cento), efetivar sua
convocagao mediante comissdo para este fim constituida.

Art. 26. O regimento interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
dispora sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil, assim como
regulamentara a organizagdo, temario, objetivos,formas de participagdo, plenarias e demais
providéncias pertinentes.
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CAPITULO IV .
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secéo I
Da constituicao e aplicagao

Art. 27. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social -FMAS,
especialmente mantido na forma de lei e regido segundo normas e diretrizes estabelecidas
pelo CMAS, em conta propria vinculada orgamentariamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com a finalidade de custear a execugdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, para o Municipio de Indianopolis.

Art. 28. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo aplicados
em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos, servigos e beneficios de
assisténcia social, previstos no Plano Municipal de Assisténcia Social, desenvolvidos por
orgdo da Administragdo Publica Municipal, responsavel pela execugdo da politica de
assisténcia social e ou por 6rgdos conveniados, aprovados pelo CMAS;

IT — pagamento pela prestagao de servigos a entidades conveniadas de direito
publico e privado, para execugdo de programas e projetos especificos da area da assisténcia
social; '

III — constru¢do, reforma, ampliagdo, aquisicio ou locagdo de imoveis para
prestagdo de servigos de assisténcia social;

IV — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragdo e controle das a¢des de assisténcia social, como, também,
programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos humanos na area de assisténcia
social;

V' — pagamento dos beneficios eventuais da Politica de Assisténcia Social,
conforme disposto na LOAS.

Paragrafo tnico. Os recursos que compdem o FMAS serdo depositados em
institui¢des financeiras oficiais, em conta sob a denominagdo “Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS”.

Art. 29. O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera gerido pelo orgao gestor
da Assisténcia Social, com orientagio e controle do CMAS.

Paragrafo Ginico. O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrara
o Orgamento do Municipio, em obediéncia aos principios da unidade e universalidade,
observando-se na sua execugdo e elaboragio os padrdes e normas aplicaveis ao Municipio.

Art. 30. O repasse dos recursos para entidades e organizagdes governamentais e
nao governamentais de assisténcia social se processardio mediante convénios, ajustes e ou
similares, obedecendo a legislagio vigente sobre a matéria e em conformidade com os
programas, projetos e servigos aprovados pelo CMAS.
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Art. 31. O Executivo Municipal somente podera repassar recursos financeiros do

EMAS as entidades e organizagdes consideradas de assisténcia social, vinculadas ao Sistema
Unico de Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS e com parecer deste Conselho.

Art. 32. As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS, de forma sintética a cada 3 (trés) meses e
anualmente de forma analitica.

Secio 11
Dos recursos do Fundo

Subsecio I
Dos recursos financeiros

Art. 33. Sao receitas do Fundo:

I — as transferéncias do Fundo Nacional de Assisténcia Social/FNAS, conforme
estabelece o art. 28 da Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

II — os rendimentos e os juros provenientes de aplicagdes financeiras dos recursos
conveniados para o fundo;

IIT — o produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

IV — destinag¢do da receita or¢gamentaria do municipio, com exclusio da receita e
arrecadacdo propria de tributos municipais e de transferéncias do ICMS;

V — doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes, transferéncias e legados de
entidades nacionais e internacionais, governamentais € ndo governamentais;

IV — doagdes em espécie feitas diretamente para este fundo;

VII - outros legalmente constituidos.

Art. 34. As receitas descritas no art. 33, desta Lei, serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser mantida em agéncia de estabelecimento oficial de
crédito.

§ 1° A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera de prévia
aprovagao do CMAS.

§2° Os saldos financeiros do FMAS constantes do balango geral serdo
transferidos para o exercicio seguinte, nos termos da legislagdo orgamentaria.

§ 3° Os recursos do FMAS serdo utilizados mediante or¢camento anualmente
aprovado pelo CMAS, submetido a apreciagdo e aprovagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal, para integrar o Or¢gamento do Municipio, de acordo com a Constitui¢do Federal.

Subsecio 11
Dos ativos do Fundo

Art. 35. Constituem ativos do FMAS:
I — disponibilidade monetaria em bancos ou em caixa especial oriundos das
receitas especificadas;

IT — direitos que porventura vi;%itumﬁ
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III - bens moveis e iméveis que forem destinados ao CMAS;

IV — bens moveis e imoveis doados sem dnus destinados a0 CMAS;
V — bens moveis e imoveis destinados a Administragdo do FMAS:;

VI — bens méveis transferidos por pessoas juridicas destinados a implantagio de
projetos de assisténcia social.

Paragrafo Gnico. Anualmente se processard o inventario dos bens e diretos
vinculados ao Fundo.

Subsecio 111
Dos passivos do Fundo

Art. 36. Constituem passivos do FMAS as obrigagdes que porventura o
Municipio de Indiandpolis venha a assumir para a manutengio e o funcionamento da Politica
Municipal de Assisténcia Social, apos serem autorizadas pelo CMAS.

CAPITULO Vv
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. A organizagdo, estrutura e funcionamento do CMAS serdo estabelecidos
por seu respectivo regimento interno, elaborado por seus Conselhos e oficializado por ato do

Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 38. O Poder Executivo Municipal devera tomar as providéncias necessarias
para a instalagio do CMAS, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, ap6s a publicago da Lei.

Art. 39. O primeiro CMAS, a partir da posse de seus membros, tera o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para elaborar seu regimento, que dispora sobre o funcionamento
e atribui¢des de suas estruturas, entrando em vigor apds sua publicagio.

Art. 40. O presidente do CMAS solicitara aos o0rgaos competentes 30 (trinta) dias,
antes do término do mandato, a indicagdo dos novos membros.

Art. 41. Ficam revogadas as Leis Municipais n.° 1.257/2000 e 1.271/2000 e suas
alteragdes posteriores.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala das Reuniggs, 11 de margo de 2013,
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DQUGLAS AL Xxlg] >DRE BENTO PEREIRA CLODOAL SE BORGES

Vice-Presidente egretario



