Comissao de Servicos Puablicos
CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-MG

PARECER PARA DISCUSSAO EM 1° TURNO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 9, DE 2007

Acrescenta os arts. 61-A e 70-A a Lei
Complementar n.° 19, de 3 de janeiro
de 2007, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores da Prefeitura Municipal de
Indianépolis, e d4 outras providéncias.

Autor: Prefeito Municipal
Relator: Vereador Anidson Gabriel da
Silva

I RELATORIO

O Projeto de Lei Complementar n.° 9, de 2007, da autoria do
Prefeito Municipal, almeja acrescentar os arts. 61-A e 70-A a Lei
Complementar n.° 19, de 3 de janeiro de 2007, dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores da Prefeitura

Municipal de Indianépolis.

Visa o projeto acrescer ao Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura dispositivos que prevéem o enquadramento dos

inativos a este plano.

Estabelece, também, que aos servidores inativos do quadro do
magistério serdo aplicadas as regras de enquadramento da Lei

Complementar n.° 19, de 2007.
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No dltimo dia 17 de setembro, esse projeto foi distribuido a
esta Comissdo de Servicos Ptblicos para, nos termos do art. 40 c/c o

art. 62, do Regimento Interno, receber parecer quanto ao mérito da

matéria.
A Comissao de Legislago, Justica e Redacao, manifestando-

se pela constitucionalidade e legalidade do projeto, opinou por sua

tramitacao.
O projeto ndo recebeu emendas até esta fase da tramitacao.

E o relatério.

I FUNDAMENTACAO

O projeto tem mérito possibilitar o enquadramento dos
servidores inativos no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da

Prefeitura.

A Lei Complementar n.° 19, de 2007, nao prevé o
enquadramento dos aposentados no Plano, o que configura injustica

para com estes inativos.

Portanto, o projeto supre omissdo da referida lei e assegura
aos aposentados o legitimo direito de obterem beneficios ja concedidos

aos servidores da ativa.

O projeto tem, também, o mérito de classificar no Plano de

Cargos, Carreiras e Vencimentos servidores da ativa, do quadro do
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magistério, que ndo puderam ser enquadrados no Plano de Cargos e
Remuneracdo do Magistério, instituido pela Lei Municipal n.° 1.362, de
12 de fevereiro de 2003.

No mérito, face ao contetido da proposta, parece-nos
pertinente e adequado o projeto, por ser expressdo do interesse publico

e por fazer justica aos servidores inativos.

III CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, esta Comissdao acolhe o voto do
Relator e opina, quanto ao mérito, pela aprovagdo do Projeto de Lei

Complementar n.° 9, de 2007.

Sala das Reunioes, 24 de setembro de 2007.
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Relator
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Presidente
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