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PARECER PARA DISCUSSAO EM TURNO UNICO

PROJETO DE LEI N.2 123, DE 2007

Dispbe sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Indiandpolis, e da outras providéncias.

Autor: Prefeito Municipal
Relator: Vereador Luciano José de Miranda

| RELATORIO

Apresentado pelo Prefeito Municipal, o PL n.2 123, de 2007, dispde sobre a

reorganizacdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Indiandpolis.

O projeto cria os 6rgdos que fardo parte da organizagdo basica da Prefeitura,
estabelecendo as atribui¢des de cada um deles. De acordo com o projeto, essas unidades

administrativas sdo divididas em:

a) orgdos de assisténcia e assessoramento direto, composto pelo Gabinete do

O Prefeito;
b) érgédos de atividades meio: Secretaria de Administragdo e Financas;
c) 6rgdos de atividades fins:
c.1) Secretaria Municipal de Educag3o, Cultura, Esporte e Lazer;
c.2) Secretaria Municipal de Saude;

c.3) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

c.4) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

c.5) Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Desenvolvimento

Econ6mico.
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Esses 6rgdos, por sua vez, sdao compostos por outros.

gratificadas, para implanta¢do da referida estrutura administrativa. A quantificagcdo dos
cargos e fungdes, simbolos e vencimentos sio os constantes dos Anexos L1, eV, do

projeto.

No dltimo dia 21 de maio, essa matéria foi distribuida a esta Comissdo de
Servicos Publicos, para que, na forma do art. 40 ¢/c o art. 62 do Regimento Interno,

manifeste sobre o mérito da matéria.

As atribui¢des dos cargos em comissdo e das fungdes de confianca n3o
foram encaminhadas. O Prefeito, pelo Oficio n.2 132/2007 - GP/PMI, limitou-se a dizer o
seguinte: “entendemos que ndo serd mais necessario para essa Casa as informacdes ora

solicitadas no mencionado Oficio.”

Também deixou de informar o numero atual de servidores ocupantes de
cargos de provimento efetivo, para efeito de apuracdo dos limites fixados pela Lei
Complementar n.° 19, de 2006, que dispde o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

dos servidores da Prefeitura Municipal.

E o relatério.

Il FUNDAMENTACAO

A estrutura administrativa tem papel importante, porque uma boa
organizacao dos érgios que compdem a Administragdo permite funcional eficiente da
méaquina e, por conseguinte, melhora a qualidade do servico publico prestado 3
populagao.

A organizagdo administrativa proposta pouco altera a vigente. Si3o
praticamente idénticas. Cabe ressaltar, porém, que essa estrutura atende

satisfatoriamente as necessidades do Municipio.
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Administraco Municipal. H4 que aduzir que o numero proposto de Secretarias, também

7

continua inalterado, o que significa que ndo houve de orgdos administrativos.
E, ainda, meritdrio a criacio de fungées de confianga, ao invés de cargos em

comissdo, o que assegura o aproveitamento de maior nimero de servidores do quadro de

provimento efetivo.

Il CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, esta Comissio acolhe o voto do Relator e conclui pela

aprovacao do PL n.2 123, de 2007.

Sala das Reunides, 18 de junho de 2007.

Presidente e Relator

IVO CORSI DA SILVA
Membro

ANIDSON GABRIEL DA SILVA
Membro
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