PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
CEP 38490-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
GABINETE DO PREFEITO

Praca Urias José da Silva, n.° 42
(34)3245-1749- e-mail: pmind_i_anopolis@com4.combr

Oficio n.° 35/2006-GP/PMI

Indianopolis-MG, 20 de fevereiro de 2006.

A Sua Exceléncia o Senhor

Ivo Corsi da Silva

Presidente da Camara Municipal
Indianépolis-MG

Assunto: Resposta ao oficio n.° 25/2006 — CM/GP.

Senhor Presidente,

Conforme solicitado no Oficio n.° 25/2006, da Comissdo de Legislagao,
Justica e Redagdo, formulada por meio do Parecer Prévio, referente a Autorizagao de
concessio de subvengdo social para a Associagao Desportiva Indianopolense, para a
instrugdo do exame do Projeto de Lei n.° 53, de 2006, encaminhamos em anexo 0s
seguintes documentos:

- CNPJ da Associagio Desportiva Indianopolense — ADI,

- Estatuto da ADI,

- Ata da ultima elei¢io da Mesa Diretora;,

- Copia do Plano de Trabalho;

- Cronograma de Aplicagdo dos Recursos;

- Prestacdo de Contas da ADI referente aos anos de 2004 e 2005.

Atenciosamente,

et e

—

RENES JOSE BORGES PEREIRA
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L Receita Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

SRF a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

JMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
';EI)'TA291.026/0001 -06 COMPROVANTE Dgp{g[s\g'?k%_o E DE SlTUAGAO 02/03/1982

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DESPORTIVA INDIANOPOLENSE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

dedekdek ko

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
91.99-5-00 - Outras atividades associativas,ne

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
302-6 - ASSOCIACAC

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA GETULIO MAGALHAES 300

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
38.490-000 CENTRO INDIANOPOLIS MG
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/09/2002

SITUAGAO

SITUACA ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 21/03/2003 as 16:53:32 (data e hora de Brasilia).

Voltar ]

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 21/03/03




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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A, 20 ¥ devsr &z Arsoclagao cuaprir e fazer cuaprir, Pelos GEat
scocislng e stlctan, todsz zs leis e regulansntop ewnngaey Ja Satd,
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e) - Juvanfs;
£) - COrISra.

AOT, Q€ = ”erﬁ.bencmérito, amiele cujo t{tulo for concedi%o nolo Con
.selho Deliterztivo, por servigos de relevancia prestados a issocia-!
can on nor donstivos swltado '

§ uren = 9 sécio tencadrito ficar5 isento do pagamento da mencaelldg
de e reccbers um Diploma a@s'sinado pslo Prosidente, Socretario e Te-!
soureiro. .

V3. 7% =.Serd socio honorario qualquer cidedzo, alheio 2 Associagso
que tenha prestado servigos excepeioneis 5 mesma ou go desporto em !
geral, a juizo a@» Conselko Deliberevivo,

pRT, 00 = Gera remid g todo soclo ou pessoa elheio a Aseocisguo le
contribuir, d¢o ums 3o vez, com a Juentia superior a Crf 6,000,00.
AR, 9% = Sera socio conmtribuinte agruele que, senco mator de 18
 pagar a mensalidade e Cr§ 500,00. e, por ocasizo da aduissao, &
J015 DE Cr$ SO0,00.

-

- é (4 -
ART, 108 = Sera socilo juvenil aquels gney guardedos oslimites ds 1da

de estabelecidos naz Dellberagzo n2 4/72 do Conselho Wzcional de Dese
portos, pegur a Iﬁ Th de admissao de Cr 500,00 e a mensalidade do !
Cr¢ 500,00.

§ 10 = 3&:5 s0L10 €0 otista, a wc € que gdouirir tlt“lO” patrinoni-~
els do ClLT;, senio~1llc permitido participar com os direitos dos do-
.

x '
meic socio: doc veremblelas gerais ou extraordinarics.,

.

b]
“\L, 11 = Somente terzo direitos a votar e serem votmdos n&s Asscme!
blcias Gcrad os socios maiores dec 18 anoq quites com a Tesouraria.
ART, 12 = /s proosstas para eadmissao de socios, scrao feites por ee-
vIrite e arresentadss 5 D‘retoria, que depois de ﬂnrova-lns cxXnedir
8 Irespectivy comuniC\an,
§ 10 = 48 propostus devergo conter a assinaturs c nome do propos-
to, idede, estado ClVll, nacionalidade, scxo, profissao, residoncia
€ ac cinatura do socio proponente.
§ 29 = 0 propos to, pma vez aceito e oficializado, dcv:ru, no pra-
zo G& 3¢ (irints) dias, pagar a Jola e a mensalidade do mas” corrcs~"!
pcadente a sug aumisSﬁo, sob pena de ser eliminado.
ARC, 23 = 8T0 rvians pal sT0q:

a) = Pagar pontualnente, a suz mensslidace ou outro qualQ}
quer compronisso assinado com o clube, inclusive gstragos feitos en
scus pertencess

o

b) - Psrticipar das solenidades civ iczes ez que o clube to-
mar parte




. : T15.

- . ' ;
c) - Accltar os cargos on comissoes nera que for claito
“ou nomcado, salvo motivo justificscdos 3
: Y e
d) - Dirigir a Dirctoria quslquer propostz ou reclamagszo
que viser o projresso © o bom nome do clubos
c¢) - Cumprir rigorosamente, as disposigocs cos nresent

)

3
cstalutos e regimento interno do clube, bem como as Leis ¢ Iegulamen
tos cas Intidedes superioress ,

o~ 1 1 LR o b
«, £) = Comparccer as sessoes da fissemblcia Geral e portar-!

se de modo convenicnte;
g) - Pedlr, por cscrito, a Dirctorls, liccnga ou dexiss:
quendo pretender daizar o clube ou ausentar-sc, a fim de cviter que!
seja eliminaco por falls de pagamentoj
~ h) - Zpresunter o recibo de gquitagzo pare ingressar nas

B \A e o~
1epenuenc1as da Associaqao.

4
30, 1k = 836 DTHITOR Do sdcTon:
L4 % ~
a) - Frequentc* com suas famillias as diversoecs socliais e

esportives, rromovidas pelo cluiboe, em sus scde ou praca de csportcss

L) - cresenuor contra quelquer ato gue julgar ofensivo
805 3zTus airaitoo ¢ rocorroxr para o Consclho Delikberativo d#As renas
que lhe forem f~mnatagg

‘c) - Joldcitarn licnn.u ~con dispensa do pagamento éas men-
salldadus, nor auscacin nrolongada da locclidade sede do /ssociagio,
ou outro motivo justilicado, & julzo da Dirctoria.

d) = Tedir dispensa do p~narcnto des nsnsalldades ando!
O ¢ scm rccuruo, nao perdendo os dircitos de so-!

(1
s

estiver desompreg
cio, nma voz Jque esta dispensa nso exceda de —J2cscsy L£indos osn !
~eis pordera toddg 08 ujruitos, podendo entrctonto, ser readritido

sem pagemento du joie, a Juizo dg DircLoria.
@) = Tomer partc degp sessdes da Assembloia Geral, votar e

scr volado para o Consello Deliberativo e Consclho Fiscaly quando !
malor ds 18 gnos de idade,
AZL, 17 = vare o8 efecitos previstos ncstes estatutos, consldera-se
femilia ao 06010, nge, ¢sposa, filhas solteiras, filhos ccrores do___,
— anos de 10dcdd ¢ irnzs soltciras.
ZRU, 16 = Sarao adotados codigog 6 menuals de discinlina o penalidi
des dctcrninacas por Intidadae superior.
ART, 17 = Sera e¢liminado do quadro social o socio cquacs

a) - Dircta ou indiretemente induzir ou tentar induzir ¢
atletas ou arbitro a proccder em campo dc naneira dcsvantejosz pare
© quodro que nertcncer om faciliter a vitdris do qualquer deles, no!
cxereiclo Ce suas funcécs.

-~

i s

b) = Teixar de pazor as menselidalos curcnta 2 (trcz) mescs
"~

cenrceutlvos e non ctenler comproniscos aseuiidns cov r Taconperic,
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13,

d) - Por sen mau comportamcnro, dentro € fors do rceinto da !
agsocizgao, venha a prejudlcar seus interesses.

e) - Comprometer o tom nome da Assoclggao e promover a sual
rmiina gsocial pele discordia entre os seus associados;

£) - Dxtraviar ou cstrager quakquer objeto ou utensilio da !
mento arbitraado pela Diretoria. "

g) - Cometer gyalquer outra falta, nzo prevista ncstes estg
tutos, e B.juizo do Conselho Deliberativo.
{2, 18 = Sera punido pela Dirctoria, com penas dc observagao ou sus-
pens3o ate 90 (noventa) dias, conforme a gravidale do falta o soelos

a) = Gue infrigir as aisposigocs dos presentes cstatutos ou

Associzcao e, uma vez provada a sua culpalidade, recursar=-sé &0 Paga-

recgulamentos internos da Associaqso.

b) - fue desrespeitar os membros da NMiretoria ou ouiiros po-
‘deres da Assoclagao.

¢} - Que em partidas ou treilnos, dosrespeitar a2s ordens de
seus superiorcese.

d) - Que faliar com a devida corregac nas festas, scesoes !
ou quaisquer outras rcunices sociaics ou desvortives da ASrociaggo.

@) - fquc propuzer pars sécio, com raconhiecids ma fJ, pessoas

indignas. :
S, 19 = 0 socio susnanso noo fica isento do pagamento U sus measa-
p

e
csportcs, enquanto durar & obensg.

e

dade, sendo-lhe, entrotanto, vedada az catrada ne sede ¢ prage da

CARPTTULO LIT

DA rsewrmerfTa 6l
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o - d ¥
Aitl, 20 = A Asscmbleia Gersl, scra co.mosta por S0dcs 08 soclos qui-!*

tes com g Tesouraria, maiorcs us 18 &ros, € sc rcunirs ordinariamente
na prineirs quinzensg do Yes dc dezembro, com a finolidade ds eleger ¢
€rnossar o Concellio Deliberativoe.

oS ~ o A ’ ’ 3 . -~

Liale 21 = A Asscombleia Geral scra convocady pelo Presidcente, por in-!
4 ~

termedic da inmprensg ou cvisas vesrosls, com gntecclencie de B(trés)'

i _ ) - ’ 4

1. 22 = L lL8scenbleia CGerul ficarz lconl ernte ccn:tituf;s na forn=zt

~ ey o - ~ . . 4

marcaca, com a presenga de Cels tergos mais um dot soclos guites ey !
’

uma hora depois, coxm quzlquer mimcro. '

1 v -~ - o~ ’ e ’
Ll 73 = A sessgo da lLescmbleia CGeral sora semnre abcrta nclo Prasit
ccnte do 4ssociagao ou seu substituts lcoual, gue solicitard nos soci-

’ i

= = Lo S ’
o0s prescntcd indicagac do nome de quem devera presidi-lsy estc, por !
’
ari

s 7
(o8 - . v T g ’
Sua vez, cscolherz um seoclo pera Tecrcloric ¢ mplfiTA s a Aasoelidia
L oaa Ny ~ . S : = *
indigue 2 (Qoisz) goseruiiardores, nnlio or Tl v s el 2Tg Sa mrect
~ .
cao do Congcelho Taliberativo.
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Al 2% = A Ats de Assembleda Geral sera assinace rolo Presidente,!
‘Jﬂecrctﬁrio ¢ I'serutinadores. |
AR, 25 = ho _procec lef-sc a eleigao por voto sccrsto, sera foita a !
chiameda dos °ocios, bor ordem de as-inatura do livro do prasenga, 0s
quals irso colocando Na urna as chapas cou os noues votescos,
§ 10 = Jurﬂo clcrtov para membros cfetivos do Conselho Deliber
tivo os 20 (vinte) socios que obtiverem maioria de votos, e serao !
considerados suplentcs os 10 Ydez) subsequentemente menos votados By 4
cendo os casos de cmpate decidido pela prioridade Jde matricala.
82 = A Assembldia Geral funcionara com voto unitario, sendo vg
dado o direito Ao nrocurayao.
8 30 = a4 eleigao do. ‘Conselho Deliberativo tamben podcra scr fele
ta por aclamagao, quzndo assim entender g Assembléia,
AL, 20 = As decisbes dg Assembléia Geral scrgo tomslas cor muioriea

) votos.
‘ﬂ?P, 27 = Apos g anuraoao, O Presidente da Assembldis Gerel proclagy

ra 0s cleitos, que se considerarao desdc logo empossados extinguindy
5G¢ neste momento o mzndeto do Conselho Deliberetivo anterior,
A%, 28 = A1dm da finslidade cxpressa no eot, 20, a Asscmblcia Ge-!

ral tem atribuiqoc’ para dcgtituir, por motivo plenasm:nte Justificg-
do, o Conselha Deliberativé e resolver s0bre a dizsclugZo ou fusSo !
Go clube, duvenao, enirctanto, ser cxprercamente
ing, quer pels Firctoria, mer aremerinente (e
= ’

dos accociados com apis de L (hvm) ano o socic,
N Ty - b

:_jL_Jl_, Para os fing conctenteos deste ertigo, o 'sccwhléin Gzrals

<
nodrra deliterar pelo voto favoravel Q¢ pelio
’
£Cclos prescntcs,

convocaua para easgen~

175 (raun Rinko)

menon dois tarcog Jdog !

© "
CLUTITLO TV
NI gonmrr=nyg DELTRTLLATVO
—Le 28 = 0 Conseclho Deliherativo, comunsto de €0 {vinte) menbros 2
ctivos ¢ 10 (u‘ z) "uplcnt-u, maioras o 18 ancs el citos pela /Assep
4 - ~
leiz Geral, e o Orgio soborans Jo club z

¢ e represcnita g menifcstacso
oletiva e som.or~
4
1¢ = U Consclho Deliterativo scrs conqtitutvo
¢r¢o <o sdcios quites cleitos por :ss calliia

aaoU

Para z :mal ccjan con-

rd
ocndcs, meaiorece Ad- 18 nneady jue contcn no ainimo ynm C20 00 ggoro-!
—<& = peilg menos, doisg tergos dos men

Vo deven ser Lrasileciros natos ou neturalizadoas,

~% As vagas que ce uﬂ“em, por mmslaucr consa, nn viagc
is nio, Serzo nrecnclildes pelos supléntea, ne

i'ros do Consclho Jezlitere

-

cneis do

& Orune &g volnigRo, non
rcsolvicdos og Cinos dec empate ncla nriorid- o

Cd
=5 mebrienlns,
- - - »,
2020 = 7 Congelho B211beralive co peagns s o A L B ek
e e o -

ncla Di:ctorin, N2 primeire ouifcen-

. -



’awroqentau‘ﬂ ncla Dirctoria uue terminou o mandato © reopectivo pelQ ﬁ

pels maioria, p0uura trotar de cualguer outr secunto da intorgsse

)

P

) £18:.8 |

cer do Conzcllio fiscale |
§ 3¢ = Depols de es spotada & metoria de "ordem do die', © Congello |
' I
Deliberativo, por nronosta ac um dos seus membros, QqQue saja enoiado’ |
1 |
do cluba.
1 !
h 20 O Consellio Tielikérative devera scl convocado rula nirceto-

ris com a antnﬂaucnvia nfnime ¢e 3 (tres) dlas, por interodaio da in

prensa ou ‘de pvisos impre2cos , medicnte renibo.
AG0e 3= A reunliao 4o Concelho Daliterativo sera semple a%crta pclo
preaidonte do clube ou scu substituto legaly que “01101 cra

rrocs prcesentes & inu10"~ao do Conselho que dcvera presidi~la

; este ¢
por ua VeZ, eacolhura um membro para Seeratario e, havendo glcigao!
pe dira so Conaslho Dolikeratiwo que indigna o (lLois) escrubinadorce!

pare fazerom o avurN0QO da megmnde

£ a7, %= O Conselho Deliberatlvo xuncionnra, ns hors marcaca, com ' !
4 motoria Qe sus weubros, ¢, uma nora depols, com o anintuc e 5 (ein
co) mezbros. )

ARD, 33« 4B recolucoes do Conselho Deliberatlvo serdo tomdos por !
mniocria dc votos dos meuwbros presentcs,

g;z, A= A4S eloigoes parTa os cargos do Diretorie ¢ Conselho iccal]
ccrao feltas por cserutinio scereto, sendo eloitos os que ohtiveren'
r-icria de votos. 08 cgsos dc chpate serco rcsolwkdos por novo €sceril
tirin, no qual somente sg votarac nos candilatos empahacosy, favando!
novo cmpatc, a orhoriddde na matr{cula e séclos doctdics.

g ifiven= 2 cletgao podcr5 ser feits por celensguo, se sssim enien-!

.der o meioria o Conselho Delikeretivo.

pm =3 .~
. 385=

L0, 35 Lo proceder e elciqgo sere foiltz pclo Secretario & chemada
dos oresentoe, por ordswt do assinatura do 1ivro de presenga ¢o Coneg
115 Deliberativoy o35 queis irao depositando ha urnas ad rcopectivast
ccoulnse

AP, 3Gs 4 Ata do Conselho Deliterativo sera sssinsda polo Frostden
tec ¢z nass € respsctlivo secrctgrio, bem como pelos cecrutinadorcsy
qQuands noaved e]eiggo.
A%, 7= Ae Teuniocs extra rainariss ¢o Conselho Dclilersrtivo sgeruo
convocodas pela Diretorlas, sump_rc que sa tornarem necens{ric.s, ro-"*
¢endo a inicietive partir de, polo zenos, 20(vinte) soclos oultsy ou
Gz »rcoria majoria do Concelho.

LT, 0= £a0 1T"*V"T<7 ~ 1 CONTTIEQ TELIBLRETTI VO

a) - Tleeer ¢ cmpossar a Dirctoria c¢ Consellio Fiscel, box' |
cozo preenchsr ¢s volas gue ce deren durcnte o gne cocial :

. ® ]
b) - Anrovay ¢ raforzanr o cstztute 4o cluko

.
-

¢) = Ripzlv:r zobre cg ez2gos crlsrofn

we

d) - (}:lfj‘;‘f“'ir o fazer a1 "":":"-""" ne lnf_e; oY e megs

"
gr & Jasie

A}



6) - aprovar a racclta e desposa enusl &o clube;

£) - daministrar o clube em caso de demiseao colotiva da ' |

Diretoria, providznciando para eleger e emposscr ¢ nove Lirctoris no
nrazo deé 30 (trinta) dlas.

ARl, 29 = 0 Consslho Dcllberativo tem ctribﬁiQSOS 2inde para ¢ t
tuir a Dirctorls, qucndo,-cm 965530 cepoecial coanvocads e ¢om 2 pres!
¢ca da maioria de secus membros, Jjulgsr que els nEo descmpenila as snag
funcoes ¢a acordo con 08 cstatutos e regulamentos do clube, contrari
ando os ;Eus intergsses o traindo o mandato que lhe fol outorgaco.

LT, WO = Nas 6653505 ao Consclho Dalitorativo, cers obscrvada a cepln
te ordem nog trabtslios

a) = Lo iuurh 6 Discus¢50 de itz snterior;

b) - Ioiturd e cxpediente;

¢) - Dizcussao e votagao ¢a “ordem do dia"

CAPTIVITO W '
DA nrurvnnrg

VAL o A A Assogciagao oo ré aduinistrada por umnas Directoéria composin'!
ce Ttrasileiros natos ou naturalizedos, podendo o Consslho Nacional '
de Desportos permitir que sejam integradosz por estrengeliros racica-?
éos no Pﬁfs ha mals de cinco anos, ¢ elcita tricnalmente pelo Conse-

lho Deliberetivo, na nrincira quinzena de dezcmbro e-omposrade no . !
zco de Janciro sesuinte. " 5

ﬁ.lﬁlﬂi&ii A rG’ﬁrigao contida no artigo, nso so aplica noz Toringic-
ses, nas condigoes da que trata ° Decroto n® 70.4326, de 18.0%.72,

ARD, W2 = & diretoric oompor—*e-a de: Presidents, Vice-Presidente, '

_.19 ueoretario, 2e qncr*tario, e Tesgoureiroy 2% Tasouroiro, Dilctoh,

Tecnico ¢ Hretor Socirel, além de outros carpos julsedos nceassarics.

- ABT. _h2-= Dos meutres ceonstantos no artigo anterior, sorfio elcitos !

apcras o Presidente o Vice~ Presidente, sendo os derals cargos de no :

meagao do Presidente, ficendo vedado o direito de reolelgio por mais |

de um mandato. .

__1:___= Nos casos dc "ac“ncia, a complaementagdo do mandato, yuando |

inferior & wm enc, ngo scre considc=ada para efeito de prolliz zecon

duggo.

§__Z& _= O rFresicente cleito deve nomesr Os seus suxlliarcs no pra-
de & (oito) cias. '

§ 2o =4 remincic do Presidente irplica na remineis a8 mephidp *

Ga esus nomaﬂcgo, os quois, cntrstanto, dcverzo aﬂuazdwr Cm £807 LEY=

g0s a nomeagao dos substitutos,

A0, W4 = 4 Diretoria cdministrera a ass0ciagzo A5 4Corlo €3N 05 QS

tatutos ¢ ceonm leis e resulementos das entidndes sunarlior:s

\



b
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AR, U5 = 4 Diretorla compdte administrer e supcrintenler oc traba-’
lhos e hens Ca Associagso, nomear cominsoes, promover por todns o3
mglos, O scu engrancceinento, & mais; )

a) - Orgar, reguler e sutorizar as despesss da pssceciegoe, bem
como @ recolta. '

b) - Crganizar os Gepsrbtanantos csportlvos, sempre de scordo com,

as lsis ¢ regulementos des eatideades superiorcss
¢) «.Decidir sobrc es propostes pare & adrissao de aécios;
d) - Qrganizar, molificar, semprs que houvsr convenicncia, oS
regulementos internoss
e) ~ Apresentar ao Conselho Delibcrativo uz reletorio cowplato '
ée sua oﬂtao, subnetendo=o0, prelinminarmentey ao Cons sellio fi:ba~ que

deve examineelo devidamenta, lavrando O S6W parecaly Gué sera dlscus

t1do ¢ votado pelo Consclho Delikerativo, juntasmente cou ¢ r*‘nhorig.

e nrcstagoo de contas.
f) - Aprcscatar ao Consolho uolibcrativo o noume dos sdcios ocu nes
soas ¢stranhas go clubc que meregad O tftulo de sceio bonemérito.

g) = Repreendery suspendery ¢liminalr ou expualcar todo e qualguer!

soclo quo merega tais ponas, dondo-lhe pleno ddreito dec lelcsa.
h) ~.Goncoacr licenga aos sous membros, quando por rniotivog juse
fivados, até o maximo do 3 (trés) mesos; :

i) - Tecunlr-sc, oruin:riaueato, uma vez por somanay 0y extrazordi
naricmunvc, sanpre gue for necessario @, nactc dltizo caLo, POr con-
voeacao do Presicente ou solicitagso zssinada por 3(trés) do ceusg ¢
mzabross

J) - Guardar sigilo dos asscuntosg tiretados ert sas 36C Cy Guand de !

? f
1) - Cumprir o sr cumprir s ducisges, ledis ¢ regulemantos K
cmanados do Ceonsclhio ucliuc~u~1v 6 das entidadesa suvcriobcs
AT, U6 = fs rcsoluqcc“ ds Di ctoris sersn tomslos por rﬂioria de vo
tos dos mcmbros prosantes au 5C39CS,

’ P
AR, W7 = 4 Dirctorie cstera legnlmento constituida com & presinga

de 4 (quatrc) de szus n-mbros.
ADT, U3 = A Dirctoria devera prastal todos os ssclar:cimnentos nEcose

L
cerios o Conselho Piscal, facultunde-1le tcdos og documuntes 4 cxas-
ge de livros, a fim ée rue o mesno pocssa ban cumpriy as suas ot ibu“
(;CCS-
7, 49 = Tolar s resolugdes temndas pcla Diretoria deverso constar

¢s respcetiva Atay que serd &s qinadn pele Presicdente @ .cc;ctnrio, !
dsvendo todos os memtros pressntes a reurigo aseinar o livro éo PrE=

2ngae

(&}




AN, 5S¢ = Serg obsarvada 8 scgulnte ordem de trabLalhos da Jirstorio:s

a) - Leitura ¢ ¢iscussao de Atz enterior

t) - Leitura do exvelicnte;

c) - 'seuwto" a en tretados;
10, 91 = Perdera o céirsito ao carg

a) - nﬂlblq 2@ uuna vez eleito ou nozmcado € notificedo, nzo!
enirer cu exerciclo dontro de 30 (trinta) diag, contodos dg detas  do
avisoy s salvo uotivo Justiflcado.
b) - 0 msmbro, que sem motivo justificado, felter 2 § (cincd)

’ P
0

cuniocs conscentivas Gy Uma Vez prevenido, por oficio, apos z quarta

H

LY

‘alta. :

c) - 0 que denongtrar imcomneténcia ou corcter grave lrrepia
ridade no exercicto de soy carso, @ criterio da Diretoria,
A7e 52 = Compete ac Fregidents, qua ¢ o poddr executivo do elubc:

a) - TiXecutar os atos administrativos, madiante WV‘”’"’CSCS

y Sucessivancnte mameradas, ainda que tenham earatan TLECTVE
do, scobretudo se rapevoutiren os ssus groltos na posigao finsneeirs!
b) - Aesumdr intelativa excluciva da divalgegzo o atog ad-
ministrctivos éo clube,

¢) - Convoeer e sTesidir %odes e seszoec ds Diretorta com !
Cireito apsnaz z voto de m :

¢s do-Asscmblols Gerel e Go Consclbo Deliboe
raelvo, 80l Citerido, 4 305uir, quo arucles podercs indiguem um Fros sl
08 trebulhos.

) - %eprcf:nkar 0 clubks en suwas relae sous wibernas o un Juizo
» lenar outro “”p*o*rntunte.
i) - fselnor tolas as ¢ roﬂnond,dciuﬂ diricidss oo criia deg

£) - Prectar a Uiretoria, Conselho Fieecl, Conenlho Uclibcrg
tivo e fc-¢ublcia Gersly as informagoss que lhe forem solicitacng.

L) = Rubricsr toldos os livros da Secretsria ¢ Tesouraria.

1) - Proclanar todosa os resultedos <des dglit?rn.er touzdost
€1 5e8r80 o as-inar, ce:o ?ccrotgrio, as etas dos trak:slhos, depois

dc enrovadeps,
3) = Zencionnr, com a sue rubrica, todos os docunzntes o &sg
pest = sutorizadas ¢ aulorizer, '
rd
1) - Assinnr, com o Sezretorio o Tesorelro, os Iinlom-s ¢

e ».J,
4o o Al ’
crotos, porcuragocs, chcues e demnis rapels que f-morkon ca rosnonsa
hIllidadc,




~ P
m) - Passar s Presidencla ac seu substitulo legel, quundo eg
tiver inmpedido de axerear o cargo por mialguer motivo.

a) -~ Desolver “ad-rcferendum® da Dirctoris, ssmntos urgentos,

ANl, A3 = Ao Vice-Prosidente competes
a) - Substituir o Presidento em seus impodim cnto ttmnsrario
b) - Juxdlisr o Presidente no que for necesssria.
A, Bt = a0 12 Sceretirio Gonpetas

a5;~ Superintender os servigos gersis da Secretaria.

b) « Redlgir ag 4&tas dos sesn&as da Dirctoria e aschina~las !
Juntamente com o Presidento,

¢) - Orgenizar o ésrinary com o fresidente, quando [H? o op-
o, a corrcspondancia ¢ notas oficlais da associagzo, o5 qunls daven
ger datades e mumeradzs, arquivando-ce am pastas especlaly, ag rege-’
peetive cSpias.

d) - drganizar o tor em boa ordem, o arquivo dn apsocis 2gn0,

¢) - Procader, ca 5¢8580, a leitura dgs Atas ¢ do cxpedlente.

) - Raceker toda o correspondeneiz da associwgao, PICVELCl-
ciendo, Jdnlo go ”rc"iacnte, sobre o seu pronto despacho.

g) - Requisitar ao fesoureiro, com rubrica Qo Presidente ty-
do quanto seja necessaric pars o expediente ca Secrotaris.

h) ~ Ter ca bos or“em sob sua guarda, a bibliotcca dr aeeotisn
gao, atritulgeo que poderd confiar ao 29 Secrotario,

1) - Apresentar g Olretorla, nd fim dg go«tuc, u conongtrag]
vo do movimento da Scerote aria, para a organi; dan do relator lo snual.

3) - Comunicnr 408 novos sacios, centro do prazo do 8 (oitd)
dizs a sua adedssao.

1) - Assingr com o Presidente e Tescureiro, os diplomss cone
feridos pelo eluba.

n) - Cubstityly traneitoriamente o residente, no impodinenw
do do Viee- Pre Jvuntv

1

"~ ~ .
RBaos, & comunlceggao du cluigao de posse da nove Hi”*ta*'a, Corn o note
de todos ou geus uenkros,

n) - "nvier o3 entidades superlores, fnmprensza ¢ clubos co-1i%

P 2 4
L. 05 & L0 20 Zeerctirio co ompetes

2) - Substituir o 12 See "uLurio &em seus 1mpcf’ﬁ(lEO‘
-

&
.
b) ~ Aulllar o 12 Seeretirio no que for necassario.

AR30.% A0 1@ Tesouptiro compote:

——

) ammys dyyb o Tl—\r—_‘ ~ 3 i i
&/ = ~uporintender os servicos gersis da tegoubaria,
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b) - Ter om bon ordem, e felts com clareza, a esciituracio do
clube, dr maneira duo nossa fazcr £6 on jufzo ou fora dele,

¢) = frrecsdar z rocelta geral do clubs. ;

d) - Fazer todos os pagrmentos de desnocas gerzis do clnbe, !
medionto cocumentagzo rubricsda pelo Frasidcnte. :

e) - Aprcsentar trimestrilmente, o Diretoria, o balancote ce
csixa ¢, no fin da rc~fao, © balsncete anusl e demonstrative dos con- |
tas da reccits ¢ des nCtay a flm de sered aprescnbads aggy juntzrente conm
o relatdrio da Dirctoria, sos orgaos compctentcs.

£) = Orgznizer o anrescnter em sessso da uirctoria, vers og !
ccvidos fins, ums relagio dos sdclos em straso, ‘ .

g) = Diripgir a’ ccalizagpo das portas ou portoss nos dlas de
competigocs esportives ctividsdes. >

T
&
e

h) - Asslnar, s o Pregldente) os dpcumentos reforcntes go !
' sgu cargo. ; -
1) - Facilitar em tudo que for necessar;o 8083 m”*h'os A Con!

selho Fiscal, para ane catoe p poscan Ear cabal descapenho o y ™as fun-
coos, - :
\

J) » Propor 2 Tirctoria as modidas que julger convenfentes
rara fec1Iitar & orrecrdegao e cunentar gs rendas da &s zaciagao.

1) = Zceolher o oun ztcbelecimento de eredito tolas ¢85 Quentiz
¢m sou noder, !

) - Substitulr tran sltoriaments o Preﬂidonte, no impeddnento
ou falta do Vicc-Presidente ¢ do 1@ Scerciario.

MRl 57 = & Tesourarin ndotara PATa & sua contabilidade gs norves qus
'Aforem ¢stebelecidas palas Entidades supcriores, )
*»-rmg 53 = 0 Te~curc1ro, sendo o depositario dog haverce @

cspondera eivilmanto pola mezmos, de scordo com & lcl.

ATT, 22 = Ao ©_2€ tesourciroe compctes

&) - “ubuuﬂ*ni“ o 1c Tesourcire om zoua 2

b) ~ fuxiliar o 19 Teson rairo, no gue for nscasdwio, '
ARy 6D = fo Diretor Lccnjco competoe

2) - 9rzenizar com g diratoris, do scordo aom ae M*ﬂtﬂtoc, ’
85 rcpulancntos 1ntoruo~ 08 depericmentos degportivos gus ficarao !
S0b sua suporint an~ncia. .

b) = Orpenizax os diveraos quadros de futebol, mantendeo-os ra

duvila forma de 5

€) - Piscalizar e superintender os exer ;i s risizon coletie

Vo3 @ indivicduals.

d) -~ Cominicar

©
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D,

‘irctoria as fzltes Ersves conoticasz pelos t
Jogaderegs o atletes ug as; o'iuceo © Propor es nenalidsden discinlince
res que Mlgar conveniontes. ‘
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¢) ~ Advertir ou fager retiror ds csmpo jogadorzg ou atlelas
quae dr«pc~bvi‘em as suas ordens ou se nortarcm inconvenlentcrente, p;
nor ocasize dos exercicios ou jogos. ‘
£) - Acompshhar o clube em suns CXCUrSOes,

#) - Nomear para cada QUadro o cen capitezo. ’f
h) = Zequisitar 20 residante o materizl dcsportivo-nccossa-j
rio, :
AT, 61 sio Diretor Soclial coapctes |
a) - Supcrintender os scryigos gerais da porie cocial. |
b) - Orgenizer & dirigir as rcunices e fostes de naturoza 'l
sociel, cfvica cu cultursl, devidamente autorizadas pcla Uiretordu. i
¢) - Orgenizar a dirigizr jozos recrcativos dc salio, devidaw

- mcnic aulorizados pcla Dirctoria.
2 d) - Propor 5 Diretori mcdid:s aue vissm estrcitsy an rela-
gaus sntre 08 s0cios 6 O dusen'olv mento socisl do clube.‘ 3
e) - PrOpor a Dirctoria o designsgao de comissces, quanda se !

Lornaraia necossarias.
) £) - uunerintendcr a fiscolizagio dss portss nos dlas de feg
tcs socislse
- CAPTTULO VI R '
DO _CORTRTIO FTAGAT, |

P

T, 62 = O Comselho Fiscal sera compasto de 2 (£ras) memiras, todos

Lrosilediros natos ou noturalizasdlos.
Al 63 = 0O Conselho Fiscal scra @leitoy triecnoloente pcleo Consalho
. Beliberctivo, junt mente eom ¢ Dirctoriog na nrimeira cuinzcerns de de
“zdmbro e spossada durente o Les oe jareilro scouinta,
A0, G = Ao Conuclho ™ scal compoto:
@) = Hounir-se ordinariesmente, uma vez por me e, nara cxordingr |

o5 livros, documcntos o bolancetes, e, cxtraoordinarizamsnte quando ne |

4 . e )
ccesario, msdiante convocagao ds fssenbliiz Gersl ou Consello elibg
rctivoy do Prasidentc da Assoclzgao, Q05 273 mais um dos as-ociados®

5 4
witos ou por iniciativa d¢ seus provrius acmbros.

b) = Iiscalizer a conbabililpdc e Tecourzria 6 os atos adﬂu
aistrativos que sc rciiclongm com as finangas do club )

-J.VC.
¢) - Convocar g Assembléla Gerel ou Conselho Jeliborativoy !
qgnando ocorier wotivos graves o ur;entﬂ:.

-,
d) ~ Exeainar em qualquer epoca, eempre quc julger rcecszario

0 estado do 1livro do Cailxa de ecseritursgio ds arfocﬁrogo.

¢) « Dar parccer sobre o balengo ¢ a pre=ta Jdc conlzs  do

L.u \..4 i ts

L4
reletorio anmuol da U ir-»oriu‘ aprascentando co Coasclno Nulibzrgiivo,
acv

3 T ~ ~ . - . - 3
cr.do, cnbosr, relatdrios ¢ parecty rLomrtidsre ¢ velr ar gpa¥iitasen

Ele
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£) -~ Opingr

sobre a cobertura de creditov adiciongics og orgy

rentos, tendo em vista o3 reeursos de compensaqao.

¢) - Dar parecer sohre o papjeto de orgemsuto

1) - Fiscolizar o cuuprimento @asz DeliberagGes do Consclio ' |
Nacional do Desportos, nrgticar os atos que csbes lhe atrituir. }

i) - Donunciar a heccmbldls Geral ou Consclho Dollbarativo,®

ery &h”[niau ativos

Sugelindo ‘2g nedides o

Q.

~ L4
$) =~ Nao poderen
lcccendente, conjuge, 10030, puurusto 6o entcsdo ¢o Prasidente Ca rog

Pe

W qualguer violuVao da lei ou deo cointubos,t

crem tomadss, inclusive pcra que poste ¢m €

~

a ccso crerecr plen~niente a sua funr o fiscellzziora.

sor pembro do Orgao oficial, o eseiudcnte, !

'weetiva cntidede coportliva.

‘ ® 19 ]
S UNTCO = jara curprimento do dispositivo da letrc “a™

~

oiydy n
sorao Tran=!

-

cugados eo Consclho o livros e documentos gue forem regquisi Ladcse.
CAPTIULO VIT
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Te 55 = A ns:ociao o ﬁuuera ser dissolvida somentc por motivos de

dificulda¢cs insuper
’

tcrgos), de sociosc quitas presentes de una assanm blcie Loral extTrnoT=

ainar ay convocalag 9D

V

¢ls, por deiiberagao de pclo aenos, h/3 ( doir

I

rcacaomente para csse fim.

oo X 14
£ 10 = Reosolvida a disnolugaso e depols de pagas todos oz dchitos!
@5 elube, rcevertarso

L
rater filzntronico,

-~
conn beng ¢n favor de obras arcsletenciss de caw

4
£, mQ = (Og trofecus,

.\(‘l—‘-‘%——.—-.
Y

Qo 1rte, sepoo entres

LB

comy

e

o, mcdalhas, pevilhoos, arquivos ¢ ol:jetos
PBrefelty II‘u "'Ll'l‘.CiPQl'

ool )
)

L4
T, AR = 0 patrimonio do clzb scra limitado o constera ded :
a) - Dens movela o imoveis, que pozsua ou venha a pocmalir,: !
‘dosdos @ associcgio on por ela adquirido. ‘

b) - T{tuloz dr renda, que poscua ~u venkc a pos:uir,

”~ hd .
AT, A7_= A Associngao fes ojara, condipgnamente, o ccu nniversario,!
scmnIe Quo possivol, a Julzo da Directoria. . ;

~
A, €3 =-Mualquer depundencia da 4Ags29o Lﬁcqao no“c“a 501 codida a Ol

tree entidsdes,
4
s2rvando~se npor

o - & o o

“ile 69 = 03 cocios nzo raspondem pelas obrigzgo
L4 4

clube scncdo apenas rceponszvel pela jois, acnsel

ou compromicsos que t

-

. :

L0Te 70 = 4 “Saoc4nﬂao ters un rogulancnto interno cgpaeci:d naie ce!
’

Jogon ¢ divertimentos dos socies. el-tarads nolg?

deveres, dircitos,

MHrctoria, chedcecndon

’

L
moeliznte condigocsa ckolceid:s

]
poraen, o Airelto de¢ ingresso cos socios quit o cocn 2 Te~

ce pela Nirctoric, re-
© ,

enhca sssumido.
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a3, in:tzueocs JUC SmaAnaTL™M fan onht L ltg e
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L4
Jotin, 21 4 “apra orgonizodo um Deportamonto Teminino, coa ragnlarncata-

~ N - - ot -
¢an espoelal, e obe Sincia as entidades ﬂzneriorwu, no el gorao !

-
incentivados o arportcc Weeln a cenltura ¢isica da mlher,

4 - "
. lim) Pk 7 T 30y [ S gy et vy o ~u1,- N K € 11
S g U Clube Jdevarg remober nensulogute, a Fedoragra o Tiga,
45 - e Baasy ¥ o s § v ] Yrr o .
e redot w:io suﬁeru G40 sues princinais atividedns, '
e
(et g TN, & ty = 3 PUPTRR AT oo (N B [ . Y 4 TON ] TONSE -
Ve g wode motorial do crpediente dg posoclzgan, cretlumic-se o

”, - ’ , *t
ugo lantarno, dovera ter ismpredso 0 nome do elube, a dote J2 bt

~ -

Cagso e mid gualldade Go f1liado 8o Fedcragoes o Ligsﬂ.

L P & A Assoclantio doverd publicar, dentro do pri~ciroe Lrinestre
<0 aho 1L.dlato, o rolrtorio smmal de guas abivi dadesg, no orgto  del
maior divul; uga loczl, ramcbon Jo'cépia lo nesno a Fedaragno on Tioa
e catlver filiado,

A, % nPO& - ;1r"g?o (5% us‘uutmoqo nao pale CXLG gty de m
do alpua rormuneradas

Ll 76 scorde con a dicposigrno obn 1és na Ied n? 6,251, ¢ no !
Daocreto-nt Pﬂ 220, no srtigo 110, pnregruro 52, enquento a Annocinet
ceo ngo tivee 200 (on

preseindir ds criag
incrantes a este sa

&’ 4l 4
zentos) socios regulsrmente admitidds, nodezra !

v

20 Co Co“aulho Deliberativo desde que a2z fntoss

Jam wxrreidegs pela prénria Aagembleia Geral Jdos ¢

sicins. .

n~«4*22_ s prgsentes actatutos, aprovados pelo pods ' compcloentbe, §

im scegzo de Jéim Qe | B& ICie) da 10_82 | entraras am vigor
¢

R IAR rs enh LN

nag
e . Ay . v # b] " 8 " O N
tn data, o t4tulo nreeAario Qy Cm carator definliivo, donoisz do anroe

vedos nola

La

~ v
™ s o eera , : o " sy . !
GAerenro e o (o, nesta ocagiao roglsirados cn Cordorio!
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente

C.G.C.

|

ASSOCIACKO DESPORTIVA INDIANOPOLENSE - ADI Ql,gglioggfgggl_gﬁ
Enderec¢o B
Aua Getilio Magalhfes ne 300 - Ceatro
Cidade UF CEP DDD/Telefone E.A
Indianopolisg MaGos 38.,490-000 34-3245-1423 Munlclps
Conta Banco Agéncia Praca de Pagamento
Corrente
5.360-0 Brasil S/A | 3.733-8 Indianopolis-MG
Nome do Responsavel: CPF
- - e Qf‘/‘ ~r
WANILTON JOSE BORGES B66.,271.3
C1/Orgio Fxp. Cargo Fungio L. Matricula
Gerir e adminils—
M3-10.135.530 SSPMG| Presidente trar a entidade
Endereco CEP

Rua Eneias Alves Pinto n? 128 - Centre

QA 401000
S0 e b U=V

2 - OUTROS PARTICIPES
Nome CGC/CPF' E.A
Endereco CEP

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execuc¢io

Participagao na Copa Regional Tubal Vilela Inicio Término
AP R - “ ~ ~ .
l‘aQ_Lg,clO :}036 . 05,/0_5//2 \,06 23/ U "

Identificaciio do Objeto Divulgacgao do M
na Copa Regional Tubal Vilela, por ser un

P N 7 - . y
unicipio atraves ag 1ngresso da AD.
a competigao prestigiada na

Tegltio com enfogues nas midias esciivas e ralada.

b 2 b o




4 - Cronograma de Execucao (Meta, Etapa ou Fase)

PLANO DE TRABALHO

Meta | Etapa | Especificagio Indicador Fisico Duracéio
Fase
Unidade | Quantidade | Inicio Término
0l T Primeira fase da competigaq TUxn 12 jozos|05/304 21/ 5/0¢
o/ jogos de ida e volba
. . . . - - e
II |Segunda fase o/ jogos de ' Un 05 jogos|28/5/04 2 6/ 6/0
ida e volta
. . . ‘ /77
17T |Semi final jogos no sistemg Un 02 jogos| 02/ 6| 05/7/0¢
"“WMata Mata"
- ‘ 7 n dnma el 167706 213 /7 /e
IV Pinal partidas de ida e vol Un 02 jogos|le/F2b| =23/ 1/ VY
ta
5 - Plano de Aplica¢do (R$ 1,00)
Natureza da despesa Total Concedente Proponente
Codigo Especificacio
Subvengao social para cus R367.000,00R$60.000, 00 R$7.030,00
teio de despesas da 'ADI '
na Copa Tubal Vil ela/ 2006
Total Geral _ ;
R$67.000,00|’860.000,00 |R$7.000,00

-
\k{\x
[

A}




PLANO DE TRABALHO

6 - Cronograma de Desembolso

Concedente

Meta 1° Més 2° Més 3° Miés 4° Més 5° Més 6° Més
01 2.000,00(12.000,00 |12.000,00 |12.000,00 |12.000,00

Meta 7° Més 8° Maés 9° Maés 10° Més 11° Més 12° Més

Proponente (contrapartida)

Meta 1" Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6 Més

O
O
<

01  ]1.000,00 |14000,00 [1.000,00 . [1.000,00 |2.000,

Meta 7° Més - 8° Maés 9° Més 10° Més 11° Més 12" Més

7 - Declarac¢io

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal ce Indianoépolis, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situagéc de inadimpléncia com qualquer 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Federal &

~ Estadual, que impeca a transferéncia de recursos de dotagbes consignadas no orgamento do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede defer:mento,
Indianogﬁlis, 15/02/2006.

K ‘ Local e Data Proponente = :
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ASSOCTACA0 DESPORTIVA INDIANOPOLENSE
CHPJ 21.291.026/0001-06

*PRESTACRO DE CONTASY

Exercicio: 2004

R=E=0=Ezl=T=A=8

"Sem movimentuca@o Financeira®

D=E=S2PzBeSeA=S

"Sem movimentagac financeira “

"Sem movimentagao financeirs"

Declaramos para 0s fins que se figerem necessirio que durante os
exercicios de 2004 e 2005 nfo houve nenhume movimentagBo finan -

ceira na AssociagZo Desportiva Indianopolense-ADI.

Por ser a expressan da verdade e para poderes de fé firmamos 0

preseate.

%‘/%/ Z Z(i(z?

- ’ . “ . ~
Indianopolig-MG, 16 Fevereiro 2006

AN
“Wanilton Jogé Borges Rﬁ;ﬁhg Jose Borges
Pregidente da ADI Tagoureiro da ADI.

AR R & DR Lm;ﬁ




