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CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEIN.° 677

Acrescenta cargos no Anexo I da Lei Municipal n.°
1.185 de 15 de abril de 1997 e define suas
atribuigdes

A Camara Municipal de Indianopolis, Estado de Minas Gerais, aprovou € 0
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Ficam acrescidos no ANEXO 1, da Lei Municipal n.° 1.185, de 15 de abril
de 1997, os seguintes cargos:

Orgdo Nomenclatura do cargo n.° de cargos codigo valor
Gabinetc do Prefeito Controlador Interno 1 CCl RS 1.246,78
Coord. Saude Diretor de Unidade Mista de Salde 1 CClI ’ RS 1.168,86
Coord. Educagdo e Cultura | Assessor Técnico em Alimentagdo e Nutrigdo 1 CCl R$ 857,16

Art. 2°. Séo atribuicdes do cargo de Controlador Interno:

a) manter sob rigido controle o planejamento e as agdes de cada coordenadoria de
forma a manter a receita e a despesa em absoluto equilibrio;

b) acompanhar a execugao orcamentaria, financeira e patrimonial;

¢) apreciar os requerimentos apresentados pelos coordenadores sobre despesas a
serem realizadas, observado as dotagdes orgamentdrias da coordenadoria de desembolso dos
recursos arrecadados;

d) aprovar, mediante autorizagdo do prefeito, a realizagdo de despesas;

¢) acompanhar os procedimentos licitatorios, despachando-os de acordo com as
necessidades dos servicos, obras ou compras, cujas dotagdes estejam consignadas no
or¢amento e 0s recursos disponiveis para comprometimento;

f) verificar, periodicamente, os limites de endividamento do municipio, o total das
receitas comprometidas com servigos de custeio, acordos e ajustes com outras esferas do
governo, '

g) manter rigoroso controle sob natureza contabil, com interpretagdo dos
resultados econdomico-financeiros e o controle de riscos sobre 0 ativo;

h) avaliar a execugdo do plano de metas;

i) atuar junto a tesouraria, de forma manter oS recursos da Prefeitura sob rigoroso
controle;

j) apresentar sugestdes visando a melhoria na qualidade dos servigos prestados
pela Prefeitura, tendo como metas a eficiéncia e a economicidade;

1) acompanhar as despesas com pessoal, em observancia aos limites
constitucionais relativos a esta despesa,

m) opinar sobre medidas que importem em despesas para a Prefeitura,;
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n) elaborar relatorios periddicos para serem entregues ao Prefeito Municipal, com
informacdes sobre as medidas tomadas e adotadas naquele periodo;

0) manter o controle de estoques de materiais, distribuigdo, utilizagéo e previsdo
de novas aquisi¢des para assegurar a manutengio das atividades afins;

p) controlar 0 consumo de produtos diversos, combustiveis, reposi¢do de pegas,
evitando que os veiculos sejam utilizados de forma inadequada e desnecessaria,

q) promover o controle integrado com a Camara Municipal e Tribunal de Contas;
r) apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

s) conferir as notas de empenho, estabelecendo critérios para liquidagdo de
débitos, observada a ordem seqiiencial de datas;

t) exercer outras atividades afins;

art. 3°. Sdo atribuigdes do cargo de Diretor de Unidade Mista de Satde:

a) responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados aos Usudrios da
Unidade Mista de Saude;

b) controlar o horario de trabalho, produtividade e eficiéncia do pessoal lotado na
unidade Mista de Saude;

¢) programar horario de atendimento ao publico;

d) responsabilizar-se pela manutencdo e conservagdo de medicamentos, materiais
e equipamentos da Unidade;

¢) manter arquivos com dados relativos a atendimentos e demais procedimentos
realizados na Unidade;

f) controlar os deslocamentos das ambulancias e demais veiculos a servigo da
Unidade;

g) promover cursos de capacitagao para 0s servidores lotados na Unidade;
h) executar outras atividades administrativas na area de saude;

Paragrafo tnico. O diretor da Unidade Mista devera apresentar, a cada trimestrre,
a0 Coordenador de Satde, relatorio contendo informagdes sobre o nimero de consultas e
procedimentos realizados no periodo.

Art. 4°. Sio atribui¢des do cargo de Assessor Técnico em Alimentagdo e Nutri¢do:
a) assessorar no controle de higienizagdo de alimentos;
b) assessorar na elaboragio de cardapios;

) assessorar na promogdo, prevengiao e recuperagio da saude por meio da
orientacdo alimentar;

d) assessorar na definigdo de produtos essenciais para a cesta basica, alimentagdo
de creches, escolas e unidades de saude;

e) outras atividades afins;
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Art. 5° Os recursos para garantir as despesas decorrentes desta Lei estdo
consignadas no Orgamento do exercicio de 2003, dotagdes:

02.03.04.123.0371-2010 — Manutengao da Coordenadoria de Finangas —
3.1.90.11.00 — Vencimentos € Vantagens Fixas — Pessoal Civil.
02.11.10.301.0941-2035 — Atendente Basico de Saude —

3.1.90.11.00 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil.
Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Reunides, 23 de Dezembro de 2003.

ves da Silva

Présidente
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Secretario



