Comissao de Finangas, Orcamento e Tomada de Contas

PARECER PARA SEGUNDO TURNO DE DISCUSSAO
DO PROJETO DE LEI N.° 106/2000

O Projeto de Lei n.° 106/2000, do Prefeito, que estabelece as diretrizes
or¢amentdrias do Municipio de Indiandpolis para a elaboragado do Or¢amento anual
de 2001, foi aprovado no primeiro turno de discussio regimental, com as Emendas
Substitutivas  n.° 1 e n.° 2, propostas por esta Comissdo de F inangas, Or¢gamento e
Tomada de Contas.

Assim, somos de parecer que se lhe dé a redagiio em anexo, que esta de
acordo com o projeto, para que, sob esta forma, seja submetido a segundo turno de
discusséo.

Sala das Reunides, 19 de junho de 2000.

‘Anidson Gabrielda Silva

Membro

/7
F%um;/c
Sebastido Miranda de Resende

Membro
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PROJETO DE LEI N.° 106/2000

Estabelece as diretrizes or¢amentdrias do
Municipio de Indiandpolis para a
elaboragdo do Or¢amento anual de 2001.

O Povo do Municipio de Indiandpolis, por seus legitimos representantes na CAmara
Municipal, aprova e eu Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Orgamento Fiscal do Municipio de Indiandpolis, para o exercicio de
2001, compreendera todas as receitas e despesas da Administragdo direta e indireta,
abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 2°. Na discriminagdo da despesa do Poder Executivo, serda observada a
estrutura orgamentdria, constante do Anexo II, que faz parte da presente Lei.

Art. 3° As receitas serdo previstas, tendo em vista a arrecadagdo de impostos,
taxas, tarifas, rendas, transferéncias, aliena¢des, outras receitas e operagdes de crédito,
cuja importancia acha-se devidamente institucionalizada.

Paragrafo unico. Sera tomado para base de calculo, o total arrecadado até o més de
julho do corrente exercicio, projetando-se, assim, os valores para 2001, levando-se em
consideragéo a politica econdmica federal, estadual e do Municipio de Indiandpolis, além
da tendéncia do exercicio.

Art. 4°. As despesas serdo fixadas por unidade orgamentdria e sua classificagio
atingira até o desdobramento por elemento, estabelecida pela Lei Federal n.° 4.320,de 17
mar¢o de 1964, e suas atualizagdes, e serdo fixadas tendo em vista o comportamento
apresentado até o més de julho do corrente exercicio, com a inclusdo de novos projetos e
ou atividades priorizados para o exercicio de 2001 e compativeis com o Plano Plurianual
de Governo.

Art. 5°. Os programas priorizados para o exercicio de 2001 sdo os constantes do
Anexo I, que integra a presente Lei.

Art. 6°. Durante o exercicio de 2001, o Poder Executivo aplicara 25%, no minimo,
de sua receita resultante de impostos e transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento
do ensino, nos termos da Lei.

Art. 7°. O Poder Executivo fica autorizado a:

[ — abrir créditos suplementares até o limite de dez por cento do total das despesas A\ ‘ g
fixadas; ) AN

II — realizar operagdes de crédito por antecipa¢io de receitas or¢amentarias, nos
termos e limites estabelecidos pela legislagio vigente.

Art. 8°. O Prefeito Municipal encaminhard a CaAmara Municipal projetos de lei
contento propostas de alteragdo da legislagdo tributaria, dispondo sobre:

[ - revisdo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU ) e das
taxas de servigos urbanos, a fim de adequa-las a capacidade tributéria dos contribuintes; e

II - aperfeicoamento dos demais instrumentos da legislagdo tributaria.
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Art. 9°. Serdo obrigatoriamente incluidas na lei orgamentaria anual e suas
alteracdes as despesas necessarias a implantagcdo dos planos de carreira previstos na
Constitui¢do Federal e demais legislag@o vigente, orientados pelos principios do mérito, da
valorizagdo e profissionalizagdo dos servidores publicos, observando-se:

I - o estabelecimento de prioridades de implantagdo, em termos de carreiras e
numero de vagas ou empregos, de acordo com as estritas necessidades de cada 6rgio;

II - a realizagdo de concursos publicos, consoante o disposto na Constitui¢do
Federal, para preenchimento de cargos e empregos das classes iniciais;

III - a adog@o de mecanismos destinados a permanente capacitagio profissional dos
servidores, associados a adequados processos de aferi¢do do mérito funcional, com vistas a
futuras promogdes e acessos na carreira.

Art. 10. Acompanhardo a mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria
anual a Camara quadros demonstrativos informando, por érgdo, a quantidade, em 1° de
Jjulho de 2000, de servidores ativos, por cargo, emprego e funcéo, e de servidores inativos e
em disponibilidade, com a respectiva remuneragio global.

Paragrafo unico. Os elementos de informagdo de que trata este artigo constituem
fundamento essencial e imprescindivel para inclusdo, na lei or¢amentéria anual, das
dotagdes para despesas com pessoal e encargos dos correspondentes 6rgdos do Municipio.

Art. 11. O Poder Legislativo elaborard sua proposta orgamentaria parcial e a
encaminhara ao Poder Executivo, para inclusdo na proposta or¢amentaria do Municipio,
até o dia 31 de agosto de 2000.

Art. 12. O Poder Executivo encaminhard a proposta orcamentaria para o exercicio
de 2001, contendo todos os anexos e demonstrativos exigidos pela Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margo de 1964, até o dia 30 de setembro de 2000.

Art.13. O Poder Legislativo, apos analisar e aprovar a proposta or¢amentéria de
2000, a devolvera ao Poder Executivo, para sangdo, até o dia 15 de dezembro de 2000.

Paragrafo tnico. Se o presente projeto ndo for devolvido para sang¢do até o final do
exercicio financeiro, fica o Poder Executivo autorizado a executar a proposta or¢amentaria
no tocante ao custeio e ao funcionamento dos servigos anteriormente criados, assim como
ao pagamento de juros e amortizagdo da divida contratada, até que ocorra a sua aprovagao.

Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art.15. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Indianépolis - MG, 28 de abril de 2000.

Wesley Jos€ da Rocha Naves
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

Sdo consideradas prioridades para investimentos no exercicio de 2001:

[ - aquisi¢do de equipamento e material de consumo para varios setores da
Administragdo Municipal;

Il - reforma, ampliagio e melhoramento do prédio do hospital e dos postos de
satde municipais;

IIT - implantagdo de mata-burros;
IV - construgdo e reforma de pontes nas estradas municipais;

V — construgéo de um posto policial, por meio de convénio firmado com o Governo
Estadual;

VI - aquisi¢do de viatura para o servigo de policiamento ostensivo;
VII - construgdo de infra-estrutura nas vias publicas urbanas;

VIII - reforma e melhoramento do terminal da estacdo rodoviaria;
IX - construgdo e ampliagdo de aterro sanitario;

X - extensao da rede de iluminagdo publica;

XI -aquisi¢do e ou desapropriagdo de iméveis para execu¢do de programas de
construcdo de casas populares e outras obras de interesse publico;

XII - construgo, reforma, amplia¢do e melhoramento de prédios da rede municipal
de ensino;

XIII - construgdo e ampliagdo de redes de tratamento de esgoto e pluviais;

XIV - execugdo de projetos financiados com recursos vinculados a convénios com
outras esferas de governo ou entidades particulares;

XV —aquisigdo e ou troca de veiculos;
XVI - construgio de anexo administrativo;
XVII - reforma, ampliagdo e melhoramento de prédios publicos;

XVIII - construgdo de posto e aquisi¢do de equipamentos de telefonia celular;

XIX - melhoramento e aquisi¢do de equipamento para torre de sinal de TV via
satélite;

XX - construgdo, reforma e ampliagdo de creche;

XXI - construgdo, reforma e ampliagdo de clube recreativo e de pragas de esporte;
XXII - construgdo de praga publica;

XXIII - construg¢do de matadouro municipal; e

XXIV - amortizagdo dos encargos com a divida contratada, previstos para 2001.



DESPESAS POR ORGAOS E UNIDADES ORCAMENTARIAS

ANEXO II

01 Legislativo

01.01

Céamara Municipal

02 Executivo

02.01
02.02
02.03
02.04
02.05
02.06
02.07
02.08
02.09
02.10
02.11
02.12
02.13
02.14
02.15

03
03.01

04
04.01

Gabinete do Prefeito

Assessoria de Planejamento

Coordenadoria de Finangas e Or¢gamento
Coordenadoria de Tributos Municipais
Coordenadoria de Contabilidade
Coordenadoria de Recursos Humanos
Coordenadoria de Patrimonio Publico
Coordenadoria de Compras e Licitagdes
Coordenadoria de Agropecudria
Coordenadoria de Educagéo e Cultura
Coordenadoria de Esportes e Lazer
Coordenadoria de Obras e Servigos Publicos
Coordenadoria de Servigos Urbanos
Coordenadoria de Desenvolvimento e Turismo

Coordenadoria de Assisténcia Social

Fundo Municipal de Saide

Coordenadoria de Saude

Fundo Municipal de Educagio e Cultura

Coordenadoria de Educagio e Cultura



