CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
CEP 38490-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI No. 447/97
Dispie sobre a contratagdo de pessoal, por
prago  determinado,  para atender  a
necessidade  tempordria  de  excepeional
interesse  piiblico  do  Municipio  de
Indiandpolis.

O povo do Municfpio de Indianépolis, Estado de Minas Gerais, por seus
trepresentantes, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Let:

Art. 1°. Para atender 4 necessidade temporéria de excepcional interesse publico,
a Administracio Publica direta, autirquica e fundacional do Municipio podera efetuar
contratacio de pessoal por tempo determinado nas condicdes e prazos previstos nesta

Lei:

Paragrafo unico. Entende-se como temporarias e excepcionais as situagoes
que sejam transitorias, eventuais ¢ emetgenciais.

Art. 2°. A contratacio de que trata esta Lei, em virtude de sua condicio
excepcional, prescindiré de processo seletivo.

Art. 3°. Considere-se necessidade temporatia de excepcional interesse publico:
I - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

II - combate a surtos epidémicos;

III - contratagdo de professor substituto e professor visitante;

IV - substituicio durante o impedimento do titular no cargo;

V - contratacio de pessoal especifico para irea de saude e educagio, quando
nio houver candidatos aprovados em concurso publico.

Art. 4°. As contratagdes terdo dotagdo orgamentaria e deverdo obsetvar prazos
maximos:

I - nas hipéteses dos incisos I, I1, V, seis meses;
IT - Na hipétese do inciso III, até o término do petiodo letivo em curso;

III - na hipétese do inciso IV, durante o prazo que durar o impedimento do
titular no cargo, nio podendo exceder a noventa dias.

Paragrafo unico. Os prazos previstos por este artigo sdo improrrogaveis.

Art. 5°. O contrato de que se trata esta Lei tem natureza de contrato
administrativo e o contratado nao é considerado servidor publico.
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Art. 6°. A remuneracio do pessoal contratado nos termos desta Lei obedecera
a0s padrdes remuneratorios dos planos de carreira do 6rgao ou entidade contratante.

Paragrafo unico. Nos casos em que nio for possivel a aplicagio deste artigo,
cada contratacio deverd ser devidamente justificada.

Art. 7°. O pessoal contratado nos termos desta Lei nio poderi receber
atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato.

Ast. 8°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem direito a
indenizagoes:

I - pelo término do prazo contratual;
II - pot iniciativa do contratado.

Paragrafo 1°. A extingio do contrato, nos casos do inciso 11, serd comunicada
pelo contratado com antecedéncia de trinta dias.

Paragrafo 2°. Quando a extingio do contrato ocorrer por iniciativa do 6rgao
ou entidade contratante, por conveniéncia administrativa, sem que o contratado tenha
culpa, sera devido a esse indenizagdo correspondente 2 metade do valor do contrato
ainda nio cumprido.

Art. 9°. Ficam garantidos aos contratados, durante a vigéncia dos contratos
celebrados na forma desta Lei, os direitos previstos pelo art. 39, § 2° da Constituicao
Federal.

Att. 10. As pessoas contratadas, na forma desta Lei, pela Administragio direta,
autarquica e fundacional serio contribuintes obrigatérias do Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS) durante a vigéncia contratual.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Sala das Reunides, 27 de janeiro de 1997.
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