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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CEP 38490-000 - ESTADC DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 5/97

Dispde sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de indiandpolis.

0 povo do Municipio de Indian6polis por seus representantes aprovou e en,
em seu nome, sanciono 2 seguinte Lei:

CAPITULOI

Art. 1°. O Poder Executivo do Municipio de Indianépolis é exercido pelo
Prefeito Municipal, auxiliado por seus Assessores e seus Coordenadores de Servigos.

Art.2°. A agdo do governo Municipal se orientard no sentido de
desenvolver o Municipio e aprimorar os servigos prestados a populagiio, mediante
planejamento de suas atividades.

Art. 3°. O Preteito, Coordenadores de Servigos e Assessores exercem suas
atribuigbes com o auxilio dos érgéos internos que compdem a Administragdo Municipal.

Art.4°. A atuaglio do Municipio em dreas assistidas pela atuagiio do
Estado ou da Unido serd supletiva e, sempre que for o caso, buscard mobilizar Tecursos

humanos materiais e financeiros disponiveis. /w
1/ da
Art. 5°. A Administragéo Municipal compreende: p*/v
I- administracfio direta que se constitui dos servigos integrados na

estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, Assessorias e Coordenadorias;

- a administracéo indireta compreende a categoria das entidades
dotadas de personalidade juridica propria.

Art. 6°. A administragéio direta e indireta do Municipio de Indianépolis, na

prética de seus atos, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
e publicidade.

Declaro objeto de tramitagao
com o seguinte numero:
PROJETO DE LEI N° 6/97
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CAPITULO I
Da Estrutura Administrativa

Art. 7°. A estrutura administrativa direta, que compreende a Prefeitura
Municipal de Indianépolis, para a execugfio de obras e servigos de responsabilidade do
Municipio ¢ constitufida dos seguintes 6rgfos:

I- Orglos de Assessoramento

1- Gabinete do Prefeito;
2- Assessoria de planejamento
3- Assessoria Administrativo-juridica.

II-  Orgdos de Administracio Especifica

1- Coordenadoria de Finangas e Orgamento;

2- Coordenadoria de Tributos Municipais;

3- Coordenadoria de Contabilidade;

4- Coordenaria de Recursos Humanos;

5- Coordenaria de Patriménio Piblico;

6- Coordenadoria de Compras e Licitagtes;

7- Coordenadoria de Educagfo e Cultura;

8- Coordenadoria de Sande;

9- Coordenadoria de Assisténcia Social;

10- Coordenadoria de Esporte ¢ Lazer;

11- Coordenadoria de Obras e Servigos Piblicos;
12- Coordenadoria de Servigos Humanos;

13- Coordenadoria de Desenvolvimento e Turismo;
14- Coordenadoria de Agropecudria.

mi- Orgios Colegiados de Assessoramento
A
)

Art. 8°. As coordenadorias de servigos municipais na forma prevista pelo
artigo anterior, com o auxilio do Gabinete e Assessorias e sob orientagfio superior do
Prefeito Municipal exercertio o controle integrado de suas atribui¢des com o objetivo de:

Conselhos Municipais Instituidos por Leis Especificas.

I- valorizar os cidaddos de Indiandépolis cujo atendimento deve
constituir meta prioritiria da Administragéio Municipal;

- aprimorar permanentemente a prestagfio de servigos piiblicos de
competéncia do Municipio;
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- estimular o entrosamento do Municipio com o Estado e a Unido
para a obtengfio de melhores resultados na prestagio de servicos de competéncia
concorrente;

Iv- empenhar no aprimoramento da capacidade institucional da
Administragiio Municipal, principalmente por meios de medidas que visem:

a) simplificar e aperfeigoar normas, métodos e processos de trabalho;

b) coordenar e integrar esforcos na administragdo dos servicos municipais;

¢) envolver a participagfio fincional dos servidores piiblicos municipais;

d) aumentar a racionalidade das decisdes sobre alocagiio de recursos e realizagdo de
dispéndios na Administragéio Municipal:

V- promover o desenvolvimento social, econdmico e administrativo
do Municipio, visando o fortalecimento de seu papel no contexto da regifio em que estd
sitnado;

VI- adotar disciplina criteriosa no uso de solo wrbano, de forma a
obter sua ocupagéio equilibrada e harménica em prol de melhor qualidade de vida para os
habitantes do Municipio;

VII- proporcionar a integraciio da populagiio 4 vida politico-
administrativa do municipio.

CAPITULO I
Da Competéncia dos Orgéos |
Art. 9°. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade: | 1
I- prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagBes

politico-administrativas com os municipes e entidades piiblicas e privadas;
- assistir pessoalmente ao prefeito;

I - publicar e divulgar os atos do prefeito;

Iv - responsabilizar-se pela execugdo das atividades de expediente e
de apoio administrativo do gabinete;

V- desenvolver atividades de imprensa e relagles pablicas da
Prefeitura;

VI- desenvolver outras atividades afins.
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Art. 10, A Assessoria de Planejamento do Municipio tem por finalidade:

1- promover a elaboragio e o acompanhamento de diagnésticos,
projetos ¢ estudos voltados para o planejamento urbano e social do municipio;

- promover a realizagfio de pesquisas e o levantamento e a
atualizagdo de dados estatisticos e informag8es bésicas de interesse para o planejamento
urbano-social do municipio;

Il - verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem executados e
sua convenidncia e utilidade para o Municipio;

v - coordenar o diagnéstico dos problemas e necessidades da
comunidade local e a realizagfio de outros estudos necessdrios ao processo de
planejamento urbano e social do municipio;

V- estudar e propor critérios e diretrizes para a elaboragéio e
avaliacfio dos planos de Governo e outros planos ¢ programas globais de trabalho do
Governo Municipal;

VI- desenvolver outras atividades afins.

Art. 11. A Assessoria Administrativo-juridico tem por finalidade:

I- estudar e analisar o funcionamento e organizagéo dos servigos da
Prefeitura, promovendo a execugfio de medidas para sua simplificagfio, racionalizagéo e

aprimoramento de suas atividades;

I- receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e
documentos de uso geral da prefeitura;

- promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria,
telefonia da Prefeitura, bem como de reprodugéio de papéis e documentos, incluindo
servicos de protocolo;

v - promover a defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos ¢ interesse
do Mamicipio; 4

V. redigir projetos de leis. justificativas de vetos. decretos
regulamentos, contratos, pareceres e outros documentos de natureza juridica;

VI- arquivar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade originais de
leis, decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao executivo municipal;



PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CEP 38490-000 - ESTADG DE MINAS GERAIS

VIH-  promover a cobranga da Divida Ativa do Municipic ou de
quaisquer outras dividas que n#io forem liquidadas no prazo legal;

VII- proporcionar assessoramento administrativo e juridico aos orgéos
da Administragéio Direta do Municipio;

IX- coordenar as atividades relativas a elaboragéio, acompanhamento
e elaboragéo dos contratos e convénios de interesse do Municipio;

X- instruir sobre a execu¢fio dos contratos e convénios, orientando
quanto as obrigages do Municipio, as exigéncias e ao processo de fiscalizagéo;

XI- desempenhar outras atividades afins.

Art.12. A coordenaria de Financas e Orgamento tem por finalidade
executar os seguintes servi¢os municipais:

I- acompanhar a execugfio fisico-financeira dos planos e programas
municipais de desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

- elaborar, em coordenagéio com os demais 6rgdos da Prefeitura, as
diretrizes or¢amentérias, a proposta or¢amentdria anual e o plano plurianual, de acordo
com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

I - receber, pagar, guardar ¢ movimentar o dinheiro e outros valores
do Municipio;

v - acompanhar a execugfo orgamentdria na fase de empenho prévio,
analisando a realizacfio de despesas;

\ dar parecer sobre pedidos de créditos adicionais e fornecer os
elementos solicitados pelos 6rgos interessados;

VI- executar outras atividades afins.

Art. 13. A Coordenadoria de Tributos Municipais tem por finalidade
executar os seguintes servicos: A

I- programar, dirigir, supervisionar as atividades de langamento |e
cobranga dos tributos municipais;

- acompanhar o andamento da receita dos fributos sob sua
responsabilidade e propor providéncias e medidas regularizadoras;
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i - cuidar para que as atividades tributérias se desenvolvam dentro
dos prazos fixados pelo Calenddrio Fiscal;

v- providenciar a notificagéo dos langamentos;

V- efetuar todos os atos inerentes ao lancamento dos créditos
tributarios do municipio;

VI- informar e fazer informar nos processos que versem sobre
imunidade, isengfio, consultas, reclamagdes ou despesas contra langamento de fributos
imobiliarios, proferindo despachos interlocutérios;

VII- estndar e propor modificagbes na legislagdo tributaria do
municipio.

VIII- programar, organizar, dirigir e supervisionar o cadastramento dos
imoveis sujeitos dos tributos municipais;

X- promover o levantamento sistemdtico de dados e informagdes
sobre o mercado imobilidrio do Municipio, com o objetivo de instituir processos de
avaliacio de iméveis, bem como subsidig-los para efeitos tributérios;

X- executar a politica fiscal-fazendéria do municipio;

XI- desempenhar outras atividades afins.

Art. 14, A Coordenagdo de Contabilidade tem por finalidade a execugéio
dos seguintes servigos:

i- escriturar sintética e analiticamente os lancamentos relativos as

operag8es contdbeis para demonstrar a receita e a despesa;

- organizar ¢ apresentar, nos prazos legais e determinados, o
balango geral, bem como os balancetes mensais didrios e outros documentos de apuracgéio
contébil;

oI - programar, dirigir e supervisionar o8 servigos relativos a empe
das despesas e verificagéo da conformidade dos comprovantes; A
[
. Iv - fazer registrar as notas de empenho emitidas pelo Prefeitura, dando |
baixa nas respectivas dotag8es or¢amentarias ou créditos adicionais;

V- acompanhar a execugfio orgamentdria na fase de empenho prévio;
VI- desempenhar outras atividades afins.
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Art. 15. A Coordenadoria de Recursos Humanos tem por finalidade a
execuciio dos seguintes servigos:

I- coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento
e selegfio através de concurso piblico, bem como as de planejamento ¢ execugéo dos
programas de aperfeigoamento de pessoal, de acordo com as necessidades detectadas;

m- proceder ao levantamento de dados necessdrios a apuragédo de
dados funcionais de servidores para efeito de progressédo e promogéo;

m- promover o encaminhamento de servidores a inspeg¢fio médica
para fins de admisséo, licenga, aposentadoria e outros procedimentos legais;

v - realizar atos necessdrios a posse de servidores nomeados para os
cargos piiblicos mumicipais;

V- controlar e acompanhar o registro de frequéncia dos servidores;
VI- desempenhar outras atividades afins.

Art. 16.A Coordenadoria de Patriménio Pablico tem por finalidade a
execugdo dos seguintes servigos:

I- coordenar, orientar e controlar as atividades referentes e registro,
tombamento e controle do uso dos bens patrimoniais do Municipio;

- promover a classificagio dos bens imdveis da Prefeitura de
acordo com a forma de aquisigfio, localizagfio e as caracteristicas fisicas;

o - classificar e numerar os bens méveis permantes do municipio, de
acordo com as normas de codificacéio;

v - verificar periodicamente o estado de conservagfio dos bens
iméveis da Prefeitura, solicitando, quando necessério, as providéncias para manté-los em
perfeito estado e em seguranga;

V- fazer o levantamento periédico dos bens méveis da Prefeitura;

VI- fazer periodicamente o levantamento global dos bens iméveis :

Prefeitura;

_ VII-  proceder 4 conferéncia de carga de bens méveis localizados nos
diversos setores da Prefeitura, informando quanto a desvio e faltas de bens eventuaimente
verificados;

VIII - desempenhar outras atividades afins.
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Art. 17. A Coordenadoria de Compras e Licitagbes tem por finalidade a
execugiio dos seguintes servigos:

1- orientar os demais 6rgdos da Prefeitura na implantagdo da politica
de compras adotada;
Im- promover a realizagio das despesas autorizadas para a execuc¢io

de servigos ou aquisigéo de material:

I - encaminhar as requisi¢es de servigos e compras, devidamente
antorizadas pelo Prefeito, para a Comisséio Permanente de Licitagtes para elaboragéio de
processo licitatério, ou de dispensae inexigibilidade;

v- promover, organizar e manter o cadastro de fornecedores;

V- estabelecer normas para distribuigio de material aos diversos
asetores da Prefeitura, institnindo controle sobre 0 mesmo;

VI- promover atividades de incentivo a cultura no municipio;

VII- apoiar e incentivar as diversas formas de produgfo cultural,
artistica, cientifica e tecnolégica a cargo do municipio;

VII- desempenhar outras atividades afins.

Art. 18.A Coordenadoria de Saide tem por finalidade a execugiio dos
seguintes servigos;

1- planejar, organizar, controlar ¢ avaliar as agdes e os servigos de
sainde do mumicipio;

I- administrar as unidades de assisténcia médico-odontolégica sob a
responsabilidade do municipio;

I - executar servigos de vigilincia epidemiolégica e sanitéria,
alimentagiio e nutrigo, safide da populagiio;

v - coordenar a execugio de programas municipais de safde,

decorrentes de contratos e convénios com Grgios estaduais e federais que desenvolv
politicas voitadas para a safde da populagiio;

V- desempenhar outras atividades afins.

Art. 19. A Coordenadoria de Esporte e Lazer tem por finalidade a execugfio
dos seguintes servigos:
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I- apoiar ¢ incrementar as préticas desportivas na comunidade,
mediante estimulos especiais e/ou auxilios materiais destinados s organizagdes amadoras
regularmente constituidas;

o- selecionar valores, no campo desportivo, particularmente entre os
alunos da rede escolar municipal, mediante projetos de encaminhamento para orientagéio e
treinamento, por técnicos especializados dos 6rgios municipais, bem como de alunos dos
cursos desportivos, mediante projeto de encaminhamento a clubes onde desenvolver e/ou
aperfeigoar suas aptidoes atléticas.

I - promover a integragfio de deficientes e de idosos de modo a que
possam usufruir dos beneficios das préticas desportivas, da recreagéo, do lazer e do
convivio harménico com o meio ambiente;

v - orientar todas as suas programacdes no sentido de criar e de
desenvolver, nas praticas desportivas, na recreagfo, no lazer e no trato com o meio
ambiente e com os bens publicos, um elevado espirito de respeito, como um antidoto
contra a violéncia;

V- desenvolver outras atividades afins.

Art. 20. A Coordenadoria de Obras e Servigos Pablicos tem por finalidade
a execugdo dos seguintes servigos;

I- executar atividades concernentes a construgdo, manutengdo e
conservagdo de obras publicas municipais e instalagbes para prestacdo de servigos, a
comunidade;

- promover a construgfo, pavimentagéo, manutengfo e conservagio
de estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

m- executar as atividades de andlise ¢ aprovagfo de projetos de obras
publicas e particulares;

V- fiscalizar o cumprimento de normas referentes a loteamentos;

V- fiscalizar o cumprimento das normas referentes 4s construgdes
particulares;

VI - caccutar a operagao dos sistema viario: &

VII-  programar e organizar as atividades relativas a distribuigéiq e
controle dos veiculos da Prefeitura;

N VIII- organizar e controlar as despesas com combustivel e lubrificantes
utilizados nos veiculos da Prefeitura;
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IX- Coordenar as tarefas de controle do movimento de transportes,
bem como de apropriagiio dos custos relativos a utilizaglio de veiculos e mdaquinas da
Prefeitura:

X- desempenhar outras atividades afins.

Art. 21. A Coordenadoria de Servigos Urbanos tem por finalidade a
execugdo dos seguintes servigos:

1- executar atividades relativas aos servigos de limpeza pablica e de
sua respectiva fiscalizagéio;
- promover a execugdo de servigos de iluminagdio publica e

telefonia no seu &mbito de atuacéio, em coordenagtio com os 6rgos competentes para esses
servigos, quando for o caso;

- zelar pela administragéio do cemitério municipal;

Iv - realizar os servicos de fiscalizagfio de posturas nas éreas de sua
responsabilidade;

V- desempenhar outras atividades afins.

Art. 22. A Coordenadoria de Assisténcia Social tem por finalidade a
execugédo dos seguintes servigos:

I- executar as atividades relativas a prestagéio dos servigos sociais e
a0 desenvolvimento comunitério a cargo do Municipio;

- desenvolver projetos e programas que visem melhorar as
condigdes sociais da coletividade;

Il - coordenar ages dos 6rgios pablicos e das entidades privadas na
solugéio dos problemas sociais da comunidade;

Iv- conceder auxilio material em casos de pobreza extrema ou outros
de emergéncias devidamente comprovados;

V- promover atividades de levantamento e cadastramento atuali
de forga de trabalho do mumicipio;

vI- receber necessitados que procuram a Prefeitura em busca de aju
individual, tomando as medidas cabiveis em cada caso;

VII-  desempenhar outras atividades afins:
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Art. 23. A Coordenadoria de Desenvolvimento e Turismo tem por
finalidade a execugfio dos seguintes servigos:

I- promover intercAmbios com organismos governamentais e
privados, visando o aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento
industrial, comercial e do setor de servigos do municipio;

Im- elaborar estratégias de desenvolvimento dos setores produtivos
locais, em sintonia com o potencial do municipio e a preservaggo do meio ambiente;

OI-  promover a difuséio de tecnologia apropriadas ao beneficiamento e
a comercializago dos bens produzidos no municipio;

v - propor estratégias e medidas para incrementar o setor turistico,
adequando-se a realidade do municipio;

V- promover a organizagfio de eventos e festividades que atraiam
visitantes e estimulem a movimentacéio da populagtio do mumicipio e da regifio;

VI- Elaborar e promover, em colaboragfo com érgios do Estado,
medidas de combate 4 poluig4o ambiental e fiscalizar seu cumprimento;

VII-  desempenhar outras atividades afins.

Art. 24. A Coordenadoria de Agropecudria tem por finalidade a execugéo
dos seguintes servigos:

I- desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo
programas e projetos nas 4reas de agricultura e abastecimento;

II- executar programas de extensfio rural, em integracfio com oufros
6rgéios que atuam no setor agricola;

I - incentivar e orientar a formagéo de associagbes, cooperativas e
outras modalidades de organizagéio voltadas para a produgiio agricola;

Iv- executar programas municipais de fomento 4 produgfio agricola e

ao abastecimento, especialmente de hortiffutigranjeiros e alimentos de prime
necessidade: I\

¥ - executar o8 servigos de motomecanizagéo agricola; \

VI- desempenhar outras atividades afins.

11
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Capitulo 1V

Da impiantagao da nova estrutura

Art. 25. A implantagio dos érgfios constantes da presente Lei far-se-4
através das seguintes medidas:

I- elaboragéo e aprovagfo do Regimento Interno da Prefeitura;

o- provimento das chefias, assessoarias e coordenadorias;

m - dotagfio dos elementos humanos e materiais indispensaveis ao seu
fimcionamento;

Paragrafo Gnico - O Regimento Interno da Prefeitura serd baixado por
Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 26. As atividades de administragsio geral que constituem sistemas
especificos como pessoal, material, patriménio, protocolo e arquivo, servigos gerais,
transportes internos, bem como os de contabilidade e de programagéo e orgamento, serfio
operadas de forma homoggnea e integrada através do Gabinete do Prefeito, Assessorias e
Coordenadorias.

Art. 27. Ficam criados os cargos de provimento em comiss#io, ordenados
por simbolos e niveis de vencimentos, constantes do Anexo I da presente Lei.

Art. 28. Extinto o érgdo competente da atual estrutura administrativa,
automaticamente extinguir-se-4 o0 cargo em comissio ou a fungdo gratificada
correspondente a sua diregéio ou chefia

Paragrafo anico. Ficam extintos os cargos de provimento em comisséo
existentes na data de vigéncia desta lei, sendo seus titulares automaticamente exonerados.

Art. 29. Quando o cargo em comisséo for provido por servidor ocupante de
cargo efetivo, poderd ele optar pelo vencimento do seu cargo, que serd acrescido de uma
gratificagdio de 20% (vinte por cento) sobre o valor do mesmo.

Art. 30 Fica criada gratificagéio no valor de 20 % (vinte por cento) para o
exercicio de atividades junto ao Gabinete do Prefeito por servidores ocupantes de cargos
efetivos.

Paragrafo unico. A gratificacio de que trata este artigo serd calcul
sobre o vencimento do cargo efetivo ocupado pelo servidor.

Art. 31. Poderd o Prefeito Municipal contratar profissionais de notéria
especializagio, através do confrato administrativo nas diversas dreas onde houver
necessidades de aprimoramento da méquina administrativa, no casos de interesse piblico.
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Capituio V

Disposigoes finais

Art. 32. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da
prefeitura aos ajustamentos que se ficarem necessdrios em decorréncias desta lei.

Art. 33. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as
disposigdes em confrério.

Prefeitura Municipal de Indiandpolis, 24  de marco de 1997

Wesley M da Rocha Naves
Prefeito Municipal



