CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

Comissao de Finangas, Orgamento e Tomada de Contas

PARECER PARA DISCUSSAQ UNICA DO
PROJETO DE LEI N° 201/96

I-RELATORIO

Pretende o prefeito, por meio do PL n°® 201/96, conceder reajuste de 5% sobre os
vencimentos dos servidores municipais, a partir de 1° de janeiro deste ano.

II - FUNDAMENTACAQ

O percentual proposto, embora reponha parte das perdas salariaiy do
ano anterior, ¢ baixo diante da necessidade de se melhorar o poder aquisitivo dos
vencimentos da maioria dos servidores, que sofreram significativa defasagem provocada
pelas altas taxas de inflagfo dos ultimos anos e pela inexisténcia de uma politica salarial
permanente.

Entendemos que a Admimstragdo tem, a partir de agora, em razio da
estabilizag8io monetéria, a oportunidade de recuperar os valores reais desses salarios nfo
se limitando a repor a inflaglo anterior. Para isso, o governo municipal deve tomar
algumas providéncias, tais como:

1. adotar um novo plano de carreiras, para cormgir as atuais distorgdes
e associar aumento salarial com a produtividade.

2. cortar os desperdicios e a gastanca abusiva.

3. evitar as contratagSes de pessoal desnecessarias.

No aspecto financeiro-orgamentario, n#o foi encontrado impedimentio a
tramitagdo deste projeto. Existe no Orcamento vigente dotagfio propria para atender a
despesa prevista.

I - CONCLUSAQ

Diante do exposto, opinamos pela aprovaghio do presente projeto.

Sala das Sessdes,

José Helvéefo Fernandes de Regende
Presidente e Relator

ias da Silva
Membro
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